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Estimados/as compañeros/as:

Nos complace daros la bienvenida a la ciudad de Oviedo, donde celebramos las 35 
Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras organizadas por la Asociación Na-
cional de Directivos de Enfermería (ANDE), del 26 al 28 de marzo de 2025. Es un 
honor recibiros en la capital del Principado de Asturias, un lugar con un encanto 
especial que hará de este encuentro una experiencia enriquecedora tanto a nivel 
profesional como personal.

Hemos preparado un interesante programa científico que contará con la participa-
ción de un gran elenco de profesionales, que compartirán su conocimiento y expe-
riencia en cada una de las mesas redondas, conferencias y sesiones programadas. Sin 
duda, será una oportunidad excepcional para debatir sobre los principales desafíos 
y avances en la gestión enfermera, así como para fortalecer la excelencia en nuestra 
práctica profesional.

Queremos expresar nuestro más sincero agradecimiento a los Comités Organizador 
y Científico, cuyo esfuerzo y dedicación durante todos estos meses han hecho posi-
ble la planificación de estas jornadas. Su trabajo ha sido clave para garantizar el éxito 
de este encuentro y para ofrecer un espacio de aprendizaje, debate y enriquecimien-
to profesional de gran valor.

Además, nos enorgullece resaltar la extraordinaria producción científica de nuestra 
profesión, reflejada en las más de 500 comunicaciones científicas recibidas. Este alto 
nivel de participación demuestra el compromiso y la inquietud investigadora de la 
enfermería, consolidando nuestra disciplina como un pilar fundamental en la ges-
tión sanitaria.

Oviedo, con su impresionante patrimonio histórico y su hospitalidad, nos brinda el 
entorno ideal para estas jornadas. La riqueza cultural de la ciudad, su exquisita gas-
tronomía y su entorno natural privilegiado harán que vuestra estancia sea inolvida-
ble. Os animamos a disfrutar no solo del programa científico, sino también de todo 
lo que esta maravillosa ciudad tiene para ofrecer.

Gracias por contar con vuestra presencia y colaboración en este encuentro referente 
para las enfermeras gestoras.

¡Bienvenidos y bienvenidas a Oviedo!

Rocío Allande Díaz
Presidenta 35 Jornadas ANDE
Vocal de ANDE Principado de Asturias

Manuel Bernardo García Suárez
Vicepresidente 35 Jornadas ANDE
Vocalía Internacional de ANDE
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COMITÉ DE HONOR 

PRESIDENCIA DE HONOR
SS.MM. Los Reyes, Don Felipe VI 
y Dª Letizia

Excmo. Sr. D. Adrián Barbón Rodríguez
Presidente del Principado de Asturias 

Excma. Sra. Dª. Mónica García Gómez
Ministra de Sanidad

Excmo. Sr. D. Alfredo Canteli Fernández
Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Oviedo

Excmo. Sr. D. Pablo García García
Viceconsejero de Política Sanitaria. 
Principado de Asturias

Excma. Sra. Dª. María Concepción 
Saavedra Rielo
Consejera de Salud del Principado de Asturias

Sr. D. Aquilino Alonso Miranda
Director Gerente del SESPA

Sr. D. Florentino Pérez Raya
Presidente Consejo General de Enfermeria

Sr. D. José Antonio Vega Álvarez
Decano de la Facultad de Medicina y Ciencias 
de la Salud. Universidad de Oviedo

Sr. D. Fernando Alonso Pérez
Decano de la Facultad de Enfermería de Gijón

Sr. D. Esteban Gómez Suárez
Presidente del CODEPA

Sr. D. Jesús Sanz Villorejo
Presidente de ANDE
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COMITÉ ORGANIZADOR

PRESIDENTA DE LAS JORNADAS
Rocío Allande Díaz
Vocal ANDE Principado de Asturias

VICEPRESIDENTE DE LAS JORNADAS
Manuel Bernardo García Suárez
Vocal Internacional ANDE

COMITÉ ORGANIZADOR
PRESIDENTE
Manuel Bernardo García Suárez
Vocal Internacional ANDE

VICEPRESIDENTA 1ª
María Gema García Riestra
Directora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería. Área Sanitaria IV. Hospital Universi-
tario Central de Asturias. Oviedo

VICEPRESIDENTA 2ª
Josefina Suárez Torre
Subdirectora de Gestión y Cuidados de 
Enfermeria. Área V. Hospital Universitario 
Cabueñes. Gijón. Asturias

VOCALES
Nuria Álvarez De La Vallina
Coordinadora de Enfermería de la Central 
de Compras del SESPA
SSCC. Oviedo. Asturias

Alicia Barquero Fernández
Directora de Centro Residencial
DOMUSVI CARANCOS Y COLLOTO, Nava. 
Asturias

Mari Cruz Cuevas Canal
Presidenta de Medicusmundi España
Oviedo. Asturias

Jose María Díaz Pérez
Enfermero
Centro de Salud Naranco Oviedo. Asturias

Barbara Pilar Duque Gonzalez
Directora Enfermería
Área Salud Menorca. Illes Balears
Vocal ANDE Baleares

Gemma Fernández Alonso
Responsable de Calidad, Seguridad y Ex-
periencia de Paciente
Hospital Centro Médico de Asturias, Ovie-
do. Asturias

Maria José Fernández Fernández
Directora de Gestión de Cuidados y Enfer-
meria
Hospital del Oriente. Arriondas. Asturias

Mercedes Ferro Montiu
Vicepresidenta 1ª ANDE

Susana García Gutiérrez
Enfermera Centro Penitenciario Asturias. 
Oviedo

Marlén García Mañana
Dirección de Enfermería
Fundación Hospital de Jove. Gijón. Asturias

Rafael García Montesdeoca
Técnico Dirección General de Salud Men-
tal y Adicciones
Consejería de Sanidad. Gobierno de Cana-
rias
Vocal ANDE Canarias

Felipe  Garro Ozcoidi
Jefe de Área de Enfermería
Hospital Universitario de Navarra (HUN). 
Pamplona. Navarra
Tesorero ANDE
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Maria Del Carmen Gómez Martínez
Subdirectora de Gestión de Cuidados y En-
fermería
Área III. Hospital San Agustín. Avilés. Asturias

Virginia González Prieto
Directora de Enfermería y Asistencial
Hospital Ribera Covadonga. Gijón. Asturias

Maria Jesús González Sánchez
Enfermera Técnico Facultativo Servicio de 
Cuidados Atención a la Cronicidad y Hu-
manización
Consejería de Sanidad Castilla y León. 
Valladolid
Vocal ANDE Castilla y León

Dulce María Gonçalves Pereira
Enfermera especialista en Cirugía
Hospital de Sao Joao. Oporto. Portugal

Andión Goñi Olangua
Vocal ANDE Comunidad de Madrid

Nelson Emidio Henrique Guerra
Presidente APEGEL
Lisboa. Portugal

Sandra Huerta Fernández-Campoamor
Directora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería
Área I. Hospital de Jarrio, Coaña. Asturias

Roger Jalón Mozón
Director de Enfermería, Supervisor UCI. 
Hospital Centro Médico de Asturias. Ovie-
do. Asturias

María José Liboreiro Suárez
Supervisora Área Funcional AGC Urgencias
Hospital Universitario Central de Asturias. 
Oviedo. Asturias

Mónica López Ventoso
Supervisora de Calidad y Docencia del 
Área VI SESPA
Hospital del Oriente de Asturias, Arriondas

Maria José Lorenzo Martín
Directora de Enfermería
Hospital La Vega grupo HLA. Murcia
Vocal ANDE Región de Murcia

Maria de los Ángeles Martín Octavio
Vocal ANDE Castilla y León

Yolanda Menéndez Carballo
Dirección de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería
Área II. Cangas del Narcea. Asturias

Covadonga Montes Basoredo
Dirección Asistencial y de Enfermería H. 
Ribera Covadonga. Gijón

Juan Paricio Muñoz
Vicepresidente 2º ANDE

Marta Pisano González
Jefa de Servicio. Consejería de Salud. Ovie-
do. Asturias

Jesús Sanz Villorejo
Presidente ANDE

Patricia Vázquez Moro
Directora de Enfermería. Hospital Cruz Roja 
de Gijón. Asturias

Ana Vecino Soler
Vocal ANDE Aragón
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COMITÉ CIENTÍFICO

PRESIDENTA
Beatriz Braña Marcos
Subdirectora de Gestión de Cuidados y En-
fermería
Área Sanitaria V. Gijón. Asuturias

VICEPRESIDENTA 1ª
Aranzazu Muñoz Mancisidor
Directora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería Área III SESPA.
Área Sanitaria III del SESPA, Avilés. Asturias

VICEPRESIDENTA 2ª
Isabel Prieto Méndez
Directora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería
Área Sanitaria V. Hospital Universitario de 
Cabueñes Gijón. Asturias

VOCALES
Fernando Alonso Pérez
Decano. Facultad Enfermería. Gijón. Asturias

Salome Álvarez Rodriguez
Supervisora Área Ginecología y Obstetricia
Hospital Universitario Central de Asturias. 
Oviedo

Mónica Armayor Prado
Jefa de Sección de la DG de Cuidados y 
Coordinación Sociosanitaria
Consejería de Salud del Principado De As-
turias. Oviedo. Asturias

Diego Ayuso Murillo
Secretario General. Consejo General de En-
fermería. Getafe. Madrid

Lorena Busto Parada
Coordinadora Atención Educativa
Área II. Cangas del Narcea. Asturias

Concepció Cabanes Durán
Enfermera Gestora. ANDE

Leticia De Lima Trindade
Profesora Universidad Estatal de Santa 
Catarina. Chapecó. Brasil

Estrella Diego Blanco
Presidenta de la Subcomisión de Enfermería
Unidad Docente Multiprofesional de Sa-
lud Laboral del Principado de Asturias

Jouhanna Do Carmo Menegaz
Profesora Universidad Estatal de Santa 
Catarina. Chapecó. Brasil

Francisco José Duque Duque
Enfermero Unidad Funcional de Gestión 
de Riesgos Sanitarios (UFGRS)
Hospital Clínico San Carlos. Madrid

Diana María Fernández Zapico
Directora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería. Área Sanitaria VIII. Sama de Langreo. 
Asturias

Blanca Fernández-Lasquetty Blanc
Directora de EnferConsultty, Profesora de 
la Universidad Europea de Madrid.
Secretaria ANDE

Guadalupe Fontan Vinagre
Coordinadora Instituto Español de Investi-
gación Enfermera 

Eva Friera Cáceres
Presidenta de la Subcomisión de Enfermería
Unidad Docente Multiprofesional de Sa-
lud Mental del Principado de Asturias.
La Fresneda - Siero. Asturias

Ana Gema García Álvarez
Directora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería. Área VII. Asturias

Maria Belén García González
Secretaria General SATSE
Hospital Universitario Central de Asturias. 
Oviedo. Asturias
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Carolina Garrido Martínez
Directora de Enfermería
Hospital General Universitario de Elche. 
Alicante. Vocal ANDE Comunidad Valenciana

Ana María González Fernández
Presidenta Subcomisión de docencia EFyC 
Asturias
Unidad Docente Atención familiar y Co-
munitaria. Oviedo. Asturias

Isabel Grimal Melendo
Directora de Enfermería
Parc Sanitari Sant Joan de Déu. Sant Boí 
de Llobregat. Barcelona
Vocal ANDE Cataluña

Marta Huerta Huerta
Subdirectora de Coordinación Asistencial 
y Cuidados. Servicio de Salud Principado 
de Asturias, Oviedo. Asturias

Pedro Humada Calderón
Enfermero especialista en BIOÉTICA

Miguel Angel Iglesias Blanco
Capitán Guardia Civil (Enfermero)
Unidad de Seguimiento y Evaluación - 
Guardia Civil, GIJÓN. Asturias

María Antonia Jiménez Martos
Subdirectora de Gestión de Cuidados y En-
fermería. Hospital Universitario Central de 
Asturias. Oviedo. Asturias

Laura Mallada Rivero
Especialista en Enfermería del Trabajo
Universidad de Oviedo. Asturias

Fernando Martínez Cuervo
Director Asistencial de Cuidados, Calidad 
y Seguridad.
Coordinación Sociosanitaria y Gestión del 
conocimiento. Servicios Centrales
Organismo Autónomo Establecimientos 
Residenciales para Ancianos de Asturias.
Oviedo. Asturias

María Pilar Mosteiro Díaz
Directora de Master
Master Universitario en Enfermería de Ur-
gencias y Cuidados Críticos.
Universidad de Oviedo. Asturias

Covadonga Noriega López
Enfermera de Atención Primaria
Centro de Salud de Pravia. Área Sanitaria 3. 
Asturias

Francisca Palmero Pérez
Enfermera Gestora ANDE

Alicia Peña Rodríguez
Directora de Enfermería
Fundación Hospital de Avilés. Asturias

Ana Belén Pérez Jimenez
Vocal ANDE Extremadura

María Jesús Pérez Taboada
Vocal ANDE Galicia

Ana Paula Prata
Profesora Coordinadora
Escuela Superior de Enfermería Oporto
Portugal

Patricia Pulido Pérez
Vocal ANDE Cantabria

Miguel Angel Rebollo Iglesias
Presidente Subcomisión de Docencia En-
fermería Pediátrica
Huca. Oviedo. Asturias

Ana Rodriguez Llaneza
Directora de Centro ERA
Oviedo. Asturias

Jorge Pablo Ruiz De Oña Crespo
Secretario de la Comisión de Acreditación 
de Formación Continuada
Consejería de Salud, Infiesto. Asturias

Montserrat Ruiz López
Enfermera Docente. Madrid
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Cándido Manuel Ruiz Palacio
Jefe de estudios Unidad docente de Matro-
nas del Principado de Asturias
Hospital Universitario de Cabueñes 
(CAHU) Área V. Gijón. Asturias

Jorge Ruiz Polledo
Presidente Subcomisión de Docencia de 
Enfermería/ Geriatría del Principado de 
Asturias
Hospital Monte Naranco

Inmaculada Sánchez Martín
Enfermera Gestora. ANDE

María Pilar Sánchez Rubio
Vocal ANDE País Vasco

Beatriz Tena García
Referente de cuidados del Servicio de Oto-
rrinolaringología
Hospital Virgen Macarena. Sevilla
Vocal ANDE Andalucía

Sergio Valles García
Director de Enfermería
Fundación Sanatorio Adaro. Riaño-Lan-
greo. Asturias

Sylvia Vaquero Galán
Coordinadora de Calidad y Seguridad 
Asistencial del SERIS
Vocal ANDE La Rioja

Araceli Tejedor Franco
Enfermera Gestora. ANDE

Remedios Yáñez Motos
Directora Enfermería Departamento Sa-
lud Alicante
Hospital General Universitario Alicante Dr. 
Balmis. Alicante
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JUNTA DIRECTIVA 
PRESIDENTE ANDE
D. Jesús M. Sanz Villorejo
Director del Master de Gestión y Planifica-
ción Sanitaria SEDISA-UEM

VICEPRESIDENTA 1ª ANDE
Dª. Mercedes Ferro Montiu
Enfermera Gestora/Consultora. Navarra

VICEPRESIDENTE 2º ANDE
D. Juan Paricio Muñoz
Enfermero
Profesor de la Universidad San Jorge. 
Zaragoza

SECRETARIA
Dª. Blanca Fernández-Lasquetti Blanc
Gerente EnferConsultty. Madrid

VICESECRTARIO ANDE
D. José Moguer Martín
Enfermero Gestor. Sevilla

TESORERO
D. Felipe Garro Ozcoidi
Jefe de Área de Cuidados de Apoyo al 
Diagnóstico
Complejo Hospitalario de Navarra. 
Pamplona

VOCALÍAS COMUNIDADES 
AUTÓNOMAS
ANDALUCÍA
Dª. Beatriz Tena García
Referente de cuidados de Otorrinolaringo-
logía. Hospital Universitario Virgen Maca-
rena. Sevilla

ARAGÓN
Dª. Ana Vecino Soler
Subdirectora Enfermería Cuidados, Cali-
dad e Innovación
Hospital Universitario Miguel Servet. 
Zaragoza

BALEARES
Dª. Barbara Pilar Duque González
Directora de Enfermería en el Área de Sa-
lud de Menorca

CANARIAS
D. Rafael García Montesdeoca
S.A.F. Unidad Rehabilitación Psiquiátrica
Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. 
Negrín. Las Palmas de Gran Canaria

CANTABRIA
Dª. Patricia Pulido Pérez
Subdirectora de Enfermería
Hospital Universitario Marqués de Valde-
cilla. Santander

CASTILLA - LA MANCHA
Dª. Mª. Ángeles Martín Octavio
Directora General
Atención Primaria Castilla La Mancha

CASTILLA Y LEÓN
Dª. Mª Jesús González Sánchez
Enfermera Técnica Facultativo. Servicio de 
gestión de Cuidados y Enfermería
Dirección General de Planificación y Asis-
tencia Sanitaria
Consejería de Sanidad de Castilla y León. 
Valladolid

CATALUÑA
Dª. Isabel Grimal Melendo
Directora de Enfermería
Parc Sanitari Sant Joan de Déu. Barcelona

EXTREMADURA
Dª. Ana Belén Pérez Jiménez
Directora de Enfermería
Complejo Hospitalario de Cáceres

GALICIA
Dª. Mª. Jesús Pérez Taboada
Directora de Enfermería
Área Sanitaria Lugo, A Mariña y Monforte 
de Lemos
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LA RIOJA
Dª. Silvia Vaquero Galán
Coordinadora de Calidad y Seguridad 
Asistencial del SERIS

MADRID
Dª. Mª. Andión Goñi Olangua
Directora de Enfermería
Hospital Universitario 12 de Octubre. 
Madrid

MURCIA
Dª. Mª. José Lorenzo Martín
Directora de Enfermería
Hospital La Vega. Murcia

NAVARRA
D. Felipe Garro Ozcoidi
Jefe de Área de Cuidados de Apoyo al 
Diagnóstico
Complejo Hospitalario de Navarra. 
Pamplona

PAÍS VASCO
Dª. Mª Pilar Sánchez Rubio
Directora de Enfermería
Organización Sanitaria Integrada Ezke-
rraladea Enkarteri Cruces

PRINCIPADO DE ASTURIAS
Dª. Rocío Allande Díaz
Directora General de Cuidados y Coordi-
nación Sociosanitaria.  Servicio de Salud 
del Principado

VOCALIA INTERNACIONAL
D. Manuel Bernardo García-Suárez
Formación en Salud
Instituto de Administraciones Públicas de 
Asturias Oviedo 
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ÁREAS TEMÁTICAS

ÁREA TEMÁTICA 1: RÍO NALÓN
La Humanización en la Gestión: construyendo Conocimiento y reteniendo Talento
OBJETIVOS:
Reflexionar sobre la importancia de humanizar la gestión, procurando una gestión 
tan eficiente como cercana y personalizada.
Compartir diferentes estrategias de éxito para potenciar y retener el talento, contri-
buyendo a la construcción del conocimiento de la Organización y a la fidelización de 
los profesionales mediante estrategias que les hagan sentir reconocidos y aseguren 
su sentido de pertenencia a la Organización. 
CONTENIDOS:
Reconocimiento y confianza.
Cuidar a los que cuidan: cómo mejorar condiciones laborales de los profesionales.
Fidelizar a profesionales: captacióny retención del talento.
Especialidades y desempeño profesional.

ÁREA TEMÁTICA 2: RÍO CAUDAL
Eficiencia y sostenibilidad de los cuidados. Responsabilidad social de las organi-
zaciones
OBJETIVOS:
Reflexionar sobre los futuros retos del sistema sanitario, optimización de los recursos 
y eficiencia de los procesos.
Analizar el impacto de los nuevos modelos competenciales sobre la eficiencia y sos-
tenibilidad de los cuidados.
Debatir acerca de la responsabilidad social de las organizaciones.
CONTENIDOS:
Desafíos en la gestión de los futuros cuidados: escasez de profesionales, impacto de 
cambio climático en la Salud y los cuidados, repercusiones y enfoque en prevención.
Determinantes sociales. Enfermeras y Salud Global.
Gestión de los cuidados ante el envejecimiento poblacional.
Previsión de recursos para promoción y cuidado de la salud poblacional.
Nuevos modelos competenciales.
Enfermeras en todas las políticas.

ÁREA TEMÁTICA 3: RÍO SELLA
Enfermería basada en valor: el impacto en las personas
OBJETIVOS:
Analizar y debatir sobre nuestro papel en la sociedad como enfermeras gestoras y su 
impacto sobre las personas, eje de nuestra gestión.
Compartir estrategias de éxito en la gestión enfermera del compromiso social y par-
ticipación ciudadana que contribuyan a la mejora del bienestar social.
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CONTENIDOS:
Análisis del poder e influencia de las enfermeras en las organizaciones y Servicios de 
Salud.
Cuidados para la salud mental del futuro.
Gestión del compromiso social. Participación ciudadana.
Las personas como eje de nuestra gestión.

ÁREA TEMÁTICA 4: RÍO NARCEA
Innovando en Salud: entornos digitales, nuevos horizontes
OBJETIVO:
Dar a conocer innovaciones en el ámbito de los cuidados que implican un cambio 
en el paradigma de la gestión de las Organizaciones y su impacto en las personas 
(pacientes, usuarios y profesionales).
CONTENIDOS:
IA, Utilización de Big Data.
Investigación e innovación.
Telecuidados, monitorización.
Alfabetización digital en salud.
Neurociencia.

ÁREA TEMÁTICA 5: RÍO NAVIA
Libre
OBJETIVO:
Avanzar en el conocimiento de la gestión enfermera, difundiendo experiencias, pro-
yectos y resultados de proyectos de investigación y/o de innovación en el marco de 
la gestión.
CONTENIDOS:
Abarca cualquier tema que no quede reflejado en las Áreas Temáticas anteriores y 
que guarde relación con la gestión enfermera.
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SALAS Sala A - Plenaria Sala B Sala D Sala E Sala F Sala H Sala I

14:00 - 15:30

15:30 - 16:30 Comunicaciones 1 Comunicaciones 2 Comunicaciones 3 Comunicaciones 4 Comunicaciones 5

16:30 - 17:15 Conferencia Inaugural

17:15 - 17:45 Inauguración Oficial

17:45 - 18:30

18:30 - 20:00 Proyecto NRC Comunicaciones 6 Comunicaciones 7 Comunicaciones 8
HACKATHON

Horario: 15:30-19:00 
Comunicaciones 9 Comunicaciones 10

20:00

20:30

SALAS Sala A - Plenaria Sala B Sala D Sala E Sala F Sala H Sala I

08:30 - 09:30 Comunicaciones 11 Comunicaciones 12 Comunicaciones 13 Comunicaciones 14 Comunicaciones 15 Defensa Posters 1

09:30 - 11:00
MESA 1

La humanización en la 
gestión

TALLER
GRUPO UNIDIX

10.00 - 11.00 hrs.

MESA TEMÁTICA 1 
ABBOTT

Gestión diabetes Tipo 2

SIMPOSIO 1
HEALTHCARE 

DIGITAL SCHOOL

TALLER
BAXTER 

10.00 - 11.00 hrs.

11:00 - 11:30

11:30 - 13:00
MESA 2

Innovando en salud

TALLER
GPS PLAN- BOLD
11.30 - 12.30 hrs

MESA TEMÁTICA 2 
ABBOTT

IA para Líderes 
Enfermería

SIMPOSIO 2
LABORATORIOS 

INDAS 

TALLER ELSEVIER
11.30 - 12.30 hrs

13:00 - 14:30
MESA ESPECIAL 1

Otros ámbitos de la 
Gestión Enfermera

Comunicaciones 16 Asamblea ANDE Comunicaciones 17 Comunicaciones 18 Comunicaciones 19 Video-comunicaciones 

14:30 - 16:30

16:30 - 18:00

MESA 3
Eficiencia y 

sostenibilidad en los 
cuidados

TALLER
B BRAUN

16.30 - 17.30 hrs

MESA TEMÁTICA 3 BD
Gestión e Innovación para 

transformar procesos 

18:00 - 18:30

18:30 - 20:00
MESA ESPECIAL 2

Vacunación
Comunicaciones 20 Comunicaciones 21 Comunicaciones 22 Comunicaciones 23 Comunicaciones 24 Defensa Posters 2

20:00

21:30

SALAS Sala A - Plenaria Sala B Sala D Sala E Sala F Sala H Sala I

08:30 - 10:00
MESA ESPECIAL 3

Mesa de Especialidades-
Unidades Docentes

Comunicaciones 25
Comunicaciones 26

08:30 h- 09:30 h.
Comunicaciones 27

08:30 h- 09:30 h.
Comunicaciones 28 Comunicaciones 29 Defensa Posters 3

10:00 - 11:00
Presentación 36 ANDE
Presentación 25 CNH
Reconocimientos ANDE

TALLER
DESIGN THINKING

MESA TEMÁTICA 4  
DEXCOM

Gestión de diabetes
09:30 h-11:00 h.

TALLER
INDEX TESELA

11:00- 11:30

11:30-13:00
MESA 4

Enfermería basada en 
el valor

13:00-13:45 Conf. Clausura

13:45  Acto de Clausura y         
Entrega de premios

MIÉRCOLES 26 DE MARZO 2025

Fin de la jornada

Cena Oficial

Entrega documentación

Pausa-Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

Pausa-Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

Pausa-Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

Almuerzo de trabajo. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

Pausa Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

Fin de la jornada

Cóctel de Bienvenida

JUEVES 27 DE MARZO 2025

VIERNES 28 DE MARZO 2025

HACKATHON ANDE-
SONSIEL

IA y Gestión Sanitaria
Horario: 15:30-19:00 

VIERNES 26 DE MARZO DE 2025

SINÓPTICO
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MIÉRCOLES 26 DE MARZO

14:00 h.		  Entrega de documentación

15:30 h.		  Comunicaciones simultáneas 1 (Véase pág. 31)

15:30 h.		  HACKATHON ANDE-SONSIEL (Sala F)
		  Horario: 15:30-19:00
		  IA y Gestión Sanitaria. Soluciones inteligentes para Optimizar 	
		  la Salud

16:30 h.		  Conferencia Inaugural
		  “La excelencia y la gestión: Modo de uso”
		   Carmen Sarabia Cobo
		   Profesora Titular Facultad Enfermería UC. IDIVAL. Cantabria	

		  Presenta:
		  Sergio Valles García
		  Director de Enfermería. Fundación Sanatorio Adaro. Riaño-Langreo. 	
		  Asturias

17:15 h.		  Inauguración Oficial

17:45 h.		  Pausa-Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

18:30 h.    	 Proyecto Nursing Research Challenge - NRC 
                    	 “NRC: Una herramienta de gestión que potencia el tejido 	
		  investigador en organizaciones de cuidados”
		
		  Ponentes / PARTICIPANTES del Proyecto ANDE-NRC:
		  Mercedes Ferro Montiu. Directora Proyecto NRC
		  Mª Jesús González Sánchez. Coordinadora Proyecto NRC
		  Sylvia Vaquero Galán. Coordinadora Proyecto NRC
		  Natán Redondo Pérez. Líder Proyecto en Hospital Universitario de 	
		  Valladolid
		  Beatriz Braña Marcos. Líder Proyecto en Área V de Asturias
		  Mª de la Loma Segarra Cañamares. Líder HM Hospitales. 
		  Fundación de Investigación
		  Antonio Ochando García. Líder Hospital Universitario de Jaén
		  Vídeo  Parc Sanitari Sant Joan de Déu, presentado por el líder 	
		  Ramón Mir Abellán

18:30 h.		  Comunicaciones simultáneas (Véase pág. 35)

PROGRAMA
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18:30 h.		  HACKATHON ANDE-SONSIEL (Sala F)

20:00 h.		  Fin de la jornada

20:30 h.		  Cóctel de Bienvenida

JUEVES 27 DE MARZO 

08:30 h.		  Comunicaciones simultáneas (Véase pág. 40)

08:30 h.		  Defensa de posters 1 (Sala H) (Véase pág. 90)

09:30 h.		  MESA 1: La Humanización en la Gestión. Construyendo Cono-	
		  cimiento y reteniendo Talento		
		  Modera: 
		  Elena Gonzalo Jiménez	
		  Profesora jubilada de la Escuela Andaluza de Salud Pública

		  Participantes:
		  Íñigo Cortázar Neira
		  Director General de Recursos Humanos y Transformación. SESCAM
		  José Luis Cobos Serrano
		  Vicepresidente del Consejo General de Enfermería
		  Esther Soler Climent
		  Coordinadora de I+D+i. Departamento de Salud de Elche. Vocal 	
		  grupo de expertos en salud. Agencia Valenciana de Innovación
		  Paloma Repila Arenas
		  Adjunta de la Secretaría de Acción Sindical del Sindicato de Enferme-	
		  ría SATSE

09:30 h.		  MESA TEMÁTICA 1: OTRAS FORMAS DE GESTIONAR LA DIABE-	
		  TES TIPO 2 SON POSIBLES - Sala D
		  Modera: 
		  Manuela Parrondo Fernández	
		  Equipo multidisciplinar C4D Asturias. Dirección General de Cuidados 	
		  y Coordinación Sociosanitaria. Consejería de Salud de Asturias

		  Participantes:
		  María Ablanedo Mingot
		  Equipo multidisciplinar C4D Asturias. Unidad de diabetología del 	
		  Hospital de Cabueñes. Asturias
		  David Jesús Lineros Orozco
		  Monitor de Ensayos Clínicos. Unidad de Investigación Clínica. 
		  Fundación Pública Andaluza Progreso y Salud. Sevilla
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		  Antonio Miguel Ortega Martos
		  Equipo multidisciplinar C4D Andalucía. Enfermero del centro de salud 	
		  de Churriana de la Vega. Servicio Andaluz de Salud. Málaga
		  Lourdes Azpeolea
		  Equipo multidisciplinar C4D Cantabria. Enfermera educadora en Diabetes

		  Mesa patrocinada por ABBOTT

09:30 h. 		 SIMPOSIO 1: CAPTACIÓN Y FIDELIZACIÓN DE TALENTO EN 
		  ENFERMERÍA - Sala E
		  Patrocinado por HEALTHCARE DIGITAL  SCHOOL  

10:00 h.		  TALLER 1: LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL AL SERVICIO DE LA SALUD 	
		  – Sala B
 		  Patrocinado por Grupo UNIDIX

10:00 h.		  TALLER 2: INTELIGENCIA ARTIFICIAL PRÁCTICA PARA DIRECTIVOS 	
		  DE ENFERMERÍA – Sala F 
		  Patrocinado por BAXTER

11:00 h.		  Pausa-Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

11:30 h.		  MESA 2: Innovando en Salud. Entornos digitales, nuevos 	
		  horizontes

 		  MESA INTERNACIONAL  

		  Modera: 
		  Blanca Fernández-Lasquetty Blanc	
		  Secretaria ANDE

		  Participantes:
		  Sonia Abad Vázquez
		  Directora Corporativa de Enfermería. Red de Salud UC CHRISTUS. Chile
		  Nico Gennaro Sciasci
		  Director ejecutivo de SONSIEL. USA
		  Helena José
		  Presidenta de Escola Superior de Saúde Atlântica. Portugal
		  Patricia Gómez Picard
		  Enfermera. Diputada del PSOE Parlamento de les Illes Balears. 
		  Departamento de Salud

		  Mesa patrocinada por UNIVERSIDAD UNIE
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11:30 h.		  MESA TEMÁTICA 2: IA PARA LÍDERES EN ENFERMERÍA: INNO-		
		  VACIÓN EN LA GESTIÓN ASISTENCIAL - Sala D
		  Participa:
		  María Luaces Méndez 
		  Responsable de la Unidad de Innovación. Instituto de Investigación 		
		  Sanitaria San Carlos -IDISSC. Madrid 

		  Mesa patrocinada por ABBOTT

11:30 h. 		 SIMPOSIUM 2: DIGITALIZACIÓN DE LOS TRATAMIENTOS DE INCON-		
		  TINENCIA: ATTINCARE. ESCAPE ROOM FORMATIVA: BUENAS PRÁC-
		  TICAS PARA EL CUIDADO DEL PACIENTE INCONTINENTE – Sala E
		  Patrocinado por LABORATORIOS INDAS 

11:30 h.		  TALLER 3: LA PLANIFICACIÓN INTELIGENTE COMO CLAVE PARA LA 		
		  EXCELENCIA EN LA GESTIÓN DE LAS COBERTURAS – Sala B
		  Patrocinado por BOLD GPS PLAN

11:30 h.		  TALLER 4: RIOS DE CRISIS: Un reto en Gestión Enfermera con Conoci-		
		  miento y Tecnología. ESCAPEDIRECT - Sala F
		  Patrocinado por ELSEVIER 

13:00 h.		  Mesa Especial 1: Otros ámbitos de la Gestión Enfermera
		  Modera:
		  Miguel Ángel Iglesias Blanco
		  Enfermero y Capitán Guardia Civil. Dirección General Guardia Civil
	
		  Participantes:
		  Irene Pavón Bermejo
		  Teniente de la Escala de Oficiales Enfermeros (EOE) del Cuerpo Militar 		
		  de Sanidad (CMS)
		  Susana García Gutiérrez
		  Cuerpo de Enfermer@s de Instituciones Penitenciarias
		  Francisco Javier Gans Llorens
		  Comandante Enfermero. Servicio de Sanidad del GRS N° 3 de Valencia	
		  Carla Corral Teixeira
		  Víctor Freire Turanzas
		  Técnicos-enfermeros de la Policía Nacional
		   Mª Luisa Ordoñez Abad
		   Inspectora Enfermera en el Servicio de Inspección de Centros y Servicios 
		  Sanitarios  de la Consejería de Salud del Principado de Asturias.
 		  Voluntaria de la ONG MDM
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13:00 h.		  Comunicaciones simultáneas (Véase pág. 45)

13:00 h.		  Asamblea ANDE (Sala D)

13:00 h.		  Mesa Video-Comunicaciones (Sala I) (Véase pág. 59)

14:30 h.		  Lunch de trabajo. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

16:30 h.		  MESA 3: Eficiencia y sostenibilidad de los cuidados. 
		  Responsabilidad social de las Organizaciones
		  Modera:
		  Jesús M. Sanz Villorejo
		  Presidente ANDE

		  Participantes:
		  María Concepción Saavedra Rielo
		  Consejera de Salud del Principado de Asturias
		  Jesús Fernández Sanz
		  Consejero de Sanidad de Castilla La Mancha
		  Manuela García Romero
		  Consejera de Salud de les Illes Balears

16:30 h.		  MESA TEMÁTICA 3: GESTIÓN ENFERMERA E INNOVACIÓN 	
		  PARA TRANSFORMAR PROCESOS - Sala D
		  Modera:
		  Álvaro Ramos Acosta
		  Subdirector de Enfermería, Hospital Universitario Marqués de Valde-	
		  cilla, Servicio Cántabro de Salud
		
		  Participantes:
		  Inés Corcuera
		  Jefa de Área de Desarrollo en Cuidados e Innovación, presidenta 	
		  Comité de Expertos de Terapia IV. Hospital Universitario de Navarra
		  Alicia González Pozuelo
		  Supervisora de Hospitalización Onco-hematológica, Cuidados Palia-	
		  tivos y Cardiología, Hospital Universitario de Fuenlabrada. Madrid
		  Miguel Santamaría
		  Supervisor de Hemoterapia, Transfusión, Donantes y Extracciones, 	
		  Hospital Universitario Severo Ochoa. Madrid

		  Mesa patrocinada por BD

16:30 h.		  TALLER 5: ¿POR QUÉ LA SUBDOSIFICACIÓN ES UN PROBLEMA? 	
		  PROTOCOLOS PARA LA ADMINISTRACIÓN SEGURA DE ANTIMI-	
		  CROBIANOS – Sala B
		  Patrocinando por B. BRAUN 
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18:00 h.		  Pausa Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

18:30 h.		  Mesa Especial 2: Vacunación en el adulto: de la Coordinación a 	
		  la Acción
		  Marta Huerta Huerta 
		  Subdirectora de Coordinación Asistencial y Cuidados
		  Servicio de Salud Principado de Asturias, Oviedo. Asturias
		  Luis Sánchez Álvarez
		  Farmacéutico de Atención Primaria. Área Sanitaria III. Avilés. Asturias  
		  Xana Menéndez García
		  Enfermera especialista en Enfermería Familiar y Comunitaria. 
		  Centro de Salud de Otero. Oviedo Asturias 
		
		  Role Play: Comunicación eficaz en una consulta de vacunas
		  Mª José Zapico Baragaño
		  Paula Cienfuegos González
		  Rubén Castaño Pacho

18:30 h.		  Comunicaciones simultáneas (Véase pág. 50)

18:30 h.		  Defensa de Posters 2 (Sala I) (Véase pág. 91)

20:00 h.		  Fin de la Jornada

21:30 h.		  Cena Oficial

VIERNES 28 DE MARZO 

08:30 h.		  Mesa Especial 5: Mesa de Especialidades-Unidades Docentes. 	
		  “El valor  de la Excelencia en la gestión de las Unidades Docentes”
		  Modera:
		  Fernando Alonso Pérez
		  Decano de la Facultad de Enfermería de Gijón. Universidad de Oviedo

		  Participantes:
		  Antonio Moreno Pimentel
	 	 Presidente de la Subcomisión de Enfermería de la UDM de Salud La-	
		  boral de   Quironprevención de Madrid. Profesor Asociado de la Facul-	
		  tad de Enfermería, Fisioterapia y Podología de la Universidad Com-	
		  plutense de Madrid
		  Julia de Villareal Arracó
		  Enfermera especialista en Pediatría. Presidenta de la Subcomisión de 	
		  docencia de Enfermeras especialistas del Hospital de La Paz. Madrid



20

		  Cándido Manuel Ruiz Palacio
		  Jefe de estudios de la Unidad Docente de Matronas del Principado de 	
		  Asturias. Matrón en el Hospital Universitario de Cabueñes. 
		  Área Sanitaria V. Asturias
		  Almudena Avendaño Céspedes
		  Doctora en Ciencias Médicas, enfermera coordinadora de la Unidad 	
		  de Investigación de Geriatría. Complejo Hospitalario de Albacete. 	
		  Centro de Investigación Biomédica en Red de Fragilidad y Envejeci-	
		  miento Saludable (CIBERFES). Tutora colaboradora EIR Geriatría y 	
		  Familiar y Comunitaria. Coautora del libro “Tratado de Enfermería 	
		  Gerontogeriátrica”
		  Esther Abad Vázquez
		  Enfermera especialista en Salud Mental y SAF Salud Mental del Com-	
		  plejo Hospitalario Universitario Materno Infantil de Gran Canaria
		  Ana María González Fernández
		  Presidenta de la Subcomisión de docencia de Enfermería Familiar y 	
		  Comunitaria de la Unidad Docente Multiprofesional de Atención 	
		  Familiar y Comunitaria de Asturias	

08:30 h.		  Comunicaciones simultáneas (Véase pág. 55)

08:30 h.		  Defensa de Posters 3 (Sala I) (Véase pág. 93)

09:30 h.		  MESA TEMÁTICA 4: TRANSFORMANDO LA GESTIÓN DE LA 	
		  DIABETES: INNOVACIÓN, HUMANIZACIÓN Y EFICIENCIA EN 	
		  LA ATENCIÓN - Sala D
		  Modera:
		  María Antonia Jiménez Martos
		  Subdirectora de Gestión de Cuidados. Hospital Universitario Central 	
		  de Asturias. SESPA

		  Participan:
		  Innovación en la Gestión de la Diabetes
		  Jessica Ares Blanco
		  Especialista en Endocrinología y Nutrición. Hospital Universitarios 	
		  Central de Asturias. SESPA
		  Humanización de la Atención en Diabetes
		  Ana Piera Carbonell
		  Médico de Familia. Centro de Salud Naranco. SESPA. Oviedo
		  Eficiencia en la Gestión y Resultados en Salud
		  Pilar Solís Murillo
		  Directora de Enfermería. Gerencia de Atención Primaria. SACYL. 	
		  Palencia

		  Mesa patrocinada por DEXCOM
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10:00 h.		  Reconocimientos ANDE
		  Presentación 25 Congreso de Hospitales
		  Presentación 36 Jornadas ANDE
10:00 h.		  TALLER 7: DESIGN THINKING - Sala B

10:00h. 	  	 TALLER 8: PUBLICACIÓN CIENTÍFICA EN TIEMPOS DE IA - Sala F

11:00 h.		  Pausa-Café. Visita Exposición Comercial y Posters digitales

11:30 h. 		 MESA 4: Enfermería basada en valor. El impacto en las personas
		  Modera: 
		  Sylvia Vaquero Galán
		  Coordinadora de Calidad y Seguridad Asistencial del SERIS
		  Vocal ANDE La Rioja
	
		  Participantes:
		  Paloma Amil Bujan
		  Responsable Programa Paciente y Cuidador Experto. Departamento 	
		  de Salud de Cataluña
		  Lourdes García López
		  Concejala de Educación, Salud Pública y Consumo del Ayuntamiento 	
		  de Oviedo
		  Paloma Calleja Toledano
		  Asesora del Gabinete del Secretario de Estado Sanidad. Madrid
		  Tomás Castillo Arenal
		  Vicepresidente 1º de la Plataforma de Organización de Pacientes 	
		  (POP)

13:00 h. 		 Conferencia de Clausura
		  IA y liderazgo: riesgos y ventajas
		  Federico Juárez Granados
		  Director de la Cátedra de Inteligencia Artificial de UCAM

		  Presenta: 
		  María Gema García Riestra
		  Directora de Gestión de Cuidados y Enfermería. Área Sanitaria IV. 	
		  Hospital Universitario Central de Asturias. Oviedo

13:45 h.		  Acto de Clausura y Entrega de premios
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SISTEMÁTICA DE EVALUACIÓN
Se han establecido dos etapas de valo-
ración, una previa a las jornadas (evalua-
ción de resúmenes) y otra durante las 
jornadas (evaluación de las presentacio-
nes finales). 

1ª Etapa (PRE-JORNADAS) 
El peso de esta etapa será del 70% res-
pecto a la puntuación global para las 
comunicaciones orales, video comuni-
caciones y posters.
Varios miembros del comité científico 
evalúan cada uno de los resúmenes de 
las comunicaciones, en base a los crite-
rios de evaluación de la normativa, de-
terminando cuáles formarán parte del 
programa científico. 

2ª Etapa (DURANTE LAS JORNADAS) 
El peso de esta etapa será del 30% res-
pecto a la puntuación global.
Las comunicaciones y experiencias, que 
opten a los premios del comité científi-
co, al haber cumplido los requisitos de la 
normativa serán valoradas en términos 
de exposición oral por el moderador, se-
gún se detalla: 

ORALES Y VIDEOCOMUNICACIONES 
El ponente dispondrá de 8 minutos de 
exposición al que se sumarán 2 minutos 
para preguntas, inmediatamente des-
pués de la defensa. 
Los trabajos serán valorados en base a: 

• PRESENTACIÓN AUDIOVISUAL 
• CALIDAD DEL CONTENIDO 
• DEFENSA ORAL 

POSTERS DIGITALES 
Exclusivamente los posters que opten a 
los premios del comité científico serán 
defendidos en la Mesas de Defensa de 
Posters:

(El resto de los posters no realizará la de-
fensa) 
El ponente dispondrá de un máximo de 
4 minutos para la defensa. No habrá pre-
guntas del público. 
Los posters serán valorados en base a: 

• DISEÑO DEL POSTER 
• CONTENIDO CIENTÍFICO 
• EXPOSICIÓN ORAL 

Todos de los trabajos, tanto si optan a 
premio o no del Comité Científico, per-
manecerán expuestos digitalmente en 
las pantallas habilitadas en la sede, en la 
web y en la App de las jornadas, pudien-
do ser votados a través de esta última 
por los asistentes. 

El Jurado de Premios se reunirá para la 
puesta en común de las calificaciones y 
por consenso, fallará los ganadores de los 
premios que otorga el Comité Científico. 

JURADO DE PREMIOS 
Presidenta
Beatriz Braña Marcos
Secretaria:
Blanca Fernández-Lasquetty Blanch
Vocales:
Rafael García Montesdeoca
Beatriz Tena García
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PREMIOS DE LAS JORNADAS 
PREMIOS DEL COMITÉ CIENTÍFICO 

•	 MEJOR COMUNICACIÓN PRESEN-
TACIÓN ORAL 
Otorgado por el Comité Científico con 
una dotación económica de 600 € 

•	 MEJOR EXPERIENCIA PRESENTA-
CIÓN ORAL 
Otorgado por el Comité Científico con 
una dotación económica de 600 € 

•	 MEJOR VÍDEO-COMUNICACIÓN 
Otorgado por el Comité Científico 
consistente en una 400 € 

•	 MEJOR PÓSTER PRESENTADO 
Otorgado por el Comité Científico 
consistente en un 400 € 

PREMIOS POR VOTACIÓN DE LOS 
ASISTENTES 

•	 MEJOR TRABAJO PRESENTACIÓN 
ORAL 
Por votación de los asistentes 300 € 

•	 MEJOR TRABAJO PÓSTER 
Por votación de los asistentes 300 € 

•	 MEJOR FOTOGRAFÍA 
Por votación de los asistentes 200 € 

(Las votaciones de los premios de asisten-
tes se llevarán a cabo a través de la App) 

PREMIO AL MEJOR RELATO CORTO 

•	 MEJOR RELATO 
Por votación del jurado de relatos, con 
una dotación económica de 200 € 

Jurado de Relatos: 
Aránzazu Muñoz Mancisidor
Mª Ángeles Martín Octavio
Pedro Humada Calderón
Miguel Ángel Iglesias Blanco

PREMIO A LA MEJOR INFOGRAFÍA
•	 MEJOR INFOGRAFÍA 

Por votación del jurado de Infografías, 
con una dotación económica de 200 € 

Jurado de Relatos: 
Aránzazu Muñoz Mancisidor
Mª Ángeles Martín Octavio
Pedro Humada Calderón
Miguel Ángel Iglesias Blanco
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TALLERES/SIMPOSIUMS
HACKAHTON. SONSIEL NURSEHACK: IA Y 
GESTIÓN SANITARIA. SOLUCIONES INTELI-
GENTES PARA OPTIMIZAR LA SALUD
Miércoles 26 marzo 15:30 a 19:00 h. SAL A F
Nico Sciasci
Director Ejecutivo de SONSIEL.
Jouhanna Menegaz
Miembro de Junta Directiva SONSIEL. 
Lider SONSIEL Brazil
Blanca Fernández Lasquetty Blanc
Secretaria ANDE. Representante SONSIEL 
España
OBJETIVO:
Facilitar la co-creación de soluciones prácti-
cas y efectivas mediante el uso de inteligen-
cia artificial, fomentando la colaboración in-
terdisciplinaria y el pensamiento innovador 
en el ámbito de la salud. 

¿Listos para innovar? ¡Los esperamos!

Únase a esta innovadora sesión donde explo-
raremos cómo la inteligencia artificial puede 
transformar la gestión sanitaria, optimizando 
los resultados en salud. Durante esta activi-
dad colaborativa, basada en la metodología 
NurseHack de SONSIEL, los participantes tra-
bajarán en equipos para identificar desafíos, 
diseñar soluciones inteligentes y presentar 
ideas innovadoras. 

TALLER 1
LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL AL SERVICIO 
DE LA SALUD
Jueves 27 Marzo 10.00 a 11.00 h. SALA B
Begonya Carranzo Tomás
CAP Gestión Enfermera Atención Intermedia. 
Hospital Sant Joan de Déu. Barcelona.
OBJETIVO: 
El sistema Visión Care para el cuidado inte-
gral del paciente. Dispositivo para la pre-
vención de caídas y evaluación de riesgos 
del paciente hospitalizado, proporcionando 
información personalizada a cada paciente 
y desarrollando distintas alarmas e informes 

para la evaluación del paciente.

Patrocinado por:

SIMPOSIUM 1
CAPTACIÓN Y FIDELIZACIÓN DE TALENTO 
EN ENFERMERÍA
Jueves 27 Marzo 09.30 a 11.00 h. SALA E
Mónica Vázquez
Directora corporativa de desarrollo profesional 
e investigación en enfermería Clínica. Universi-
dad de Navarra. Pamplona.
Victoria Crespo
Directora Corporativa De Enfermería. Quirón 
Salud. Madrid.
Diego Ayuso Murillo
Enfermero Gestor. Secretario General Del Con-
sejo General De Enfermería De España. Madrid.
Modera:
María De La Peña Balbuena
Directora De Talento Y Dei En Criteria. Madrid.
OBJETIVO: 
1. Visión estratégica y retos actuales: Los prin-
cipales factores que dificultan la captación y 
fidelización del talento en enfermería. Cómo 
han evolucionado las expectativas de los 
profesionales de enfermería en los últimos 
años y cómo se están adaptando las organi-
zaciones a ello. Qué impacto están teniendo 
las condiciones laborales en la decisión de 
los enfermeros/as de quedarse o marcharse 
a otros sectores o países

2. Captación de talento: atracción de nuevas 
generaciones: ¿Cómo podemos hacer más 
atractiva la profesión de enfermería para las 
nuevas generaciones?Iniciativas que están 
funcionando mejor

3. Retención y fidelización: el papel de la ges-
tión:La conciliación y el bienestar emocional. 
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¿Qué medidas pueden tomar las organiza-
ciones para mejorar en estos aspectos?

4. Innovación y futuro del sector: Cambios 
estructurales para garantizar la sostenibili-
dad del talento en enfermería a largo plazo. 
Digitalización y la inteligencia artificial en la 
mejora de las condiciones laborales y en la 
atracción de talento

5. Rol de la administración y colaboración 
público-privada: ¿Cómo pueden colaborar 
el sector público y el privado para hacer la 
profesión más atractiva y mejorar las condi-
ciones laborales?

Patrocinado por:

TALLER 2 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PRÁCTICA PARA 
DIRECTIVOS DE ENFERMERÍA
Jueves 27 Marzo 10.00 a 11.00 h. SALA F
José María Cepeda
Enfermero emergencias sanitarias 112. Su-
pervisor de unidad de soporte avanzado en la 
gerencia de SACYL. Creador de proyecto Salud 
Conectada. Director de Master de competen-
cias digitales en salud en Universidad Miguel 
Cervantes. Co-editor de podcast Conectando 
puntos. Valladolid.
OBJETIVO: 
Este taller práctico ofrece una aproximación 
práctica hacia el potencial de la Inteligencia 
Artificial (IA) en el ámbito de la salud. Tras una 
contextualización en la que se explora la evo-
lución de la salud digital hacia la IA y la impor-
tancia de las competencias digitales en el lide-
razgo sanitario, se abordarán los fundamentos 
y repercusiones de la IA en salud, destacando 
los tipos de aplicaciones de estas tecnologías 
y los riesgos e implicaciones éticas asociadas. 
El núcleo del taller se centra en los usos de 
la IA generativa, ofreciendo una visión deta-
llada de sus aplicaciones en la práctica pro-
fesional. Se examinan los diferentes tipos de 
Modelos de Lenguaje de Gran Tamaño (LLM) 

y se exploran distintos aspectos prácticos de 
su aplicación, como la redacción y mejora de 
textos, la integración en la formación a través 
de la evaluación y casos clínicos, la búsqueda 
de evidencias asistida por IA, y la generación 
de imágenes y vídeos con IA.

Este taller dota a los directivos de enfermería 
de los conocimientos y la perspectiva nece-
sarios para liderar y aprovechar el potencial 
de la IA en el ámbito de la gestión sanitaria.

Patrocinado por:

TALLER 3
LA PLANIFICACIÓN INTELIGENTE COMO 
CLAVE PARA LA EXCELENCIA EN LA GES-
TIÓN DE LAS COBERTURAS
Jueves 27 Marzo 11.30 a 12.30 h. SALA B
Albert Batlle Borraz
Enfermero Gestor Equipos Profesionales. Direc-
ción Enfermera Hospital Universitari Bellvitge. 
Hospitalet de Llobregat. Barcelona.
Miguel Ángel Molina Linares 
Director de Enfermería. Mútua Terrassa. Terras-
sa. Barcelona
Carles Ger
CEO GPS
Miguel Pineda
Consultor-Manager GPS
OBJETIVO: 
Exploraremos cómo la planificación inte-
ligente se convierte en el eje central de la 
gestión de personas. Analizaremos cómo la 
gestión de la Planificación en Enfermería se 
está convirtiendo en un elemento clave para 
anticipar y gestionar eficazmente las ausen-
cias y cambios en el equipo, garantizando 
así la continuidad del servicio. Turnos exten-
didos de 12 horas, guardias, cambios en las 
rotaciones, reducciones de jornada, nuevos 
permisos, escasez de personal, desconexión 
digital, conciliación... ¿Se puede gestionar 
esta realidad con las herramientas estáticas 
que ya han quedado atrás?

El objetivo es entender como ese motor 
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transforma digitalmente los procesos clave 
ligados como pago, analítica de costes, con-
tratación, presencia y comunicación con el 
personal, optimizando los flujos de proceso 
y decisión. Pondremos especial enfoque en 
la automatización de la oferta de coberturas 
a nuestro personal vía App.

Patrocinado por:

SIMPOSIUM 2
DIGITALIZACIÓN DE LOS TRATAMIENTOS DE 
INCONTINENCIA: ATTINCARE. ESCAPE ROOM 
FORMATIVA: BUENAS PRÁCTICAS PARA EL 
CUIDADO DEL PACIENTE INCONTINENTE
Jueves 27 Marzo 11.30 a 13.00 h. SALA E
Beatriz Tena García
Referente de cuidados de Otorrinolaringología. 
Hospital Universitario Virgen Macarena. Sevilla
Antonio Rey Ruiz
Commercial Excellence Manager en Laborato-
rios Indas.
OBJETIVO:  
En este simposio, exploraremos una innova-
dora herramienta digital que permite ges-
tionar los usuarios de productos de inconti-
nencia, gracias a la cual el personal sanitario 
puede brindar un mejor cuidado integral al 
paciente, ya que tendrá más tiempo para 
realizar tareas de mayor valor añadido. Ade-
más, pondremos a prueba los conocimientos 
sobre incontinencia de una manera innova-
dora, practica y dinámica, a través de nuestra 
escape room formativa. Sumérgete en una 
experiencia interactiva donde, en equipo, 
se deb resolver desafíos y tomar decisiones 
clave para garantizar el mejor cuidado del 
paciente con incontinencia.

Patrocinado por:

TALLER 4
RIOS DE CRISIS: Un reto en Gestión Enfer-
mera con Conocimiento y Tecnología. 
ESCAPEDIRECT.
Jueves 27 Marzo 11.30 a 12.30 h.SALA F
Ricardo Carrasco
Enfermero Gerente de Soluciones Clínicas.  Sur 
Europa. Elsevier Health.
Begoña Señor
Médico Gerente de Marketing Soluciones Clíni-
cas. Sur Europa y LATAM. Elsevier Health.
OBJETIVO: 
Las herramientas de simulación y gamifi-
cación pueden ser fundamentales para la 
adquisición de habilidades de gestión y li-
derazgo, además de fomentar el trabajo en 
equipo, el aprendizaje práctico y la adopción 
de tecnología. En este taller el asistente ad-
quirirá conocimientos en este abordaje inno-
vador y participará en un ejercicio práctico 
uniéndose por grupos a una EscapeRoom 
exclusiva para gestores de enfermería.

¡Únanse al escape room para enfermeras 
gestoras en ANDE 2025 y ganen premios ex-
clusivos!
Este evento se ha diseñado como una prue-
ba piloto para evaluar estrategias de gestión 
en situaciones críticas de la comunidad que 
afectan al ámbito sanitario. El gobierno se 
ha comprometido a convertir a Asturias en 
un referente en gestión sanitaria para el año 
2028 en el marco de su nueva capitalidad 
cultural y ambiental… lo que supone un gran 
reto para todos los servicios. El objetivo prin-
cipal es gestionar las crisis de manera eficien-
te y rentable, sin comprometer la seguridad 
y satisfacción del paciente, que siempre será 
su prioridad. Tendrán que tomar decisiones 
clave, como la compra de recursos específi-
cos o la elección de alternativas estratégicas.

¡Prepárense para un desafío emocionante y 
educativo! Una sesión inmersiva en colabo-
ración con ANDE y en forma de competición 
que promueve la participación de todos y la 
aplicación de conocimientos.

Patrocinado por:
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TALLER 5
¿POR QUÉ LA SUBDOSIFICACIÓN ES UN PRO-
BLEMA? PROTOCOLOS PARA LA ADMINIS-
TRACIÓN SEGURA DE ANTIMICROBIANOS
Jueves 27 Marzo 16.30 a 17.30 h. SALA B
María del Carmen Martínez Ortega 
Médico Especialista en Medicina Preventiva y 
Salud Pública. Hospital Valle del Nalón. Asturias. 
Vanesa María García Díaz 
Enfermera. Hospital Valle del Nalón. Asturias. 
OBJETIVO: 
Tan solo en España, la resistencia a los anti-
bióticos produce 4.000 muertes anuales y, 
además, genera 150 millones de euros de 
gasto sanitario adicional cada año1. Con la 
publicación en 2023 de las Normas para la 
Certificación de los Equipos PROA Hospita-
lario por la AEMPS, en el marco del Plan Na-
cional frente a la Resistencia a los Antibióti-
cos (PRAN), se establecen los estándares de 
disposición y cumplimiento de los procedi-
mientos/protocolos de administración segu-
ra de antimicrobianos, especificando entre 
otros aspectos, el cumplimiento de la pauta y 
dosificación de administración de los fárma-
cos. Estudios han documentado que hasta 
el 50% de las infusiones de antimicrobianos 
están subdosificadas2, lo que hace necesario 
reforzar las estrategias preventivas contra 
este error de medicación.

Los participantes del taller se familiarizarán 
con los riesgos de la resistencia a los antibió-
ticos y su relación con la subdosificación. Adi-
cionalmente, adquirirán experiencia práctica 
en protocolos para la administración segura 
de antimicrobianos, entre otras medidas pre-
ventivas para evitar la subdosificación.

Patrocinado por:

TALLER 7
DESIGN THINKING
Viernes 28 marzo 10:00 a 11:00 h. SALA B
Esther Rey Cuevas
Directora de Enfermería. Hospital Universitario 
La Paz. Madrid
Jesús Morente López
Técnico de apoyo I+D+I. Hospital Universitario 
La Paz. Madrid

El Design Thinking se ha consolidado como 
una metodología innovadora para abordar 
desafíos complejos y generar soluciones cen-
tradas en el usuario. Su aplicación en el ám-
bito sanitario ofrece una oportunidad única 
para mejorar la experiencia del paciente, 
optimizar procesos y fomentar la innovación.

Adquirir una comprensión integral del marco 
conceptual del Design Thinking: Los partici-
pantes serán capaces de definir y explicar los 
cinco pasos fundamentales del Design Thin-
king y su aplicación en el contexto de la ges-
tión hospitalaria.
Identificar la utilidad de habilidades de em-
patía y observación: Los participantes apren-
derán a utilizar técnicas cualitativas para 
identificar las necesidades, deseos y expe-
riencias de los ciudadanos, personal sanita-
rio y otros actores relevantes del sistema de 
salud, con el objetivo de generar soluciones 
centradas en el usuario.
Conocer herramientas y metodologías de 
ideación: Los participantes conocerán di-
versas técnicas creativas para generar un 
abanico de ideas innovadoras y soluciones 
potenciales a los desafíos identificados en el 
proceso de Design Thinking.
Conocer la utilidad del design thinking para 
construir prototipos funcionales y evaluar 
su viabilidad: Los participantes conocerán la 
utilidad del design thinking para transformar 
ideas abstractas en prototipos tangibles y a 
evaluar su eficacia a través de pruebas con 
usuarios reales, recopilando feedback y rea-
lizando iteraciones.
Integrar el Design Thinking en los procesos 
de toma de decisiones: Los participantes 
comprenderán cómo aplicar los principios 
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del Design Thinking en sus roles de gestión 
hospitalaria, fomentando una cultura de in-
novación y mejora continua en la organiza-
ción.

TALLER 8
PUBLICACIÓN CIENTÍFICA EN TIEMPOS DE IA
Viernes 28 Marzo 10.00 a 11.00 h. SALA F
Dr. Manuel Amezcua
Catedrático de investigación en Cuidados de 
Salud. UCAM
Profesor Extraordinario. Departamento de 
Historia de la Ciencia. UGR
Presidente de la Fundación Index. Granada
Rafael García Montesdeoca
Director de la revista TESELA
Vocal ANDE Canarias
Técnico de la Dirección General de Salud Men-
tal y Adicciones del SCS

Adquirir competencias en el uso de estra-
tegias y herramientas basadas en IA, para la 
redacción y publicación de artículos científi-
cos en revistas de impacto, garantizando la 
adherencia a estándares éticos y de calidad.
JUSTIFICACIÓN: 
En la era de la Inteligencia Artificial (IA), 
las herramientas digitales ofrecen nuevas 
oportunidades para fortalecer las habilida-
des de redacción científica. Este taller bus-
ca proporcionar conocimientos y buenas 
prácticas para producir artículos de calidad, 
potenciando su capacidad de divulgación y 
visibilización del conocimiento enfermero en 
revistas científicas.
CONTENIDOS: 
Fundamentos de la publicación científica. 
Tipos de artículos y buenas prácticas en re-
dacción científica.
El papel de la IA Generativa en la publicación 
científica. Utilidades básicas: correctores, 
generadores de texto y verificadores de gra-
mática. Opciones avanzadas para análisis de 
datos y visualización de resultados.
Aspectos éticos en la utilización de la IA: trans-
parencia, autenticidad y responsabilidad.
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MESAS TEMÁTICAS
MESA TEMÁTICA 1
OTRAS FORMAS DE GESTIONAR LA DIABE-
TES TIPO 2 SON POSIBLES
Jueves 27 de 09.30 a 11.00 h. SALA D
María Ablanedo Mingot
Equipo multidisciplinar C4D Asturias. Unidad 
de diabetología del Hospital de Cabueñes. 
Asturias
David Jesús Lineros Orozco
Monitor de Ensayos Clínicos. Unidad de Inves-
tigación Clínica. Fundación Pública Andaluza 
Progreso y Salud. Sevilla.
Antonio Miguel Ortega Martos
Equipo multidisciplinar C4D Andalucía. Enfer-
mero del centro de salud de Churriana de la 
Vega. Servicio Andaluz de Salud. Málaga.
Lourdes Azpeolea
Equipo multidisciplinar C4D Cantabria. Enfer-
mera educadora en Diabetes. 
Modera:  
Manuela Parrondo Fernández
Equipo multidisciplinar C4D Asturias. Dirección 
General de Cuidados y Coordinación Sociosa-
nitaria. Consejería de Salud de Asturias. 

OBJETIVO:
Describir la intervención del proyecto  CARE-
4DIABETES (C4D).
Mostrar las adaptaciones a las diferentes Co-
munidades Autónomas participantes.
Experiencias de profesionales y participantes 
en el proyecto C4D.
Análisis de uso del sensor de medicion con-
tinua. Experiencias y aprendizajes de los par-
ticipantes .
Resultados preliminares del impacto en salud.

Patrocinado por:

MESA TEMÁTICA 2
IA PARA LÍDERES EN ENFERMERÍA: INNOVA-
CIÓN EN LA GESTIÓN ASISTENCIAL
Jueves 27 de 11.30 a 13.00 h. SALA D
María Luaces Méndez 
Responsable de la Unidad de Innovación. 
Instituto de Investigación Sanitaria San Carlos 
-IDISSC. Madrid 

Patrocinado por:

MESA TEMÁTICA 3
GESTIÓN ENFERMERA E INNOVACIÓN PARA 
TRANSFORMAR PROCESOS
Jueves 27 de 16.30 a 18.00 h. SALA D
Inés Corcuera
Jefa de Área de Desarrollo en Cuidados e Inno-
vación, presidenta Comité de Expertos de Tera-
pia IV. Hospital Universitario de Navarra
Alicia González Pozuelo
Supervisora de Hospitalización Onco-hemato-
lógica, Cuidados Paliativos y Cardiología, Hos-
pital Universitario de Fuenlabrada. Madrid
Miguel Santamaría
Supervisor de Hemoterapia, Transfusión, Do-
nantes y Extracciones, Hospital Universitario 
Severo Ochoa. Madrid.
Modera:
Álvaro Ramos Acosta
Subdirector de Enfermería, Hospital Universita-
rio Marqués de Valdecilla, Servicio Cántabro de 
Salud.

OBJETIVO:
Se explicarán tres proyectos y experiencias 
relacionados con la transformación de pro-
cesos, mediante la implantación exitosa de 
innovación tecnológica u organizativa, que 
aporten una mejora relevante de la calidad, 
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eficiencia. La escasez de profesionales sani-
tarios hace cada más relevantes estas trasfor-
maciones de procesos asistenciales.

Patrocinado por:

MESA TEMÁTICA 4
TRANSFORMANDO LA GESTIÓN DE LA DIA-
BETES: INNOVACIÓN, HUMANIZACIÓN Y 
EFICIENCIA EN LA ATENCIÓN
Viernes 28 de 09.30 a 11.00 h. SALA D

Innovación en la Gestión de la Diabetes
Jessica Ares Blanco
Especialista en Endocrinología y Nutrición. 
Hospital Universitarios Central de Asturias. 
SESPA

Humanización de la Atención en Diabetes
Ana Piera Carbonell
Médico de Familia. Centro de Salud Naranco. 
SESPA. Oviedo

Eficiencia en la Gestión y Resultados en Salud
Pilar Solís Murillo
Directora de Enfermería. Gerencia de Atención 
Primaria. SACYL. Palencia

Modera:
María Antonia Jiménez Martos
Subdirectora de Gestion de Cuidados. Hospital 
Universitario Central de Asturias. SESPA.  

Patrocinado por:
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MESA DE COMUNICACIONES 1
Fecha: 26 de marzo de 2025  
Hora: 15:30    |     Sala: Sala A-Plenaria    
Modera:
Barbara Pilar Duque Gonzalez
Directora Enfermería Área Salud Menorca. Illes 
Balears. Vocal ANDE Balears

01.01 OPTA PREMIO.VER WEB
LIDERAZGO DE LA ENFERMERA DE CONTI-
NUIDAD ASISTENCIAL EN LA GESTIÓN DE 
LAS CONSULTAS MULTIDISCIPLINARES EN 
UN HOSPITAL PEDIATRICO. APORTANDO 
VALOR DE EXCELENCIA 
Ponente: Salvadora Aleza Esteras
Autores: Aleza Esteras, S; Molina Cara, Mc; 
Fernández Fernández, L; Herreros López, Mp; 
Mora Capín , A;
Centro de Trabajo: Hospital Infantil Universita-
rio Niño Jesús. Madrid

01.02 OPTA PREMIO.VER WEB
PROYECTO DANA 2024 EN PROVINCIA DE 
VALENCIA 
Ponente: Isabel Abero Andrés
Autores: Abero Andrés, I; Montenegro Mén-
dez, S; Guerrero Menéndez, R; Díaz Gautier, 
A; Nafría Soria, H;
Centro de Trabajo: Instituto Español de Inves-
tigación Enfermera. Consejo General de Enfer-
mería. Madrid

01.03 OPTA PREMIO.VER WEB
LISTA DE VERIFICACIÓN PARA LA SEGURI-
DAD DEL PACIENTE EN EL INTERVENCIO-
NISMO CARDIOLÓGICO 
Ponente: Lidia Núñez Sánchez
Autores: Nuñez Sánchez, L; Herrero Valea, A; 
Vázquez Piñera, MA; Mesa González, R; Fer-
nández Fernández, C; Martínez Castrosín, Z; 
Rodriguez Bernardo, A; Alvarez Lara, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

01.04 OPTA PREMIO.VER WEB
ESTANDARIZACIÓN Y GESTIÓN DEL CUIDA-
DO: INNOVACIÓN EN EL ABORDAJE DEL DO-
LOR NEUROPÁTICO PERIFÉRICO (DNP) 
Ponente: Sandra Rodrigo Heredia
Autores: Rodrigo Heredia, S; Sanjurjo Morote, 
MI; Martinez Redondo, EM; Esteban Sanchez, 
MM; Muñoz Jimenez, D; Belmonte Sanchez, 
S; Neria Agujetas, MS; Perez-serrano Liaño, P;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. Madrid

01.05 OPTA PREMIO.VER WEB
GESTIÓN DEL TALENTO PROFESIONAL Y MI-
NERÍA DE PROCESOS: UN ENFOQUE INTE-
GRADO PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD 
ASISTENCIAL EN EL SERVICIO DE SALUD  
Ponente: Verónica Ortiz Díaz
Autores: Ortiz Díaz, V; Herráez Carrera, O; Gó-
mez Fernández, S; Marín Sánchez, R; Serrano 
Rodriguez, M.A; Serna García, D; Tébar Bete-
gón, M.A; Hernández Luengo, M;
Centro de Trabajo: Servicios Centrales SESCAM. 
Dirección General Cuidados y Calidad. Toledo

01.06  OPTA PREMIO.VER WEB
DOS CON LA EXCELENCIA EN CUIDADOS 
BPSO, DE LA GERENCIA INTEGRADA TALA-
VERA DE LA REINA. LA EVIDENCIA COMO 
CAMINO HACIA LA EXCELENCIA. PROYEC-
TO CANDIDATURA CENTROS COMPROMETI 
Ponente: Milagros Avellan Duran
Autores: Avellán Duran, M; Gonzalez Fernan-
dez, Y; Izaguirre Zapatera, AM; Mateos Arro-
yo, JA; Hernandez Fernandez, E; Baz Burdalo, 
ME; Sanchez Gutierrez, J; Ciudad Lainez, MT;
Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Señora del 
Prado. Toledo

MESA DE COMUNICACIONES 2
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 15:30    |     Sala: Sala B    
Modera:
Felipe Garro Ozcoidi
Jefe de Área de Enfermería Hospital Universi-
tario de Navarra (HUN). Pamplona. Navarra. 
Tesorero ANDE

LISTADO COMUNICACIONES
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02.01 OPTA PREMIO.VER WEB
GESTIÓN DE PROCESOS DEL MITO A LA 
REALIDAD 
Ponente: Marta Domingo Oslé
Autores: Domingo Oslé, M; Lucas Lerga, C; 
Paloma Mora, B; Cervera Soto, A; Rumeu Ca-
sares, C;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra

02.02 OPTA PREMIO.VER WEB
GESTIÓN DEL CUIDADO Y CONTINUIDAD 
ASISTENCIAL EN PERSONAS MAYORES 
INSTITUCIONALIZADAS: PROGRAMA DE 
ALTA RESOLUCIÓN EN GERIATRÍA 
Ponente: Elena García Paños
Autores: García Paños , E; Martínez Ruíz, Rm; 
Rodríguez Bravo, MV; García Cantos , N; Díaz 
De Herrera Marchal, P; Díaz Rubio, AM; Ma-
drid Cerrada, S; Pérez Morillo, P;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Sofía. Madrid

02.03 OPTA PREMIO.VER WEB
ABSENTISMO LABORAL EN UN HOSPITAL 
DE TERCER NIVEL INSULAR 
Ponente: Natalia Valles Ruiz
Autores: Valles Ruiz, N; Alcina Teruel, A; Gar-
cia Mingorance, A; Tur Montero, M; Vargas 
Trigueros, Mi; Granados Ulecia, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Son Es-
pases. Illes Balears

02.04 OPTA PREMIO.VER WEB
ANÁLISIS DEL CLIMA LABORAL EN LA IMPLE-
MENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS PARA 
LA PREVENCIÓN DEL DETERIORO FUNCIO-
NAL EN PACIENTES FRÁGILES HOSPITALIZA-
DOS EN LAS UNIDADES DE MEDICINA INTER-
NA EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL 
Ponente: Sandra Almagro Moreno
Autores: Almagro Moreno, S; Domingo Pérez, 
T; Ortiz Vicanco, E; Durán Agüí, M; Fernández 
Herrero, B; Galindo Gomez, S; Gonzalez Her-
nandez, A; Yagüe De Antonio, G;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

02.05 OPTA PREMIO.VER WEB
“CUIDAR CON SENTIDO: UN CENTRO DE 
MEDIA ESTANCIA COMO ESTRATEGIA 
PARA LA EFICIENCIA, SOSTENIBILIDAD Y 
HUMANIZACIÓN DEL SISTEMA SANITARIO”  
Ponente: Álvaro Ramos Acosta
Autores: Ramos Acosta, A. ; López López, Lm.; 
Valverde Sanjuan, G .; Lechosa Muñiz, C. ; Lá-
zaro Otero, MªM.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla. Cantabria

02.06 OPTA PREMIO.VER WEB
DESARROLLO DE UNA HERRAMIENTA DE 
GESTIÓN PARA VALORACIÓN DE LAS NE-
CESIDADES DE CAMAS EN LAS UNIDADES 
DE ENFERMERÍA Y SERVICIOS MÉDICOS 
DE NAVARRA 
Ponente: Ana Unanua Santesteban
Autores: Unanua Santesteban, A; Pascual Ro-
driguez, M; Marcilla Hernandez, D; Arizcuren 
Domeño, A; Molina Pérez, C; Virto Marcilla, A; 
Unanua Santesteban, I; Larumbe Andueza, Mc;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
Navarra. Navarra

MESA DE COMUNICACIONES 3
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 15:30    |     Sala: Sala D    
Modera:
Virginia González Prieto
Directora de Enfermería y Asistencial Hospital 
Ribera Covadonga. Gijón. Asturias

03.01 OPTA PREMIO.VER WEB
MAS ALLÁ DE LA CONSULTA: LA INFLUEN-
CIA DE FENÓMENOS PSICOEMOCIONALES 
Y SOCIALES EN EL USO DE SERVICIOS SA-
NITARIOS POR PERSONAS MAYORES QUE 
VIVEN SOLAS 
Ponente: Rosa Maria Cuadrado Zaplana
Autores: Cuadrado Zaplana, RM; Paredes Boj, 
MD Montesinos Butrón, MJ; Berná Garcia, R; 
Martínez Gómez, A; Moya Martínez, A;
Centro de Trabajo: Hospital General de Elche. 
Alicante
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03.02
ACOGIDA EN UNIDADES DE HOSPITALIZA-
CIÓN, LA IMPORTANCIA DE LA PRIMERA 
IMPRESION 
Ponente: Mª Isabel Garcia Corbalan
Autores: Garcia Corbalan, Mi; Beteta Fernan-
dez, MD; Soler Gallego, P; Iniesta Cortes, P; 
Baeza Mirete, M; Lopez Amor, J; Rodriguez 
Gonzalez, MJ; Garcia Garcia, C;
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Virgen de la Arrixaca. Murcia

03.03 OPTA PREMIO.VER WEB
GESTIÓN Y MEJORA EN EL USO DE CON-
TENCIONES MECÁNICAS EN PACIENTES 
CON AGITACIÓN PSICOMOTRIZ EN UR-
GENCIAS 
Ponente: Marta Quiñones Pérez
Autores: Quiñones Pérez, M.; Carranza García, 
B.; Cocera Ruiz, J.; Ramos Blanco, R.; Torres 
Omaña, S.; Graña Castro, J.; González Cereza-
les, J.; García Rivera, M.G.;
Centro de Trabajo: Hospital de León. León

03.04 OPTA PREMIO.VER WEB
PROYECTO DE MEJORA: DE LA PLANIFI-
CACIÓN A LA ADMINISTRACIÓN. CLAVES 
PARA UNA GESTIÓN EFICIENTE DE VACU-
NAS A NIVEL REGIONAL 
Ponente: Silvia Gómez Fernández
Autores: Gómez Fernández, S; Marín Sán-
chez, R; Peinado Hernández, A; Herráez Ca-
rrera, O; Serrano Rodríguez, MA; Ortiz Díaz, V; 
Serna García, D; Hernández Luengo, M;
Centro de Trabajo: Servicios Centrales del SES-
CAM. Toledo

03.05 OPTA PREMIO.VER WEB
PLAN DE REANIMACIÓN CARDIOPULMO-
NAR DE CALIDAD EN UN COMPLEJO HOS-
PITALARIO 
Ponente: Laura Pérez Rodríguez
Autores: Pérez Rodríguez, L; Tamerón Nieto, 
A; Lozano Lozano, Ab; Benito Juan, AM; Jorge 
Martín, MA; Alvarez Rodríguez, D;
Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de Za-
mora. Zamora

03.06 OPTA PREMIO.VER WEB
PROGRAMA DE MOVILIZACIÓN PRECOZ 
EN UNIDADES DE HOSPITALIZACIÓN  
Ponente: Carmen Montaner Bosch
Autores: Montaner Bosch, M.C; Pardo Cer-
dán, A; López Hernandez, M.l; Boix Beltrán , 
R; Franco Bernal, M.A; Regueira Artero, A.M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari i Poli-
tècnic La Fe. Valencia

MESA DE COMUNICACIONES 4
Fecha: 26 de marzo de 2025 
Hora: 15:30    |     Sala: Sala E    
Modera:
Andión Goñi Olangua
Vocal ANDE Comunidad de Madrid

04.01
“ENFERMERÍA PROACTIVA: SISTEMATIZA-
CIÓN PARA LA IDENTIFICACIÓN DE FACTO-
RES PREDICTIVOS DE RIESGO SOCIAL” 
Ponente: Elena Pérez Martín
Autores: Pérez Martín, E.; Rolo Carrón, E.J.; 
Casaus Pérez, M.; Diez Andrés, M.T.; González 
Sánchez, L.; Martín Salcedo, A.M.; Pelaz Gar-
cía De Los Ríos, M.; Del Val Ortega, E.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla. Cantabria

04.02
DANDO VALOR A LA PRÁCTICA ENFERME-
RA: NUEVO MODELO DE GESTIÓN DE CUI-
DADOS - EXP
Ponente: Sandra
Autores: Rubio Paez, S.; Romero Rascón, C.; 
Villalba Cervantes, A.; Esteve Gómez, MªJ; 
Aliaga Marsillach, M.; Murillo Bernardino, P.; 
Clotet Rodriguez, D.; Pujol Gómez, S.;
Centro de Trabajo: Hospital de Terrassa. Barcelona

04.03
INTERVENCIÓN DE EDUCACIÓN NUTRI-
CIONAL GRUPAL CON FAMILIAS DE MENO-
RES PAKISTANÍES - EXP
Ponente: Montserrat Fàbregas Mitjans
Autores: Fàbregas Mitjans, M; Ordobas Pagès, 
L; Pinares Asencio, Mc; Carmona Martínez, J; 
Vicente Quesada, A; Pales Lozano, C; Jodar 
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Sanchez, M; Muñoz García, A;
Centro de Trabajo: Hospital del Mar - Parc de 
Salut Mar. Barcelona

04.04 
SOSTENIBILIDAD EN LA GESTIÓN DE EN-
FERMERÍA EN RADIODIAGNÓSTICO: RECI-
CLAJE DE CONTRASTE YODADO 
Ponente: Noelia García Argüelles
Autores: García Argüelles, N; Alvarez Noriega, P;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

04.05
IMPLEMENTACIÓN DE UN PROCESO CENTI-
NELA PARA GESTIONAR LA DISCONTINUI-
DAD EN EL SUMINISTRO DE PRODUCTOS 
SANITARIOS EN HOSPITALES TECNIFICA-
DOS DESPUÉS DE IMPLEMENTAR LA NOR-
MATIVA MEDICAL DEVICE REGULATION 
SOBRE DISPOSITIVOS MÉDICOS 
Ponente: Sandra Pizarro Rino
Autores: Pizarro Rino, S; Garlito Perez, I; Gar-
cia Arroyo, S;
Centro de Trabajo: Multicentros. Barcelona

04.06
IMPLEMENTACIÓN DE UN PROCEDIMIENTO 
DE RECONOCIMIENTO PROFESIONAL DE 
ENFERMERAS DE PRÁCTICA AVANZADA: UN 
ENFOQUE BASADO EN LA EVIDENCIA
Ponente: Marina Isabel Sanjurjo Morote
Autores: Sanjurjo Morote, MI; Belmonte Sán-
chez, S ; Carretero Roman, J; López Martín, S ; 
Muñoz Borredá, E; Pérez-serrano Liaño, P; Ro-
drigo Heredia, S; Neria Agujetas, MS;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. 
Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 5
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 15:30    |     Sala: Sala H    
Modera:
Maria José Lorenzo Martín
Directora de Enfermería Hospital La Vega gru-
po HLA. Murcia Vocal ANDE Región de Murcia

05.01
LA ENFERMERA ESPECIALISTA EN SALUD 
MENTAL (EESM) EN EL EQUIPO DE ENLACE 
DE PSIQUIATRÍA DE URGENCIAS 
Ponente: Consuelo Castillo Toledo
Autores: Castillo Toledo, C; Rubia Ruiz, G; 
González Blanco, D; De La Morena Pérez, N; 
Castaño Salinero, G; García Núñez, L; Álvarez 
Ramírez, B; Cledera Asensio, D;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid
05.02
DESARROLLO Y VALIDACIÓN DEL INSTRU-
MENTO DEL ROL DE INVESTIGACIÓN DE LA 
ENFERMERA DE PRÁCTICA AVANZADA 
Ponente: Adelaida Zabalegui Yarnoz
Autores: Zabalegui Yarnoz, A; Pérez Perdomo, 
A; Manzanares Téllez, I; Serrano Clerencia, S;
Centro de Trabajo: Hospital Clínic i Provincial 
de Barcelona. Barcelona

05.03
LIDERAZGO ENFERMERO: OBSERVANDO 
LA REALIDAD DE LA SUPERVISIÓN  
Ponente: Ángeles Henríquez Azcona
Autores: Henriquez Azcona, A; Elizondo Ro-
driguez, N;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra

05.04
HUMANIZACION DESDE LA GESTION. LEC-
CIONES APRENDIDAS 
Ponente: Carmen Pomer Sancho
Autores: Pomer Sancho, C;
Centro de Trabajo: Consorcio Hospital General 
Universitario de Valencia. Valencia

05.05
LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL Y HU-
MANIZACIÓN: IMPLEMENTACIÓN DE UN 
PROGRAMA ESTRUCTURADO DE MENTO-
RÍA PARA MANDOS INTERMEDIOS EN UN 
HOSPITAL DE TERCER NIVEL 
Ponente: Esther Perez Tris
Autores: Pérez Tris, E; Albalat Rodríguez, A; 
Mateos Ramiro, L; Serrano Montoya, J,; Moro 
Blázquez, A; Luengo Alarcia, M,J; Martín Rive-
ra, B,E; De La Matta Cantó, M;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. Madrid
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05.06
TRAZABILIDAD EN UNA UNIDAD DE LAC-
TODIETÉTICA DE UN HOSPITAL DE TERCER 
NIVEL 
Ponente: Alicia Arribas Jara
Autores: Arribas Jara, A.; Piqueras Rodriguez, P.; 
Jiménez , M.C.; Cabrera , M.; Heras Herráiz, Y.; Alba 
Diego, R.M.; Ramos Román, H.; Rey Cuevas, M.E;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 6
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala B    
Modera:
Maria de los Ángeles Martín Octavio
Vocal ANDE Castilla y León

06.01 OPTA PREMIO.VER WEB
PLAN DE MEJORA PARA AUMENTAR LA 
SATISFACCIÓN DE LOS PROFESIONALES 
DE ENFERMERÍA DEL SERVICIO DE NEFRO-
LOGÍA  
Ponente: Raquel Núñez Muñoz
Autores: Nuñez Muñoz, R;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Uni-
versitario de Albacete. Albacete

06.02 OPTA PREMIO.VER WEB
EFECTO DE UN MODELO PARTICIPATIVO 
EN EL COMPROMISO DEL TALENTO EN-
FERMERO CON EL DESARROLLO PROFE-
SIONAL 
Ponente: María Enríquez Jiménez
Autores: Enríquez Jiménez, M; Guerrero Me-
néndez, R; Montenegro Méndez, S; Abero 
Andrés, I; Díaz Gautier, A; Nafria Soria , H;
Centro de Trabajo: Instituto Español de Inves-
tigación Enfermera. Consejo General de Enfer-
mería. Madrid

06.03 OPTA PREMIO.VER WEB
PROGRAMA DOMUS (TADE). 13 AÑOS DE 
EXPERIENCIA INNOVADORA, HUMANIZA-
DORA Y ESTRATÉGICA 
Ponente: Jose Angel Pazos Casado
Autores: Pazos Casado, JA; Carmona Caballe-
ro, JM; Ramón García, M; Sánchez Oliva, Jm; 

Ollero Pacheco, B; Navarro Amuedo, D; Lopez 
Cortés, LE; Cisneros Herreros, Jm;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla

06.04 OPTA PREMIO.VER WEB
EXPERIENCIA DE IMPLEMENTACIÓN DE 
MEDICIÓN DE CARGAS DE TRABAJO EN 
CONSULTAS ESPECIALIZADAS 
Ponente: Maite Rodríguez Murugarren
Autores: Rodríguez Murugarren, M; Montes 
Ona, U; Cervera Soto, A;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra

06.05 OPTA PREMIO.VER WEB
ADMINISTRACIÓN AMBULATORIA DE RO-
MIPLOSTIN SUBCUTÁNEO: UNA ESTRATE-
GIA EFICIENTE PARA PACIENTES FRÁGILES 
CON TROMPOCITOPENIA INMUNE PRIMA-
RIA EN EL MEDIO RURAL 
Ponente: Ana Maria Levia Lopez
Autores: Levia Lopez, A.m.; Sánchez Rubio, F.; 
Trueba Collado, D.; Tendero Alarcón, A.; Sal-
vador Blasco, R.; Montoya Morcillo, M.C.; Sán-
chez Ortiz, J.; Calero Legidos, F.A.;
Centro de Trabajo: Hospital General de Villaro-
bledo. Albacete

06.06 OPTA PREMIO.VER WEB
PROFESIONAL GUÍA EN EL ÁREA DE SA-
LUD DE CÁCERES: PIEZA CLAVE FRENTE A 
LAS AGRESIONES A PROFESIONALES DEL 
SISTEMA SANITARIO PÚBLICO  
Ponente: Ana Teresa Dominguez Martin
Autores: Domínguez Martín, AT; Solís Perez, 
E; Sánchez Martín, MC; Neila Pérez, Mf; Igle-
sias Sanchez, P; Encinas Chamorro, B; Flecha 
De La Montaña, MV; Villarroel Rabalo, R;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Cáceres. Cáceres

06.07 OPTA PREMIO.VER WEB
COORDINADOR DE ENFERMERÍA DE GUAR-
DIA HOSPITALARIA: ANÁLISIS DEL ROL Y PER-
CEPCIONES DE LOS PROFESIONALES
Ponente: Margarita González Pérez
Autores: Gonzalez Perez, M; Llada Suarez, R; 
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Alvarez Fanjul, C; Garcia Rodriguez, Y; Manuz 
Perez, M; Salamanca Corteguera, S; Del Riego 
Eiroa, JC; Villaverde Moslares, LM;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

06.08 OPTA PREMIO.VER WEB
ANÁLISIS DE BARRERAS Y FACILITADORES EN 
INVESTIGACIÓN EN CUIDADOS: PERSPECTI-
VA DE LOS PROFESIONALES DE ENFERMERÍA 
EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Ponente: Tamara Domingo Pérez
Autores: Domingo Pérez, T; Del Canto Martí-
nez, A; Rey Cuevas, E; Llorente Pinela, A; Ra-
mos Roman, H; LÓpez Quesada, T; Morente 
López, J; Yagüe De Antonio, G;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

06.09 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DE LA EGCH EN LA CONTINUI-
DAD DE CUIDADOS  
Ponente: Patricia Joli Cano
Autores: Joli Cano, P; Navarro Martínez, R; Fe-
lis Piquer, M; López García, I;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico Universi-
tario. Valencia

MESA DE COMUNICACIONES 7
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala D    
Modera:
Juan Paricio Muñoz
Vicepresidente 2º ANDE

07.01 OPTA PREMIO.VER WEB
UNIDOS DESDE EL INICIO: PROTOCOLO DE 
HUMANIZACIÓN PARA EL CONTACTO PIEL 
CON PIEL EN CESÁREAS 
Ponente: José Miguel Pérez Jimenéz
Autores: Pérez Jiménez, JM; Naranjo López, 
Jm; Herrera Librero, C; Venegas Bellido, M; 
Muñoz Sanchez, R; Avila Sanchez, AJ; Borrallo 
Riego, A; Guerra Martin, MD;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Vir-
gen Macarena. Sevilla

07.02 OPTA PREMIO.VER WEB
ACOGIDA PERSONAL DE ENFERMERÍA DE 
ATENCIÓN PRIMARIA -ACTUALIZACIONES 
EN TIEMPO REAL
Ponente: Silvia Vazquez Perez
Autores: Perez Vazquez, S; Varga Martin, C; 
Gonzalez Rodriguez, E; Mondelo Estevez, A;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Uni-
versitario de A Coruña. A Coruña

07.03 OPTA PREMIO.VER WEB
FORMACIÓN EN HEMODINÁMICA: PLAN 
POR OBJETIVOS Y BASADO EN LA EVIDENCIA 
Ponente: Angela Herrero Valea
Autores: Herrero Valea, A; Mesa González, R; 
Núñez Sánchez, L; Rodríguez Bernardo, A; 
Fernández Fernández, C; Rodríguez Bernar-
do, A; Álvarez Lara, M; Martínez Castrosín, Z;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

07.04 OPTA PREMIO.VER WEB
PROGRAMA FORMATIVO A PIE DE UNI-
DAD DESARROLLADO A TRAVÉS DE LOS 
RESULTADOS DE INDICADORES DIREC-
CIÓN ENFERMERA
Ponente: Fernando Campaña Castillo
Autores: Campaña Castillo, F; Algarra Ramos, M;
Centro de Trabajo: Hospital Sant Rafael. Barcelona

07.05 OPTA PREMIO.VER WEB
PASITO A PASITO 
Ponente: Lucas García Hernández
Autores: García Hernández, L; Lafuente Ma-
teo, D; Lacalle Mínguez, Y; Ruiz Alonso, P L; 
Pérez Espuelas, M; Chico Mantegas, F; Niarra 
Martínez, T; Martín Gil, E M;
Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de So-
ria. Soria

07.06 OPTA PREMIO.VER WEB
MANDOS INTERMEDIOS. PERCEPCION DE 
LIDERAZGO
Ponente: Silvia Ortiz Molina
Autores: Ortiz Molina, S; Gazulla Tomás, M; 
Benito López, A; Jiménez Cortés, R; Merchan 
Díaz, MA; Feijoo Alvarez, A; Lázaro Alvarez, C;
Centro de Trabajo: Hospital de Móstoles. 
Madrid
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07.07 OPTA PREMIO.VER WEB
HACIA UNA ACOGIDA HUMANIZADA Y 
CERCANA: UNIFICACIÓN DEL PROCESO DE 
ACOGIDA DEL PERSONAL BAJO LA DIREC-
CIÓN DE ENFERMERÍA 
Ponente: Nagore Arza Alonso
Autores: Arza Alonso, N; Barquero Garate, X; 
Alvarez Limia, M; Oneca Martinez, M; Canga 
Gutierrez, C; Alday Muñoz, S; Bolinaga Gu-
llon, A; Lopez De Gamiz Villagarca, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Mendaro. 
Guipúzcoa

07.08 OPTA PREMIO.VER WEB
INFLUENCIA DE LA CATEGORÍA PROFESIO-
NAL DE LOS PROFESIONALES DE LOS CEN-
TROS DE SALUD (CS) EN LA PERCEPCIÓN 
SOBRE LA SITUACIÓN ACTUAL DE ATEN-
CIÓN PRIMARIA (AP). ESTUDIO DESCRIP-
TIVO TRANSVERSAL CORRELACIONAL
Ponente: Juana Vinuesa Picazo
Autores: Vinuesa Picazo, J; Villena Zalve, ME; 
Villena Ferrer, A; Córcoles Jiménez, P; Fernán-
dez Sánchez, JD; Alfaro Aroca, ME;
Centro de Trabajo: Subdirección Atención Pri-
maria. Gerencia Atención Integrada Albacete. 
Albacete

07.09 OPTA PREMIO.VER WEB
EL VALOR DE LOS TÉCNICOS EN CUIDADOS 
AUXILIARES DE ENFERMERÍA DESDE SUS 
COMPETENCIAS EN LOS DIFERENTES ÁMBI-
TOS DEL SERVICIO NAVARRO DE SALUD  
Ponente: Beatriz Schulzpérez
Autores: Schulz Pérez, B; Mariñelarena Hua-
rriz, A; Sancho Sena, E; Bueno Zamarbide, I; 
Garcia Lopez, M; Rodriguez Remiro, E; Ferraz 
Torres, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Navarra. Navarra

MESA DE COMUNICACIONES 8
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala E    
Modera:
Ana Vecino Soler
Vocal ANDE Aragón

08.01 OPTA PREMIO.VER WEB
PROYECTO DE ÁREA INTEGRADA DE OFTAL-
MOLOGÍA:APOSTANDO POR LA EFICIENCIA 
ASISTENCIAL A TRAVÉS DE ESTUDIOS LEAN-
FLUX 
Ponente: Inmaculada Sánchez Gámez
Autores: Sánchez Gámez, I;
Centro de Trabajo: Hospital Son Llatzer. 
Illes Balears

08.02 OPTA PREMIO.VER WEB
METODOLOGÍA LEAN Y APLICABILIDAD 
EN LOS MODELOS DE GESTIÓN HOSPITA-
LARIA EN ENFERMERÍA 
Ponente: Usua Montes Ona
Autores: Montes Ona, U; Rodriguez Muruga-
rren, M; Equisoain Clerigue, M; Martinez De 
Aguirre Bandrés, E; Logroño Aguinaga, C; San 
Miguel Peñas, T; Cervera Soto, A;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra

08.03 OPTA PREMIO.VER WEB
REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL PRO-
GRAMA ASISTENCIAL PARA LA DETEC-
CIÓN Y SEGUIMIENTO DE PATOLOGÍAS 
MÉDICAS ASOCIADAS EN PERSONAS CON 
TRASTORNO MENTAL GRAVE EN LA RED 
SALUD MENTAL DE BIZKAIA 
Ponente: Ana Merino Rodríguez
Autores: Merino Rodriguez, A; Herrera Anaya, 
S; Mugeta Veiga, A; Campo Garcia, A;
Centro de Trabajo: RED SALUD MENTAL DE BI-
ZKAIA (OSAKIDETZA). Vizcaya

08.04 OPTA PREMIO.VER WEB
PROCESO DE ESTANDARIZACIÓN DE LAS 
AGENDAS DE ENFERMERÍA: APORTANDO 
VALOR AL CUIDADO 
Ponente: Cristina Arias Baelo
Autores: Arias Baelo, C; Medina Torres, M; 
Araque Criado, I; Moro Tejedor, MN; Jurado 
Macias, P; Sanchez Laguna, N; Flores Garcia, 
RF; Lobo Rodriguez, C;
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid
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08.05 OPTA PREMIO.VER WEB
“PROCEDIMIENTO DE GESTIÓN DE ALERTAS 
DE PRODUCTOS SANITARIOS EN LA GEREN-
CIA DE ATENCIÓN INTEGRADA: UNA EXPE-
RIENCIA EN LA MEJORA DE LA SEGURIDAD Y 
TRAZABILIDAD” 
Ponente: Remedios Salvador Blasco
Autores: Salvador Blasco, R; Trueba Collado, 
D; Levia Lopez, A; Tendero Alarcon, A; Mar-
tinez Clemente, C; Sanchez Ortiz, J; Periñan 
Carmona, V;
Centro de Trabajo: Hospital General de Villaro-
bledo. Albacete

08.06 OPTA PREMIO.VER WEB
PLAN FUNCIONAL PARA LA IMPLANTA-
CIÓN DEL HOSPITAL DE DÍA: UNA PRO-
PUESTA DE LA DIRECCIÓN DE ENFERME-
RÍA DE LA OSI DEBABARRENA HACIA UNA 
ATENCIÓN HUMANIZADA Y EFICIENTE 
Ponente: Xabier Barquero Garate
Autores: Barquero Garate, X; Alvarez Limia, 
M; Arza Alonso, N; Bolinaga Gullon, A; Canga 
Gutierrez, C; Lizardi Ituarte, I; Lopez De Gámiz 
Villagarcía, M; Oneca Martinez, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Mendaro. Gui-
púzcoa

08.07 OPTA PREMIO.VER WEB
MODELO PROTOCOLIZADO PARA UNA 
ATENCIÓN INTEGRAL A LA INFANCIA Y ADO-
LESCENCIA EN CONTEXTOS COMPLEJOS: 
ESTRATEGIAS CLAVES PARA UN ENFOQUE 
ÉTICO Y SOCIALMENTE RESPONSABLE 
Ponente: Marta Eva Láiz Rodríguez
Autores: Láiz Rodríguez, M.E.; Alonso Álvarez, 
M.A.; Alonso González, L.; Álvarez Huerta, S.; 
Cordero García, N.; Valle Lence, L.; Vázquez 
Piñera, M.A.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 
Central de Asturias. Asturias

08.08 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPLANTACIÓN DE LA GESTIÓN ENFERME-
RA DE LA DEMANDA AGUDA (GIDA) EN EL 
SERVICIO DE URGENCIAS DE UN HOSPITAL 
COMARCAL
Ponente: Àngels Delgado Alda

Autores: Delgado Alda, A; Barnach Bertran, G; 
Riberes Bonvehi, M; Margarit Alsina, G;
Centro de Trabajo: Fundació Hospital Sant 
Joan de Déu. Barcelona

08.09 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DE UN PROGRAMA DE INTERVEN-
CIÓN CON SIMULACIÓN EN EL SISTEMA DE 
INFORMACIÓN PARA LA MEJORA DE LA SE-
GURIDAD DEL PACIENTE QUIRÚRGICO
Ponente: Marta Bañuelos Pinedo
Autores: Bañuelos Pinedo, M; Iturralde Gon-
zález, I; Pérez Rosal, C; Abad Martín, D; Sán-
chez Calzada, S; González Álvarez, S; Barrajón 
Sánchez, M.J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de la 
Princesa. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 9
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala H    
Modera:
Carolina Garrido Martínez
Directora de Enfermería Hospital General Uni-
versitario de Elche. Alicante Vocal ANDE Comu-
nidad Valenciana

09.01 OPTA PREMIO.VER WEB
INNOVACIÓN DIGITAL EN EL SERVICIO DE 
URGENCIAS: EL PODER DE UN COMMAND 
CENTER PARA LA GESTIÓN EFICIENTE DE LOS 
FLUJOS, RECURSOS E INDICADORES
Ponente: José Antonio Cano Fernández
Autores: Cano Fernández, JA; Rivera Moreno, 
A; Domech Páez, J; Álvarez Gómez, S; Sainz 
Elías, H; Padilla Martínez, A; Rosell Pujol, JA; 
Fabregat Marcos, R;
Centro de Trabajo: Parc Sanitari Sant Joan de 
Déu. Barcelona

09.02 OPTA PREMIO.VER WEB
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ES-
TRATEGIAS DE COMUNICACIÓN DIGITAL 
PARA LA PROMOCION Y VISIBILIDAD DE 
LOS CUIDADOS MATERNO-INFANTILES EN 
PLATAFORMAS SOCIALES 
Ponente: Jose Carlos Velasco Herrero
Autores: Velasco Herrero, JC; Rey Cuevas, E; 
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Ramos Roman, H; Alba Diego, R; Feijoo Igle-
sias, MB; Araque Garcia, J; Jimenez Gutierrez, 
M; Lara Garcia, R;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

09.03 OPTA PREMIO.VER WEB
EQUIPO DE RESPUESTA RÁPIDA PARA LA 
DETECCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA BRON-
COASPIRACIÓN CON SOPORTE DE INTELI-
GENCIA ARTIFICIAL (IA)
Ponente: M. Angela Ramos Tallada
Autores: Ramos Tallada, M.A; Arias Guirado, 
M.C; Fernandez Lopez, A; Arias Guirado, S; 
Blanco Vega, J;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona

09.04 OPTA PREMIO.VER WEB
“DIFUSIÓN DE E-CONSULTA DE ENFERME-
RÍA: PROMOVIENDO LA CONTINUIDAD DE 
CUIDADOS ENTRE ATENCIÓN PRIMARIA Y 
HOSPITALARIA” 
Ponente: Jesús Morente López
Autores: Morente López, J; Ortiz Ortega, B; 
Carretero Julián, L; Rey Cuevas, E; Cedrún 
Lastra, C; Pérez Gonzalez, E; García Blázquez, 
A; Domingo Pérez, T;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

09.05 OPTA PREMIO.VER WEB
TELEASISTENCIA ENFERMERA PARA PACIEN-
TES MULTIINGRESADORES: CAMBIO DE PA-
RADIGMA EN LA GESTIÓN SANITARIA 
Ponente: Celia Zurita Castañeda
Autores: Zurita Castañeda, C; Morcillo Díaz, S; 
López Ruz, S; García Alonso, G; Garrido Cas-
tillo, T; González Vergara, D; Toral Marín, J; 
García Díaz, E;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla

09.06 OPTA PREMIO.VER WEB
OPTIMIZACIÓN DE LA GESTIÓN DE PEDI-
DOS EN FARMACIA HOSPITALARIA ME-
DIANTE EL DESARROLLO E IMPLEMENTA-
CIÓN DE UNA APLICACIÓN MÓVIL

Ponente: José María Pedroche Muñoz
Autores: Pedroche Muñoz, JM; Moraleda To-
rres, L; Valverde Fernández , S;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo

09.07 OPTA PREMIO.VER WEB
“ASIGNA’: UNA NUEVA ERA EN LA GES-
TIÓN INTELIGENTE DE CAMAS 
Ponente: Elena González Rodríguez
Autores: González Rodríguez, E; Abad Gon-
zález , A; Galán Cubero, M; Bravo Infantes, R; 
García Romero, A; Caldevilla Bernardo, E; Évo-
ra Lebrero, S; Rodrigo Martínez, P;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario del 
Sureste. Madrid

09.08 OPTA PREMIO.VER WEB
INNOVACIÓN, OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS 
Y HUMANIZACIÓN: IMPACTO DE LA IMPLE-
MENTACIÓN DE LA APP “ENTHUMANO” 
Ponente: Margarita Calso Gonzalez
Autores: Calso Gonzalez, M; Muñoz Marteles, 
R; Lazaro Olavide, R; Duran Agüi, M; Jimenez 
Gutierrez, M; Santiago Fernandez, M; Alonso 
Omeñaca, R; Hernández Alonso, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

09.09 OPTA PREMIO.VER WEB
INNOVACIÓN DIGITAL EN ENFERMERÍA: 
UN ASISTENTE WEB PARA LA GESTION EFI-
CIENTE EN QUIROFANO Y ADMISION 
Ponente: Mari Carmen Larumbe Andueza
Autores: Larumbe Andueza, M.C; Marcilla 
Hernández, D.; Virto Marcilla, A.; Unanua San-
testeban, A.c; Pascual Rodriguez, M.; Tihista 
Jimenez, L.; Unanua Santesteban, I.; Erroz 
Echeverría, M.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
Navarra. Navarra

MESA DE COMUNICACIONES 10
Fecha: 26 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala I    
Modera:
Diana María Fernández Zapico
Directora de Gestión de Cuidados y Enfermería 
Área Sanitaria VIII. Sama de Langreo. Asturias
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10.01 OPTA PREMIO.VER WEB
UNIDAD DOCENTE DE ATENCIÓN FAMILIAR 
Y COMUNITARIA: GESTIÓN DE LA FORMA-
CIÓN Y ACTIVIDAD INVESTIGADORA PARA 
SUS RESIDENTES DE ENFERMERÍA 
Ponente: Ana María González Fernández
Autores: González Fernández, AM; Obaya Prieto, C;
Centro de Trabajo: Unidad Docente Multipro-
fesional Atención Familiar y Comunitaria Astu-
rias. Asturias

10.02 OPTA PREMIO.VER WEB
PLAN ESTRATÉGICO DE ANTICONCEP-
CIÓN: PERSIGUIENDO LA EFICIENCIA 
Ponente: Manuel Rego Rodríguez
Autores: Rego Rodríguez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Mateu Orfila. Illes Balears

10.03 OPTA PREMIO.VER WEB
INNOVACIÓN DE UN PLAN DOCENTE: ME-
JORANDO LA FORMACIÓN DE LOS FUTU-
ROS GESTORES DE ENFERMERÍA 
Ponente: María José Hernández Leal
Autores: Hernández Leal, MJ; Esquisabel Sote-
ras, B; Elizondo Rodríguez, N; González Luis, H;
Centro de Trabajo: Universidad de Navarra. 
Navarra

10.04 OPTA PREMIO.VER WEB
COORDINANDO LA GESTIÓN MACRO-MI-
CRO EN ENFERMERÍA BASADA EN LA EVI-
DENCIA. SUMAMOS EXCELENCIA 
Ponente: María Pilar Rodríguez Soberado
Autores: Rodríguez Soberado, M.P.; Callejo Gon-
zález, L.; Alonso Fernández, M.B; González Sán-
chez, M.J.; Vaticón Fernández, M.T; Alonso Servi, 
G.; Gutiérrez Lora, M.C.; Marcos Sánchez, S.
Centro de Trabajo: Gerencia Regional de Salud. 
Valladolid

10.05 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DEL LIDERAZGO ENFERMERO 
EN LOS PROCESOS ASISTENCIALES Y RE-
SULTADOS DE PACIENTES: UN ESTUDIO 
OBSERVACIONAL RETROSPECTIVO EN UN 
HOSPITAL DE SUBAGUDOS 
Ponente: Naroa Pérez Gutiérrez
Autores: Pérez Gutiérrez, N;
Centro de Trabajo: Hospital de Gorliz. Vizcaya

10.06 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPLEMENTACIÓN DE FORMACIÓN EN RCP 
INTRAUNIDAD EN UN HOSPITAL TERCIARIO  
Ponente: Carlos Galán Martínez
Autores: Galán Martínez, Carl; Sabugal Caballe-
ro, Josu; Cid Sanchez , Mart; Regulez Campo , 
Vane; Herrero Montiaga, Idoi; Abasolo Lucas, Itzi; 
Caballero Perez, Gent; Garcia Gaztañeda, Anab;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
10.07 OPTA PREMIO.VER WEB
APLICACIÓN INFORMÁTICA PARA LA GES-
TIÓN DEL CONTINUUM ASISTENCIAL 
Ponente: José Ignacio Molina Torres
Autores: Molina Torres, J.I.;
Centro de Trabajo: Hospital de l’Esperit Sant. 
Barcelona

10.08 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES FORMATI-
VAS EN LOS REGISTROS DE ENFERMERÍA 
Ponente: José Miguel González Ruiz
Autores: González Ruiz, JM; Mansilla Paco, 
MC; Fidalgo Aguilar, Mm; Fernandez Ulloa, E; 
Martinez Montejo, A; Astorga Sanchez, MA; 
Hammel, IC; Miguel Gomez, MC;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Sofía. Madrid

10.09 OPTA PREMIO.VER WEB
INNOVACIÓN EN LA ATENCIÓN ASISTEN-
CIAL: UNIDAD DE CUIDADOS SEMICRÍTICOS 
Ponente: Leticia Peláez Rodríguez
Autores: Peláez Rodríguez, L; Pérez Gó-
mez-pastrana, C; Sánchez Morgado, A.I; Che-
na García, F; Muñoz Moreno, M.A; Goñi Olan-
gua, A; Sánchez Jiménez, C; Torrente Vela, S.A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 11
Fecha: 27 de marzo de 202
Hora: 08:30    |     Sala: Sala A-Plenaria    
Modera:
Ana Belén Pérez Jimenez
Vocal ANDE Extremadura
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11.01
“TRADUCCIÓN Y ADAPTACIÓN CULTURAL 
DE LA ESCALA DE PERCEPCIÓN DEL TRA-
BAJO DE GESTIÓN EN ENFERMERÍA (EPT-
GE): ¿NOS AYUDAS A VALIDARLA?” 
Ponente: Estefania Coello Gonçalves Canedo
Autores: Coello-Canedo, E; Martins, MM; 
Quintero Florez, N; San Martín González, P;
Centro de Trabajo: Universidad Pontificia de 
Salamanca. Salamanca

11.02 OPTA PREMIO.VER WEB
APORTACIÓN DE LOS CUIDADOS DE EN-
FERMERÍA A LA ECUACIÓN DE ATENCIÓN 
BASADA EN VALOR
Ponente: Silvia Vaquero Galan
Autores: Vaquero Galán, S; Sufrate Sorzano, 
T; Musitu Pérez, V; López Arellano, Em; Heras 
Nicolas, C; Martinez Pérez, I; Angulo Nalda, B; 
Garrote Camara, E;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario San 
Millán-San Pedro de La Rioja. La Rioja

11.03
ESCUCHAR PARA TRANSFORMAR. IN-
CORPORACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE 
PACIENTE Y FAMILIA EN LA MEJORA DEL 
CUIDADO
Ponente: Cristina Sánchez Sánchez
Autores: Sánchez Sánchez , C; Gallego Ca-
miña, I; Benito Ruiz De La Peña, R; Castelo 
Zas, S; Pombo Ramos, H; García Fernández, 
R; Oleaga Laespada, M; Melchor Sánchez, L;
Centro de Trabajo: Organización sanitaria inte-
grada Ezkerrealdea Enkarterri Cruces. Vizcaya

11.04
EXPERIENCIA DE IMPLANTACIÓN DEL MODE-
LO JOINT COMMISSION INTERNATIONAL EN 
HOSPITALIZACIÓN A DOMICILIO DE ADUL-
TOS DEL HOSPITAL GENERAL UNIVERSITA-
RIO GREGORIO MARAÑÓN DE MADRID 
Ponente: Javier Calatayud García
Autores: Calatayud García, J; Sanz García, B; Oreja 
Sevilla, S; Diez Saenz, C; Hernanz Borrego, G; Casillas 
Poveda, I; García Amezcua, M; Valeriano Paños, E;
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid

11.05
LA ENFERMERA COMO VECTOR DE IMPAC-
TO EN SALUD 
Ponente: Susana García Tejada
Autores: García Tejada, SGT; Herranz Martín, 
VHM; Cabrero Cuesta, MCC;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid

11.06
JOVENES ACTIVOS EN SALUD: EL LATIDO 
DE ALCORCÓN
Ponente: Juan Maria Guerra Polo
Autores: Guerra Polo, Jm; Fabero Jimenez, A; De 
La Fuente Hermosin, I; Nieto Muñoz, C; Campuza-
no Ruiz, R; Ibañez Lloreda, M; Perez Hernandez, M;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital Alcor-
cón. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 12
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 08:30    |     Sala: Sala B    
Modera:
María Jesús Pérez Taboada
Vocal ANDE Galicia

12.01
ME CUIDAN PARA CUIDARTE
Ponente: Ana Ruiz Álvarez
Autores: Ruiz Álvarez, A; Veiga Martinez, M; Jime-
nez Roman, RM; Bendoiro Mariño, J; Triguero As-
tudillo, L; Alvarez Carrillo, R; Cledera Asensio, D;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid

12.02
GESTIÓN ENFERMERA DE NUEVAS ESTRA-
TEGIAS PARA HUMANIZAR LOS CUIDA-
DOS INTENSIVOS
Ponente: Desirée Ruiz Sánchez
Autores: Ruiz Sánchez, D; Granado García, A; 
Mestre Somoza, C; Zapata Montoya, V; Ahuir 
Bauset, LL; Gas Amat, M; Pérez Terán, P; Mas-
clans Enviz, JR;
Centro de Trabajo: Hospital del Mar - Parc de 
Salut Mar. Barcelona
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12.03
PROGRAMA DE ENFERMERIA DE PRACTICA 
AVANZADA VERSUS PRACTICA ESTANDAR 
EN PACIENTES SOMETIDOS A IMPLANTE DE 
PRÓTESIS AÓRTICA TRANSCATÉTER
Ponente: Miryam González Cebrian
Autores: Gonzalez Cebrian, M; Alonso Melen-
dez, S; Alonso Fernandez-gatta, M; Gomez 
Garcia, H; Cruz Gonzalez, I; Sanchez Fernan-
dez, PL; Rubio Gil, FJ; Cañizares Sanchez, R;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de Sa-
lamanca. Salamanca

12.04
EVALUACIÓN DEL NIVEL DE INFORMA-
CIÓN PROPORCIONADO A PACIENTES 
HOSPITALIZADOS Y FAMILIARES 
Ponente: Marta Sofia De Francisco Ledesma
Autores: De Francisco Ledesma, Ms; Nieto Al-
cantud, P; Guillen Tolbaños, S; Morel Fernan-
dez, S; Fernandez Garcia, A; Mateos Ramiro, L; 
Andreu Gomez, C; Blazquez Talaban, C;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid

12.05
ARES AP: IMPLEMENTACIÓN DEL PRO-
GRAMA DE ARMONIZACIÓN DE ESTÁN-
DARES DE CUIDADOS ENFERMEROS EN 
ATENCIÓN PRIMARIA
Ponente: Ana Maria Rios Jimenez
Autores: Rios Jimenez, A.; Juvé Udina , E.; 
Calvet Tort, G.; Planas Campmany, C.; Esteve 
Ferran, J.; Mercader Marin, M.; Serda Gil, M.; 
Enseñat Grau, P.;
Centro de Trabajo: Institut Catala de la Salut 
(ICS ). Barcelona

12.06
SEGUIMIENTO TELEFÓNICO AL ALTA HOS-
PITALARIA: UN PROTOCOLO PARA LA SE-
GURIDAD DEL PACIENTE 
Ponente: Irene Braojos Moreno
Autores: Braojos Moreno, I; Amador Lorente, 
C; Ruiz Rodríguez, C; Muñoz Bodega, E; Parra 
Jimenez, I; Mayoralas Alises, S;
Centro de Trabajo: Fraternidad-Muprespa. 
Hospital Central. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 13
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 08:30    |     Sala: Sala D    
Modera:
María Pilar Sánchez Rubio
Vocal ANDE País Vasco

13.01
PANEL KANBAN DIGITALIZADO EN UN 
EQUIPO DE GESTORAS DEL ÁREA DE 
DIAGNÓSTICO POR LA IMAGEN
Ponente: Sara Santamaría López
Autores: Santamaria López, S; Bonilla Aguilar, 
I; Mayor Yañez, Pa; Ramon Toledo, A; Fernan-
dez Fernández, A; Fernández Bea, FJ; Coca 
Castro, D; Orive Romero, E;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Be-
llvitge. Barcelona

13.02
INNOVACIÓN EN LOS CUIDADOS. HOSPI-
TAL SIN PAREDES 
Ponente: Juan Rubio Gallego
Autores: Rubio Gallego, J; Sánchez Hernán-
dez, R; Praena Fontanet, L; Casquero Arias, M; 
Bancalero Bueno, Ai;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid

13.03
TECNOLOGÍA DIGITAL: UNA GRAN ALIADA 
PARA LAS ENFERMERAS EN PROMOCIÓN 
DE LA SALUD 
Ponente: Claudia Leirós Díaz
Autores: Leirós Díaz, C; Fernández álvarez, 
Mdm; González Méndez, X; Ureña Lorenzo, 
A; Cachero Rodríguez, J; Martín Payo, R;
Centro de Trabajo: Hospital San Agustín. 
Asturias

13.04
GESTIÓN EN ENFERMERÍA: OPTIMIZACIÓN 
CON EL CLINICAL COMMAND CENTER EN 
HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Ponente: Maria Jesus Costa Gonzalez
Autores: Costa Gonzalez, M.J; Manzanedo 
Del Arco, A; Vallejos Garcia, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de 
Déu. Barcelona
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13.05 OPTA PREMIO.VER WEB
FORMACIÓN EN CIRUGÍA ROBÓTICA: EVO-
LUCIÓN, CONSOLIDACIÓN Y PROYECCIÓN 
DESDE LA SIMULACIÓN CLÍNICA 
Ponente: Gema Valverde Sanjuan
Autores: Valverde Sanjuan, G.; Ramos Acosta, 
A.; Rojo Santos, E. ; López López, L.M.; Lecho-
sa Muñiz, C.; Lazaro Otero, MªM.; Fuentevilla 
Rodríguez, P.; Gómez Laguillo, R. ;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla. Cantabria

MESA DE COMUNICACIONES 14
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 08:30    |     Sala: Sala E    
Modera:
Roger Jalón Mozón
Coordinadora de Calidad y Seguridad Asis-
tencial del SERIS Vocal ANDE La Rioja

14.01
EXPERIENCIA IMPLANTANDO UNA HE-
RRAMIENTA PARA VALORAR LA CARGA DE 
TRABAJO Y ASIGNAR DISTRIBUCIÓN DE 
PACIENTES EN UNA UNIDAD DE HOSPITA-
LIZACIÓN DE PACIENTES CRÓNICOS 
Ponente: Enriqueta Márquez Villaverde
Autores: Márquez Villaverde, E; Prieto Alo-
mar, A; Mascaró Mascaró, MA; Troya Casero, J;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital Mana-
cor. Illes Balears

14.02
DESARROLLO DE LA METODOLOGIA 
TRANSFER EN LA UNIDAD DE RADIODIAG-
NOSTICO
Ponente: Anselmo José Montes Aguilera
Autores: Montes Aguilera, AJ; Maldonado 
Martin, N; Fernandez Prados, A; Fernandez 
Menendez, LL;
Centro de Trabajo: Hospital Regional Universi-
tario de Málaga. Málaga

14.03
IMPACTO DEL SEGUIMIENTO DE HALLAZ-
GOS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE PLANES 
DE MEJORA EN LA GESTIÓN DE LA CALIDAD
Ponente: David Serna García

Autores: Serna Garcia, D.; Ortiz Diaz, V.; He-
rráez Carrera, O.; Gómez Fernández, S.; Marín 
Sánchez, R.; Serrano Rodríguez, M.A.; Tende-
ro Alarcón, A.; Hernández Luengo, M;
Centro de Trabajo: Hospital General de Tome-
lloso. Ciudad Real

14.04
ESTUDIO SESIONES DIARIAS DE ENFERME-
RÍA EN UCI. FORTALEZAS Y MEJORAS
Ponente: José Antonio Simarro Blasco
Autores: Simarro Blasco, JA; Hernández Mo-
lina, D; Noheda Recuenco, M; Cañas Mateo, 
M; Bascuñana Blasco, M; Bascuñana Nieto, S; 
Mora Calvo, B; Martínez Toledo, I;
Centro de Trabajo: Hospital General Virgen de 
la Luz. Cuenca

14.05
EVALUACION DE LA CAPACIDAD INVESTIGA-
DORA DEL PERSONAL DE URGENCIAS 
Ponente: Maria Dolores Velazquez Del Pino
Autores: Velazquez Del Pino, Md; Lopez Mar-
tinez, T; Collado Gonzalez, B;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de la 
Princesa. Madrid

14.06
LA ENFERMERA GESTORA DE CASOS EN 
EL MODELO ASISTENCIAL FLS
Ponente: Verónica Díaz Falcón
Autores: Diaz Falcon, V; De La Huerga Juarez, 
E; Perez Contreras, Ml; Herranz Martin, V;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario In-
fanta Leonor de Madrid. Madrid
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MESA DE COMUNICACIONES 15
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 08:30    |     Sala: Sala F    
Modera:
Patricia Vázquez Moro
Directora de Enfermería. Hospital Cruz Roja de 
Gijón. Asturias

15.01
GESTIÓN DE RIESGOS EN OBRAS HOSPI-
TALARIAS 
Ponente: Nerea Armenteros Arza
Autores: Armenteros Arza, Nere; Nieto Go-
mez, Gema; Miranda Cedillo, Cris;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid

15.02
GESTIÓN DE LA ACCIÓN CONJUNTA EURO-
PEA CARE4DIABETES: DE LOS ORÍGENES A 
LA IMPLANTACIÓN. FORMADOR DE FOR-
MADORES 
Ponente: Manuela Parrondo Fernández
Autores: Parrondo Fernández, M.; Ablanedo 
Mingot, M.; Álvarez Álvarez, A.; González Nie-
to, E.; Méndez Veiguela, R.; Fernández García, 
C.; Llaneza Suárez, E.; Diez Valcarce, I.;
Centro de Trabajo: Dirección General de Cuida-
dos y Coordinación Sociosanitaria. Asturias

15.03
CALIDAD PERCIBIDA EN LA GESTIÓN EN-
FERMERA DE UN SERVICIO DE EXTRAC-
CIONES HOSPITALARIO
Ponente: Alexandra Turégano Colmenarejo
Autores: Turégano Colmenarejo, A; Martín 
Ramal, Y; Romero Lopez, MC; Pineda Gines, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Sofía. Madrid

15.04
ESTRATEGIAS PARA LA GESTIÓN DEL PRO-
YECTO BPSO DURANTE LA CANDIDATURA
Ponente: Maria Ines Perez Maestre
Autores: Perez Maestre, Mi; Alonso Martinez, 
Y; Perez Gutierrez, N; Blanco Zapata, Rm; Zua-
zo Orozko, M; Paralle Ruiz De Aguirre, A; Pe-
rez Elorduy, L; Carvajal Ramos, E;
Centro de Trabajo: Hospital de Gorliz. Vizcaya

15.05
EL PODER DE LA UNIÓN EN LA FORMA-
CIÓN PREGRADO, HACIA UN OBJETIVO 
COMÚN 
Ponente: Andrea Izagirre Otaegi
Autores: Izagirre Otaegi, A; Liceaga Otazu, 
N; Orkaizagirre Gómara, A; Alberdi Erice, Mj; 
Ugartemendia Yerobi, M; Zubeldia Etxebe-
rria, J; Pereda Goikoetxea, B; Mugica Erraz-
quin, I;
Centro de Trabajo: FACULTAD DE MEDICINA Y 
ENFERMERÍA (UPV/EHU). Guipúzcoa

15.06
UNIDAD DE AFÉRESIS TERAPÉUTICA: TRAN-
SICIÓN HACIA UN HOSPITAL DE DÍA
Ponente: María Moreno Ochoa
Autores: Moreno Ochoa, M; Castro Toro, JC; 
Llorente Pinela, A; Kerguelen Fuentes, AE; 
Viejo Llorente, A; Iniesta GonzÁlez, I; Rey 
Cuevas, MªE;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 16
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 13:00    |     Sala: Sala B    
Modera:
Diego Ayuso Murillo
Secretario General. Consejo General de Enfer-
mería Getafe. Madrid

16.01 OPTA PREMIO.VER WEB
PERCEPCIÓN DEL PROFESIONAL DE EN-
FERMERÍA RESPECTO A LAS NECESIDADES 
ESPIRITUALES DE LOS PACIENTES 
Ponente: María Jimeno Ruiz
Autores: Jimeno Ruiz, M; Leonor Rodríguez, S; Ro-
jas Crespo, A; Moreno González, E; Torres López, M; 
Flores Jiménez, E; Barrios Zurita, Y; García Pérez, MJ;
Centro de Trabajo: Hospital Central de la De-
fensa Gomez Ulla. Madrid

16.02 OPTA PREMIO.VER WEB
“DECÁLOGO DE ACOGIDA AL PROFESIO-
NAL DE LA GAI DE VILLARROBLEDO: UNA 
APUESTA POR LA INTEGRACIÓN, CALIDAD 
Y BIENESTAR ORGANIZATIVO” 
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Ponente: Dolores Trueba Collado
Autores: Trueba Collado, D.; Levia López, 
A.m.; Salvador Blasco, R.; Tendero Alarcón, A.; 
Calixto Villanueva, A.B.; Ballesteros Brazález, 
C.; Sánchez Ortiz, J.; Iniesta Reolid, D.;
Centro de Trabajo: Hospital General de Villaro-
bledo. Albacete

16.03 OPTA PREMIO.VER WEB
TRANSFORMAR, LIDERAR, CUIDAR: LA EX-
PERIENCIA ENFERMERA EN LA APERTURA 
DE UN HOSPITAL
Ponente: Héctor Unanue García
Autores: Unanue García, H.;
Centro de Trabajo: Hospital de Madrid, S.A.- 
Norte Hospital General. Madrid

16.04 OPTA PREMIO.VER WEB
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN EN URGEN-
CIAS DE PEDIATRÍA: UN BUEN INSTRUMEN-
TO DE MEJORA DE LA CALIDAD ASISTENCIAL
Ponente: Mª Antonia Vázquez Piñera
Autores: Vázquez Piñera, Ma; Gómez García, 
L; Orviz González, J; Llada Suárez, R; Del Fres-
no Marqués, L; Jimeno Demuth, FJ; González 
Pérez, M; Alonso Álvarez, MA;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

16.05 OPTA PREMIO.VER WEB
3 AÑOS APOSTANDO POR LA FACILITA-
CION DE ENTORNOS DE CONFIANZA, EL 
AUTOCUIDADO Y EL RECONOCIMIENTO 
DEL VALOR DE LOS PROFESIONALES 
Ponente: Juan Antonio García Méndez
Autores: Garcia Mendez, JA; Gómez Sánchez, 
R; Celdrán Gil, F; Maside Mielgo, E; García Pas-
tor, E; Carrión Martínez, A; López Corbalán, 
Mc; Sánchez Martínez, S;
Centro de Trabajo: Gerencia de Urgencias y 
Emergencias 061 de Murcia. Murcia

16.06 OPTA PREMIO.VER WEB
ACOGIDA A NUEVOS PROFESIONALES EN 
ATENCION PRIMARIA (AP): ‘DISMINUCIÓN 
DEL IMPACTO ANTE LOS DESCONOCIDO’ 
Ponente: Maria Del Carmen Fernandez Gar-
cía-Navas

Autores: Fernandez Garcia-navas, MC; Martin 
Hernandez, MJ; Vazquez Salado, G; Seoane 
Noya, C; Herrera Sanchez, B;
Centro de Trabajo: DIRECCION ASISTENCIAL 
SUR ATENCION PRIMARIA. Madrid

16.07 OPTA PREMIO.VER WEB
NUEVA CARTELERA ANUAL, UN PEQUEÑO 
CAMBIO UNA GRAN DIFERENCIA 
Ponente: Amaya Burgos Esteban
Autores: Burgos Esteban, A; Capellán Caño, 
L; Cordón Hurtado, V; Soto Olarte, R; Sufrate 
Sorzano, T; Garrote Cámara, E; Martínez Pé-
rez, I; Angulo Nalda, B;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario San 
Millán-San Pedro de La Rioja. La Rioja

16.08 OPTA PREMIO.VER WEB
ENFFORMA. PUESTA AL DIA DE LOS CUI-
DADOS 
Ponente: Lydia Landete Belda
Autores: Landete Belda, L; Marco Montero, E; 
Ante Gavaldón, M L; García Benlloch, A; Lo-
rente Pomar, AB; Montero Soler, C; Noé Ca-
rrascosa, MA;
Centro de Trabajo: Hospital Arnau de Vilanova. 
Valencia

16.09 OPTA PREMIO.VER WEB
GESTIÓN POR VALORES: TRANSFORMAN-
DO LA CULTURA HOSPITALARIA PARA FOR-
TALECER EL COMPROMISO PROFESIONAL
Ponente: Lucía Carton Erlandsson
Autores: Carton Erlandsson, L; Cuesta San-
chez, N; Casañas García De Cortazar, I; Murcia 
Rodriguez, M; Fernandez Rodriguez, FJ; Garcia 
Fernandez, L; Tololoi., LG; Santos Gutierrez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Beata María Ana. 
HH. Hospitalarias Sgdo. C. de Jesús. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 17
Fecha: 27 de marzo de 2025  
Hora: 13:00    |     Sala: Sala E    
Modera:
Francisco José Duque Duque
Enfermero Unidad Funcional de Gestión de 
Riesgos Sanitarios (UFGRS)
Hospital Clínico San Carlos. Madrid
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17.01 OPTA PREMIO.VER WEB
PROCEDIMIENTO DE ORGANIZACIÓN PARA 
LA MEJORA DE LA ATENCIÓN SANITARIA NO 
DEMORABLE, ANTE LA AUSENCIA DE MÉDI-
COS DE FAMILIA EN TURNO DE TARDE EN DOS 
CENTROS DE SALUD
Ponente: Inés Elena Bajo Sánchez
Autores: Bajo Sánchez, I.E.; Díaz Fernández, E; 
Carral Gómez, R; Jiménez Rescalvo, M; Mallén 
Calvo, C; Peláez Raposo, B; Ramallo Díaz, L; 
Santos Fernández, I;
Centro de Trabajo: Dirección Asistencial Sureste, 
Gerencia Asistencial Atención Primaria. Madrid

17.02 OPTA PREMIO.VER WEB
AUMENTO DEL VALOR ASISTENCIAL DEL SER-
VICIO DE EXTRACCIONES DE UN HOSPITAL DE 
TERCER NIVEL EN BASE A LOS INDICADORES 
DE CALIDAD DE LA NORMA ISO9001
Ponente: Carmen Soria Saez
Autores: Soria Saez, C; Trèmols Esmel, M; 
Lacueva Abad, M;
Centro de Trabajo: Hospital de la Santa Creu i 
Sant Pau. Barcelona

17.03 OPTA PREMIO.VER WEB
OPTIMIZACIÓN Y HUMANIZACIÓN EN LA 
EVALUACIÓN PREOPERATORIA:UN MODE-
LO EFICIENTE GRACIAS A ENFERMERÍA
Ponente: M. Carmen Camacho Megía
Autores: Camacho Megía, M.C; Rodriguez Lo-
pez, R.; Barranquero Fuentes, A.; Sanchez Ena-
no, M.I; Arroyo Plaza, G.; Caminero Ocaña, B.;
Centro de Trabajo: Hospital General de Ciudad 
Real. Ciudad Real

17.04 OPTA PREMIO.VER WEB
FOMENTO DE LA HUMANIZACIÓN DESDE 
LA EXCELENCIA EN CUIDADOS 
Ponente: Victor Manuel Morato Cerro
Autores: Morato Cerro, V.M.; Ruiz Lujan, V; 
Blazquez Huerta, M; Pardo Martinez, J;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital Alcor-
cón. Madrid

17.05 OPTA PREMIO.VER WEB
UN AÑO DE IMPLEMENTACIÓN DE LA EVA-
LUACIÓN 180º: IMPACTO Y LECCIONES 

APRENDIDAS 
Ponente: Mónica Vázquez Calatayud
Autores: Vázquez Calatayud, M; Rumeu Ca-
sares, MC; Larumbe Santesteban, M; Regaira 
Martínez, E;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra

17.06 OPTA PREMIO.VER WEB
LIDERAZGO ENFERMERO EN LA OPTIMI-
ZACIÓN DE RECURSOS: LIBERACIÓN DE 
CITAS TRAS DEPURAR EL FICHERO MAES-
TRO DE PACIENTES 
Ponente: Laura María Rivas López
Autores: Rivas Lopez, Lm; Ruisanchez Ines, F; 
Lorente Alvarez, M; Arroyo Lizarazu, L; Ber-
naldez Bonilla, P; Mansilla Paco, C; Freire Ma-
gariños, M;
Centro de Trabajo: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
INFANTA SOFIA. Madrid

17.07 OPTA PREMIO.VER WEB
UNA AÑO DEL PROYECTO NURSING RE-
SEARCH CHALLENGE (NRCH): UNA RE-
FLEXIÓN RETROSPECTIVA 
Ponente: Marta Ancín Pagoto
Autores: Ancin Pagoto, M; Ferraz Torres, M; 
Corcuera Martinez, I; Sota Pernaut, E; Iso Ga-
yarre, S; Schulz Perez, B;
Centro de Trabajo: Hospital de Navarra. Navarra

17.08 OPTA PREMIO.VER WEB
LA SATISFACCIÓN PROFESIONAL COMO 
CLAVE PARA LA EXCELENCIA: EXPERIEN-
CIA DE GESTIÓN COLABORATIVA EN EL 
SERVICIO DE UROLOGÍA 
Ponente: Belén Hernández Romero
Autores: Hernández Romero, B.; Ruiz Ruiz, 
M.P.; Valente Hernández, C.; Postigo De Die-
go, A.; Lafuente Pisón, R.M.; Marina Gómez, Y.; 
Pintilei Pintilei, S.;
Centro de Trabajo: Hospital Santa Bárbara. Soria

17.09 OPTA PREMIO.VER WEB
BANCO DE SANGRE: DE LA EXTINCIÓN A 
LA EVOLUCIÓN 
Ponente: Miriam Salmerón Salpico
Autores: Salmerón Salpico, M; Calle Aguilar, 
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S; Roncero Ramiro, S; Palomares Gamero, V; 
Cano Bailon, S; Vega Requena, L; Monteale-
gre Comino, M; Lozano Llorente, M.a;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Prín-
cipe de Asturias. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 18
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 13:00    |     Sala: Sala F    
Modera:
Montserrat Ruiz López
Enfermera Docente. Madrid

18.01 OPTA PREMIO.VER WEB
PUESTA EN MARCHA Y ANÁLISIS DE ACTIVI-
DAD DE UNA CONSULTA DE PREHABILITACIÓN 
EN HOSPITALIZACIÓN QUIRÚRGICA
Ponente: Vanesa Ruiz Lujan
Autores: Ruiz Luján, V; Blazquez Huerta, M; Pardo 
Martinez, J; Serrano Bermejo, E; Rivera Cabrero, 
M; Fernandez Herrera, M.t.; Gonzalez Veiga, E;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital Alcor-
cón. Madrid

18.02 OPTA PREMIO.VER WEB
MODELO LEAN SIX SIGMA CENTRADO EN 
LA PERSONA 
Ponente: Roberto Guerrero Menéndez
Autores: Guerrero Menéndez, R; Teeling, SP; 
Baldie, D; Mcnamara, M; Daily, A; Keown , Am; 
Igoe, A; Naranjo Sánchez, B;
Centro de Trabajo: UCD Lean Academy, Dublín. 
Irlanda. OTRO

18.03 OPTA PREMIO.VER WEB
ANÁLISIS DE CUMPLIMENTACIÓN DE LAS 
HISTORIAS DE CUIDADOS DE ENFERME-
RÍA EXTRAHOSPITALARIAS POR UNIDA-
DES DE SOPORTE VITAL AVANZADO DE 
ENFERMERÍA
Ponente: Eva Maside Mielgo
Autores: Maside Mielgo, E; García Méndez, Ja; 
Alemán Jimenez, C; Correa Martín, C; Cáno-
vas Martínez, C; Sánchez Martínez, S; Gómez 
Sánchez, R; Celdrán Gil, F;
Centro de Trabajo: Gerencia de Urgencias y 
Emergencias 061 Región de Murcia. Murcia

18.04 OPTA PREMIO.VER WEB
PROYECTO DE MEJORA DE LA ATENCIÓN Y 
CUIDADO A PACIENTES QUE SOLICITAN LA 
¨PRESTACIÓN DE AYUDA PARA MORIR’ (PAM)
Ponente: María Ortega González
Autores: Ortega González, M.; Gómez Almendros, 
A.I.; De Orbe García, A.; Del Olmo Cañas, M.P.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid

18.05 OPTA PREMIO.VER WEB
LIDERAZGO INCLUSIVO: HABILIDADES PARA 
GESTIONAR EQUIPOS MULTIGENERACIONA-
LES EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL 
Ponente: Raquel Cabello Alcala
Autores: Cabello Alcala, R.; Salvador Villagrasa, 
R; Soldevila Cases, R.; Asensio Flores, S; Orenes 
González, A; Gonzalez Sanmartino , M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de 
Bellvitge. Barcelona

18.06 OPTA PREMIO.VER WEB
DESCRIPCIÓN DE LA GESTION DE INCI-
DENCIAS DE LA JUE DE GUARDIA EN UN 
HOSPITAL DE TERCER NIVEL. ESTUDIO 
CUALITATIVO  - EXP
Ponente: Sandra Avellaneda Martínez
Autores: Avellaneda Martínez, S; Redondo 
Pérez, N; Del Río García, I; Calle Potente, P; Es-
cudero Estefania, MJ; Mayor Valdivieso, F; Lo-
rente Gonzalez, P; Las Heras Negueruela, M;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico Universita-
rio de Valladolid. Valladolid

18.07 OPTA PREMIO.VER WEB
ELABORACIÓN DE UNA GUÍA INTEGRAL 
PARA LA GESTIÓN DE ENFERMERÍA EN EL 
HOSPITAL DE DÍA ONCOLÓGICO, HEMATO-
LÓGICO Y MEDICINA INTERNA
Ponente: Carlos D. Hernández Ruiz
Autores: Hernández Ruiz, C.D.; Gonzalez Sua-
rez, H.; Diaz-flores Reina, O.; Valdivielso Oje-
da, L.; Stoica Stoica, G.; Sequeira Gonzalez, A.; 
Perez Perojil, E.; Rodriguez Herrera, S.;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Dr. 
Negrín. Las Palmas
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18.08 OPTA PREMIO.VER WEB
BUSCANDO LÍDERES EMERGENTES: FLO-
RENCE HOLMES 
Ponente: Eukene García Petuya
Autores: Garcia Petuya, E; Ferradas Pereiro, S; 
Sanchez Perez, A; Alvarez Garcia, L; Gomez Me-
gias, I; Lorenzo Conde, R; Arana Basterrechea, J;
Centro de Trabajo: Hospital San Eloy. Vizcaya

18.09 OPTA PREMIO.VER WEB
GESTIÓN BASADA EN DATOS COMO IMPUL-
SORA DE LAS BUENAS PRÁCTICAS
Ponente: Izaskun Ferrer Iglesias
Autores: Ferrer Iglesias, I; González Gutiérrez, 
A; Sanchez Marticorena, S; Santos Lana, J;
Centro de Trabajo: Hospital Donostia-Donostia 
Ospitalea. Guipúzcoa

MESA DE COMUNICACIONES 19
Fecha: 27 de marzo de 2025 
Hora: 13:00    |     Sala: Sala H    
Modera:
Pedro Humada Calderón
Enfermero especialista en BIOÉTICA

19.01 OPTA PREMIO.VER WEB
PROJECTE GORDIÀ: UN PROYECTO LIDE-
RADO POR ENFERMERAS, PARA LA MI-
NIMIZACIÓN DEL USO DE SUJECIONES 
RESTRICTIVAS, EN UNA UNIDAD DE GE-
RIATRÍA DE AGUDOS
Ponente: Monica Rey Santiso
Autores: Rey Santiso, M; Hernandez Pascual, 
N; Gomez Vivanco, S; Martinez Arbones, I; 
Canelles Hernandez, M; Mascaro Sopena, M; 
Flores Andino, BV; Sanchez Mariluz, LV;
Centro de Trabajo: Hospital Dos de Maig de 
Barcelona - Consorci Sanitari Integral. 
Barcelona

19.02 OPTA PREMIO.VER WEB
ANÁLISIS DE CONTEXTO EN LA GESTIÓN 
DE LAS RECLAMACIONES EN CASTILLA-LA 
MANCHA 
Ponente: Antonio Pérez Jiménez
Autores: Pérez Jiménez, A; Font Jiménez, I; 
Hernández Fernández, F; Pérez Jiménez, C; 
López Sánchez, J; Pérez Jiménez, MC;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario. 
Guadalajara

19.03 OPTA PREMIO.VER WEB
PROYECTO DE GESTIÓN DE LA MEJORA DE 
LA CONTINUIDAD ASISTENCIAL EN ATEN-
CIÓN PRIMARIA CLM 
Ponente: Jesús López Sánchez
Autores: López Sánchez, J; Pérez Jiménez, 
A; Pérez Serrano, D; Saldaña , F; De La Peña 
Ingelmo, R; García Martínez, Ml; Martín Octa-
vio, MA; Barvo Alonso, Ml;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario. 
Guadalajara

19.04 OPTA PREMIO.VER WEB
COMUNICACIÓN CIENTÍFICA EN ENFER-
MERÍA: CONECTANDO LA INVESTIGACIÓN 
CON LA SOCIEDAD 
Ponente: Susana Montenegro Méndez
Autores: Montenegro Méndez, S; Nafria So-
ria, H; Guerrero Menéndez, R; Díaz Gautier, A; 
Abero Andrés, I;
Centro de Trabajo: Instituto Español de Inves-
tigación Enfermera. Consejo General de Enfer-
mería. Madrid

19.05 OPTA PREMIO.VER WEB
PREVENCIÓN PRIMARIA, DETECCIÓN PRE-
COZ Y ACTUACIÓN ANTE UN CASO DE 
AGRESIÓN SEXUAL EN EL ÁMBITO HOSPI-
TALARIO DE SALUD MENTAL 
Ponente: Aurora Oña Garcia
Autores: Oña Garcia, A; Moreno Calvete, C; 
Elortegi Kaiero, I; Rodriguez Iturrizar, A.I; Be-
rasaluce Martinez, A;
Centro de Trabajo: RED DE SALUD MENTAL DE 
BIZKAIA. Vizcaya

19.06 OPTA PREMIO.VER WEB
ESTRATEGIA EDUCATIVA PARA MEJORAR 
LA ADHERENCIA A LA DIETA MEDITERRÁ-
NEA EN PACIENTES CON SÍNDROME CO-
RONARIO AGUDO: IMPACTO EN EL CON-
SUMO ALIMENTARIO TRAS 12 MESES DE 
SEGUIMIENTO 
Ponente: María Dolores Gómez Barriga
Autores: Gómez Barriga, Md; Fernández Del 
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Palacio, E.; Pacheco Del Cerro, E.; Vila Costa, I.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puer-
ta de Hierro. Madrid

19.07 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DE INVESTIGACIÓN EN LA EXCE-
LENCIA DE LAS ORGANIZACIONES: ANÁ-
LISIS DESDE EL MODELO EFQM 2025
Ponente: Alexandra González Aguña
Autores: González Aguña, A; Redondo Gar-
cía, S; Vidal Lacosta, V; González Álvaro, I; An-
tolín Cernuda, V; Fernández Batalla, M; Sierra 
Ortega, A; Santamaría García, JM;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario San-
ta Cristina. Madrid

19.08 OPTA PREMIO.VER WEB
LA IMPLICACIÓN CIUDADANA EN LA GES-
TION DE LAS LISTAS DE ESPERA QUIRÚR-
GICA: UN BENEFICIO COLECTIVO 
Ponente: Diana Marcilla Hernández
Autores: Marcilla Hernández, D.; Unanua San-
testeba, A.C; Pascual Rodriguez, M.; Arizcuren 
Domeño, A.; Molina Perez, C.; Virto Marcilla, A.; 
Unanua Santesteban, I.; Larumbe Andueza, C.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
Navarra. Navarra

19.09
ERRORES EN LA ADMINISTRACION DE ME-
DICAMENTOS EN UN SERVICIO DE MEDICI-
NA INTENSIVA. OPINION DE ENFERMERIA
Ponente: Gloria Arroyo Plaza
Autores: Arroyo Plaza, G; Puebla Martín, A; Perez 
Serrano, R; Cuesta Garcia, M; Garcia Del Castillo 
Muñoz, S; Garcia Ayala, M; Sánchez De La Nieta 
López, MM; Garcia-velasco Sánchez-morago, S;
Centro de Trabajo: Hospital General de Ciudad 
Real. Ciudad Real

MESA DE COMUNICACIONES 20
Fecha: 27 de marzo de 2025 
Hora: 18:30    |     Sala: Sala B    
Modera:
María Pilar Mosteiro Díaz
Directora de Master Master Universitario en 
Enfermería de Urgencias y Cuidados Críticos. 
Universidad de Oviedo. Asturias

20.01
GESTIÓN DE ENFERMERÍA: CONSULTA DE 
ENFERMERÍA EN DTI 
Ponente: Paula Álvarez Noriega
Autores: Álvarez Noriega, P; García Argüelles, N;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

20.02
HABLANDO DE IMPLANTAR EVIDENCIA: 
10 AÑOS DEL PROYECTO BPSO 
Ponente: Sonia Iso Gayarre
Autores: Iso Gayarre, S; Valencia Larraona, M; 
Zubeldia Intxaurrondo, C; Sancho Sena, E; 
Gomez Gomez, L; Muñoz Carreira, G; Ardaiz 
Labairu, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Navarra. 
Navarra

20.03
PAPEL DE LA ENFERMERA DE GESTION DE 
DEMANDA EN UN CENTRO EN SITUACION 
CRITICA 
Ponente: Maria José Martín Hernandez
Autores: Martin Hernandez, MJ; Vazquez Sa-
lado, G; Fernandez Garcia Navas, Mc; Seoane 
Moya, C; Garcia Ferradal, I;
Centro de Trabajo: DIRECCION ASISTENCIAL 
SUR ATENCION PRIMARIA. Madrid

20.04
IMPLEMENTACIÓN DE UN MODELO DE 
CUIDADO CENTRADO EN LA PERSONA 
MAYOR HOSPITA.LIZADA (CCPMH): ES-
TRATEGIAS PARA LA MEJORA DE LA ATEN-
CIÓN Y GESTIÓN ENFERMERA 
Ponente: Elisa Polo Trapero
Autores: Polo Trapero, Ept; Garcia Iriso, Sgi; 
Remirez Perea, Irp; Vazquez Calatayud, Mvc; 
Paloma Mora, Bpm; Salas Bergüés, Vsb;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra

20.05
LA CONSULTA DE ENFERMERÍA COMO ES-
TRATEGIA EN LA GESTIÓN DE LA DEMAN-
DA EN ATENCIÓN PRIMARIA 
Ponente: Rosa María Orta Álava
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Autores: Orta Alava, RM; Sanchez Burgaleta, 
Mb; Pablo Romero, I; Fauste Angos, M; Lahoz 
Zamora, Mc; Viamonte Perez, S; Martin Car-
cas, T; Aguilera Ruiz, V;
Centro de Trabajo: Área de Salud de Tudela- 
Atención Primaria. Navarra

20.06
“EVALUACIÓN DEL IMPACTO DE UNA INVES-
TIGACIÓN ENFERMERA EN LA CONSECUCIÓN 
DEL CUÁDRUPLE “AIM” EN GESTIÓN”
Ponente: Miguel Núñez Moral
Autores: Núñez Moral, M; Rubio Borbolla, A; 
Suárez Álvarez, A; Alfonso Mateo, M; Menén-
dez Servide, F; Fernández Pellitero, P; Terrazo 
Fernández, B; Orviz González, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

20.07
CUIDADOS INTENSIVOS Y SOSTENIBILI-
DAD:UN FUTURO RESPONSABLE 
Ponente: Adoración Nieto Ruiz
Autores: Nieto Ruiz , A; Tabernero Gallego, Ra; 
Vidal Tarrason, L; Gallart Vive, E; Ferrer Roca , R;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall 
d’Hebron. Barcelona

20.08
IMPACTO DE UNA INTERVENCIÓN MULTIMO-
DAL EN LA EFICACIA, SEGURIDAD Y ACEP-
TABILIDAD DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN DEL TRATA-
MIENTO ANTIMICROBIANO DOMICILIARIO 
ENDOVENOSO (ESTUDIO TADE): ENSAYO 
CLÍNICO CONTROLADO ALEATORIZADO
Ponente: Ian Blanco Mavillard
Autores: Blanco Mavillard, I; Maldonado Mar-
tín, N; Zamudio Sánchez, A; Navarrete Nava-
rrete, B; Fernández De La Peña, MR; Torres 
Pérez, LF; Garcia Sola, A; Reguera Iglesias, JM;
Centro de Trabajo: Hospital Regional Universi-
tario de Málaga. Málaga

20.09
ANÁLISIS DE LOS PERFILES DE ENFERME-
RAS PRÁCTICA AVANZADA EN EL HOSPI-
TAL UNIVERSITARIO DE TERCER NIVEL 

Ponente: Sonia Martinez Quintana
Autores: Martínez Quintana, S; Del Olmo Cañas, 
P; Guerrero Fernández, R; Sauca Serrano, R; Len-
dínez Mesa, L; Perez García, S; Gonzalez Ruíz, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 21
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala D    
Modera:
Fernando Martínez Cuervo
Director Asistencial de Cuidados, Calidad y 
Seguridad. Coordinación Sociosanitaria y 
Gestión del conocimiento. Servicios Centrales 
Organismo Autónomo Establecimientos Resi-
denciales para Ancianos de Asturias. Oviedo. 
Asturias

21.01
LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL: HE-
RRAMIENTA PARA TRANSFORMACIÓN EN 
LA GESTIÓN HOSPITALARIA 
Ponente: Maria Jose Menor Rodriguez
Autores: Menor Rodriguez, M.J.; Aramburu 
Nuñez, M.;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico Universita-
rio. A Coruña

21.02
MONÓLOGOS CIENTÍFICOS EN EL HOSPI-
TAL: CIENCIA CONTADA DE FORMA DIFE-
RENTE
Ponente: Héctor Nafria Soria
Autores: Nafría Soria, H; De Andrés Gimeno, 
B; Muñoz Pedrazuela, P; Becerra Ezama, B;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puer-
ta de Hierro. Madrid

21.03
EL PLAN PERSONA. CENTRANDO LA ASIS-
TENCIA EN TI COMO ESTRATEGIA DE HU-
MANIZACIÓN 
Ponente: Laura Callejo González
Autores: Callejo González, L; Alonso Fernán-
dez, MB; González Sánchez, MJ; Rodríguez 
Soberado, MP; Vaticon Fernández, MT; Alon-
so Servi, G; Gutierrez Lora, MC;
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Centro de Trabajo: GERENCIA REGIONAL DE SA-
LUD. Valladolid 

21.04
PROYECTO DE MESOGESTIÓN COMO EJE 
MOTIVADOR HACIA LA EXCELENCIA EN LA 
ATENCIÓN SANITARIA: FASES 3 Y 4
Ponente: Beatriz Martín Rivera
Autores: Martín Rivera, B; Castillo Ayala, A; 
Albalat Rodríguez, A; De La Matta Cantó, M; 
Clavero López, L; Gudiño Vázquez, M; Luengo 
Alarcia, MJ; Mudarra García, N;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid

21.05
CALIDAD Y CALIDEZ EN LA ACOGIDA DE 
LOS PROFESIONALES POR LA DIRECCION 
DE ENFERMERIA 
Ponente: Rocio Fuensanta Castreño Fernandez
Autores: Castreño Fernández, RF; Del Castillo 
Novo, S; Fernández Araque, P; Mozo Llorente, 
C; Aldonza Valderrey, C; Zuñiga Blanco, L; Ma-
teos Matilla, N; Martín Monja , S;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario del 
Río Hortega. Valladolid

21.06
EVALUACIÓN LA SATISFACCIÓN DE LAS EN-
FERMERAS CON LA UNIDAD DE SOPORTE A 
LA INVESTIGACIÓN DENTRO DEL PROYEC-
TO NURSING RESEARCH CHALLENGE
Ponente: Jordi Torralbas Ortega
Autores: Torralbas Ortega, J; Serrano Aguilar, 
E; Berga Congost, G; Pérez Pinedo, I; Este-
vez Atienza, M; Roca Gimeno, L; Valenzuela 
López, E; Lacueva Abad, M;
Centro de Trabajo: Hospital de la Santa Creu i 
Sant Pau. Barcelona

21.07
DESARROLLO PROFESIONAL COMO HERRA-
MIENTA EN LA RETENCIÓN DE TALENTO
Ponente: M. Isabel Durango Limárquez
Autores: Durango Limárquez, MI; Cano Fer-
nández, R; Lobo Rodríguez, MC; Martín Cruz, 
J; Gargallo López, MT; Fernández De La Cruz, 
P; Moro Tejedor, MN; Jimenez Muriel, I;

Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid

21.08
ESTRATEGIAS PARA UNA INTEGRACIÓN 
EFECTIVA: CIRCUITO DE ACOGIDA PARA 
PROFESIONALES DE ENFERMERÍA 
Ponente: Irene Aznar Vázquez
Autores: Aznar Vázquez, I; Barea Gil, M; Gon-
zalez Tejedor, R; Sisas Rubio , R;
Centro de Trabajo: Hospital San Juan de Dios. 
Zaragoza

21.09
‘AYÚDAME A AYUDARTE’: EVALUACIÓN DE 
LA SATISFACCIÓN DEL PACIENTE EN CON-
SULTAS DE ENFERMERÍA DEL CENTRO DE 
ESPECIALIDADES JOSÉ MARVÁ 
Ponente: Patricia Gómez Aragón
Autores: Gómez Aragón, P; García-nuñez Gar-
cía, M; Crespo López, N; Castro Toro, J; Domin-
go Perez, T; Llorente Pinela, A; Rey Cuevas, E.
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 22
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala E    
Modera:
Laura Mallada Rivero
Especialista en Enfermería del Trabajo Univer-
sidad de Oviedo. Asturias

22.01
EFECTIVIDAD DE UNA APLICACIÓN MÓ-
VIL EN LA MEJORA DE LA SALUD FÍSICA 
Y MENTAL DE PROFESIONALES DE LA SA-
LUD EN ATENCIÓN PRIMARIA
Ponente: Verónica Tíscar González
Autores: Tïscar González, V; Salcedo Pacheco, 
I; Valdespina Aguilar, C; Grupo Clínico Cuídate, 
Centro de Trabajo: Hospital de Basurto. 
Vizcaya

22.02
AVANZANDO EN EL PROPÓSITO. PROFESIO-
NALES COMO MOTOR DE LA GESTIÓN
Ponente: Pablo Cazallo Navarro
Autores: Cazallo Navarro, P; Ruiz Entrecana-
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les, C; Montserrat Capella, D; Ballesteros Cas-
tellano, F; San Nicolás Medina, A; De Andrés 
Gimeno, B; Gallego Paz, MM; Solís Muñoz, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puer-
ta de Hierro. Madrid

22.03
GUIA ACOGIDA DEL PACIENTE
Ponente: Maria Isabel Garcia Corbalan
Autores: Garcia Corbalan, MI; Rodriguez 
Gonzalez, MJ; Chumillas Herrero, R; Martinez 
Martinez, Ma; Valiente Campos, J; Baeza Mi-
rete, M; Iniesta Cortes, P; Soler Gallego, P;
Centro de Trabajo: HOSPITAL GENERAL UNI-
VERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA. Murcia

22.04
HUMANIZACIÓN EN LA GESTIÓN DE RE-
CURSOS HUMANOS: PERSPECTIVA DEL 
PERSONAL DE LA UNIDAD DE APOYO
Ponente: Francisco Miguel Trigo Sorroche
Autores: Trigo Sorroche, Fmts; Navarro Vidal, 
Ajnv; Bancalero Molina, Jmbm; Chacón Cá-
diz, DCC; Mesa Jiménez, EMJ;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla

22.05
OPTIMIZACIÓN DE LA MOVILIDAD INTERNA 
EN ENFERMERÍA: UNA ESTRATEGIA INNOVA-
DORA PARA LA CONTINUIDAD ASISTENCIAL 
Y LA ESTABILIDAD ORGANIZATIVA
Ponente: Juan Miguel Alcaide López De Lerma
Autores: Alcaide López De Lerma, JM; Villaron 
Garcia, MY; Nieto Alcantud, P; Luengo Alarcia, MJ;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. Madrid

22.06
HUMANIZANDO A TRAVÉS DE CUENTOS 
EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Ponente: Miguel Vargas Trigueros
Autores: Vargas Trigueros, M; Valles Ruiz, N; 
Alcina Teruel, A; Garcia Mingorance, A; Tur 
Montero, M; Rodenas Barcos, R; Casacales 
Rodriguez, M; Ramon Nicolau, B;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Son Es-
pases. Illes Balears

22.07
PROJECTO HUMANIZACION ATENCION 
AMBULATORIA LOW COST
Ponente: Miquel Yepes Arenas
Autores: Yepes Arenas, M.; Tapia Melenchon, 
R; Ponce Ruiz, S; Parrilla Montero, Y; Sancle-
mente Boli, T; Jordan Bruna, I; Alvarez Loren-
zo, C; Garces Diez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall 
d’Hebron. Barcelona

22.08
EXPERIENCIA DE IMPLEMENTACIÓN DE 
METODOLOGÍA LEAN EN CARDIOLOGÍA 
PEDIÁTRICA
Ponente: M.paz González Pérez
Autores: González Pérez, MP; Ramos Cruz, A; 
Piqueras Rodríguez, P; Muñoz Pintor, J; Ra-
mos Román, H; Deiros Bronte, L; Gutierrez-la-
rraya Aguado, F; Rey Cuevas, E;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid

22.09
CAPTACIÓN Y FIDELIZACIÓN DE ENFER-
MERAS EN EL ÁMBITO HOSPITALARIO
Ponente: Gemma Calvet Tort
Autores: Calvet Tort, G.; Juvé Udina , E.; Rios 
Jimenez, A.; Planas Campmany, C.; Esteve Fe-
rran, J.; Mercader Marin, M.;
Centro de Trabajo: Institut Catala de la Salut 
(ICS ). Barcelona

MESA DE COMUNICACIONES 23
Fecha: 27 de marzo de 2025   
Hora: 18:30    |     Sala: Sala F    
Modera:
Sandra Huerta Fernández-Campoamor
Directora de Gestión de Cuidados y Enfermería 
Área I. Hospital de Jarrio, Coaña. Asturias

23.01
PROGRAMA DE ACOGIDA A SUPERVISO-
RES NOVELES: UNA REALIDAD, UNA NE-
CESIDAD
Ponente: Rosa Mª Blanco Zapata
Autores: Blanco Zapata, Rm; Alonso Gaban-
txo, N; Alonso Martinez, Y; Bartolome Saez, A; 
Esesumaga Torrontegui, A; Olivares Goitia, S; 
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Santaolalla Arranz, MJ; Vitorica Ayerdi, S;
Centro de Trabajo: Hospital de Gorliz. Vizcaya

23.02
¿ES EL CENSO DE CAMAS ADECUADO A 
LAS DEMANDAS ASISTENCIALES? DEL 
ANÁLISIS DE LA NECESIDAD DE CAMAS 
EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL A LA 
REFLEXIÓN PARA EL CAMBIO 
Ponente: Juan Manuel Quesada Lopez
Autores: Quesada López, JM; De Andrés Gi-
meno, B; Solis Muñoz, M; Ramos Martin-ve-
gue, Aj; Aparicio Herguedas, M; Herranz He-
rreros, E; Buedo Moya, I; Fernández López, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puer-
ta de Hierro. Madrid

23.03
“OPTIMIZACIÓN DE LA GESTIÓN HOSPI-
TALARIA: PILOTAJE DEL TURNO DE 12 HO-
RAS EN LA UNIDAD VOLANTE” 
Ponente: Eva María Martín Gil
Autores: Martín Gil, Em; Pérez Espuelas, M; 
Lacalle Mínguez, Y; Ruiz Alonso, PL; García 
Hernández, L; Revuelta Cantalapiedra, MJ; 
Hernández Romero, B; Niarra Martínez, T;
Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de Soria. Soria

23.04
HOSPITAL DE DIA ONCOLOGICO: GESTIÓN DE 
UN MODELO DE MEJORA DE CALIDAD ASIS-
TENCIAL Y ATENCIÓN MULTIDISCIPLINAR 
Ponente: Cristina Martín Domínguez
Autores: Martín Dominguez, C; Pineda Ginés, C;
Centro de Trabajo: Hospìtal Universitario Infan-
ta Sofía. Madrid

23.05
EXPERIENCIA DE LA GESTANTE EN LA VISI-
TA GUIADA DE ACOGIDA: PARTICIPACIÓN 
DEL USUARIO Y SUS FAMILIARES COMO 
LÍNEA ESTRATÉGICA DE UN HOSPITAL DE 
TERCER NIVEL 
Ponente: Esther Maria Garcia Ruiz
Autores: García Ruiz, E.M; Sobrino Poza, L.; Asensio 
Caballero, N.; Moyano Tost, M.J; Perez Pedrero, I.
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid

23.06
METOLOGÍA LEAN APLICADA A LA BIOSE-
GURIDAD AMBIENTAL: ACCESO Y CIRCU-
LACIÓN EN UN ÁREA QUIRÚRGICA 
Ponente: Eva Benito Martínez
Autores: Benito Martínez, E; Macho Foronda, 
V; Herranz Martín, V;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid

23.07
REORIENTACIÓN DE LA ATENCIÓN AL PA-
CIENTE FRÁGIL Y VULNERABLE EN UN SER-
VICIO DE URGENCIAS HOSPITALARIO 
Ponente: Ana Belén Moya Suárez
Autores: Moya Suárez, Ab; Martínez Maldo-
nado, N; Zamudio Sánchez, A; Galián Arriaza, 
B; Gómez Fernández, L; Cabrera Godoy, F; 
Montañez Aranda, R; Blanco Mavillard, I;
Centro de Trabajo: Hospital Regional Universi-
tario de Málaga. Málaga

23.08
HUMANIZANDO LAS UCIS A TRAVÉS DE 
NUEVOS PROCESOS: LA GESTIÓN INTE-
GRAL DE LAS ALARMAS 
Ponente: Ana Sánchez Alonso
Autores: Sánchez Alonso, A; García Alvarez, A; 
García Diaz, B;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

23.09
PLANIFICACIÓN DE LA FORMACIÓN CON-
TINUADA: UN MODELO BASADO EN COM-
PETENCIAS 
Ponente: Lydia García López
Autores: García López, L; Durban Carrillo, G; 
Pagès Alonso, P; Tojo Grandío, MJ;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de 
Déu. Barcelona

MESA DE COMUNICACIONES 24
Fecha: 27 de marzo de 2025
Hora: 18:30    |     Sala: Sala H    
Modera:
Guadalupe Fontan Vinagre
Coordinadora Instituto Español de Investiga-
ción Enfermera
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24.01 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DE UNA UNIDAD DE APOYO A LA 
INVESTIGACIÓN EN ENFERMERÍA SOBRE 
LA PRODUCCIÓN CIENTÍFICA: RESULTA-
DOS TRAS UNA DÉCADA 
Ponente: José Luis Cobo Sánchez
Autores: Cobo Sánchez, JL; Gancedo Gonzá-
lez, Z; González Menéndez, F; Pelayo Alonso, 
R; Collantes Hernández, MI; Herrero López, S; 
Rivas Cilleros, E; Lázaro Otero, MM;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla. Cantabria

24.02 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DE UN AUTOMATISMO INFOR-
MÁTICO EN EL PLAN DE CUIDADOS DE EN-
FERMERÍA 
Ponente: Víctor Martínez Granja
Autores: Martínez Granja, V; Padilla Martínez, 
A; Domínguez López, MD; Cordero, IA;
Centro de Trabajo: Parc Sanitari Sant Joan de 
Déu. Barcelona

24.03 OPTA PREMIO.VER WEB
ADMINISTRACIÓN POSITIVA DIGITAL: ES-
CALANDO HACIA UNA ATENCIÓN SEGURA 
Y EFICAZ 
Ponente: María Celia Sánchez Martín
Autores: Sánchez Martín, MC; Domínguez 
Martín, AT; García Montero, NK; Neila Pérez, 
F; Caba Hernández, C; Solís Pérez, E; Jiménez 
Molano, FM; Román Durán, MA;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Cáceres. Cáceres

24.04 OPTA PREMIO.VER WEB
RESILIENCIA ENFERMERA MEDIANTE REA-
LIDAD EXTENDIDA: GESTIÓN Y LIDERAZ-
GO ENFERMERO COMO PILAR PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO XR2E-
SILIENCE EN EL SERM
Ponente: Carmen Noguera Quijada
Autores: Noguera Quijada, C; Ruiz Romera, 
MP; Cledera Asensio, D; Dominguez Perez, 
ML; Hammel , IC; Diaz Rodriguez, Dr; Almo-
dovar Carreton, MJ; Consorcio-xr2esilience
Centro de Trabajo: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
INFANTA SOFÍA. Madrid

24.05 OPTA PREMIO.VER WEB
APUESTA POR EL CUIDADO ESPECIALIZA-
DO: FORMALIZACIÓN DE INTERCONSUL-
TAS A LA ENFERMERA DE PRÁCTICA AVAN-
ZADA EN HISTORIA CLÍNICA ELECTRÓNICA
Ponente: Margarita Medina Torres
Autores: Medina Torres, M; Araque Criado, 
I; Moro Tejedor, MN; Funes Molina, C; Falero 
Mansilla, JJ; Nájera Cano, SB; López Martínez, 
R; Lobo Rodríguez, C;
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid

24.06 OPTA PREMIO.VER WEB
CONSULTA DIGITAL EN URGENCIAS 
Ponente: Ester Valles Masabeu
Autores: Valles Masabeu , E;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona

24.07 OPTA PREMIO.VER WEB
IMPACTO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
EN EL TRABAJO DE LAS ENFERMERAS GES-
TORAS DE CASOS EN ONCOLOGÍA
Ponente: Judith Hernandez Alonso
Autores: Hernandez Alonso, J; Garrido Ma-
llach, S; Muñoz Marteles, R; Ramirez Torres, 
M; Calso Gonzalez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

24.08 OPTA PREMIO.VER WEB
PLAN DE PREVENCIÓN DE LA CEGUERA EN 
CASTILLA LA MANCHA 
Ponente: Elena Plaza Plaza
Autores: Plaza Plaza, E; López Díaz, J; Martín 
Octavio, M. A; Aguirre De La Peña, E; Méndez 
Pedraza, M; Sánchez Ramiro, M. A; Cuartero 
Lozano, D; López Galindo, P. L;
Centro de Trabajo: SERVICIOS CENTRALES SERVI-
CIO DE SALUD DE CASTILLA LA MANCHA. Toledo

24.09 OPTA PREMIO.VER WEB
PROYECTO QUIRI: INNOVACIÓN Y HUMA-
NIZACIÓN EN LA CIRUGÍA PEDIÁTRICA  
Ponente: Guillermo Sanchez Mayoral
Autores: Sanchez Mayoral, G; Cuervo Calleja, 
Ai Rubio Peñalver, ZV; Sanz Garcia, R; Llama-
zares Feliz, L; Mansilla Paco, C; Gomez Cabre-
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ra, A; Cidoncha Burgueño, C;
Centro de Trabajo: hospital universitario infan-
ta sofía. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 25
Fecha: 28 de marzo de 2025  
Hora: 08:30    |     Sala: Sala B    
Modera:
Diana María Fernández Zapico
Directora de Gestión de Cuidados y Enfermería 
Área Sanitaria VIII. Sama de Langreo. Asturias

25.01
PROGRAMA FORMATIVO PARA LA CONTI-
NUIDAD DE CUIDADOS ENTRE HOSPITAL Y 
RESIDENCIAS DE MAYORES
Ponente: María Del Pilar Delgado Sánchez
Autores: Delgado Sánchez, Mp; Veras Basora, 
MF; Aya Rodríguez, S; Hernández Rihuete, C; 
Copado Alba, C; Mayoral Carrizosa, N; Do-
mínguez López, L; Díaz Navarro, A;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital Alcor-
cón. Madrid

25.02
HACIA UN LIDERAZGO EFECTIVO EN EN-
FERMERÍA: CO-DISEÑO Y VALIDACIÓN 
DE UN PROGRAMA DE TRANSICIÓN INTE-
GRAL (PTI) DIRIGIDO A SUPERVISORAS DE 
PRIMERA LÍNEA 
Ponente: Beatriz Esquisábel Soteras
Autores: Esquisábel Soteras, B; Vázquez Cala-
tayud, M; Pardavila Belio, MI; Robert, G; Acilu 
Fernández, A; Neddermann Carrillo, S;
Centro de Trabajo: Universidad de Navarra, Fa-
cultad de Enfermería. Navarra

25.03
“PROGRAMA RESPIR”: GESTIONANDO EL 
BIENESTAR DE LOS CUIDADORES DE PA-
CIENTES CRÓNICOS COMPLEJOS 
Ponente: Sonia Fernández Parra
Autores: Fernández Parra, S; Guzman Caro, D; 
Nadal Miquel, D; Alonso Garcia, Am; Douton 
Escamez, A; López Diaz, A; Elias Catot, C; Gu-
tiérrez Juarez, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de 
Déu. Barcelona

25.04
HUMANIZACIÓN EN EL SERVICIO DE OBSTE-
TRICIA DE UN HOSPITAL COMARCAL
Ponente: Mª Isabel Martínez Benedí
Autores: Martínez Benedí, M.I.; Egea Gon-
zalez, E.M.; Duran Algas, L.; Picot Castro, M.; 
Pintos Rodriguez, A.M.; Pascual Collados, E.C.; 
Martín Castillo, M.; García Aguirre, M.P.;
Centro de Trabajo: Hospital Ernest Lluch Mar-
tín. Calatayud. Zaragoza

25.05
PERCEPCIÓN DEL PERSONAL DE ENFERME-
RÍA SOBRE LA GESTIÓN DE LOS SUPERVISO-
RES GENERALES DE TARDE/NOCHE
Ponente: María Victoria Jerez Benítez
Autores: Jerez Benítez, Mv; Andrés Pérez, S; 
Mayoral Muñoz, M; Ciércoles Prado, J; Alba 
Diego, Rm; Ramos Román, H; Rey Cuevas, E;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid

25.06
LA SATISFACCIÓN Y EL COMPROMISO LA-
BORAL DE LOS PROFESIONALES DE EN-
FERMERÍA Y SU RELACIÓN: ESTUDIO DES-
CRIPTIVO
Ponente: Yeray Gabriel Santana Padilla
Autores: Santana Padilla, YG; Sánchez Barber, 
F; Soria Martin, DC; Rey Rey, O;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Ma-
terno-Infantil de Canarias. Las Palmas

25.07
EVALUACIÓN DE LA ACOGIDA Y ADAPTA-
CIÓN DE PROFESIONALES DE ENFERMERÍA 
TRAS TRASLADOS EXTERNOS: ANÁLISIS DE 
EXPECTATIVAS, PERCEPCIÓN Y OPORTU-
NIDADES DE MEJORA EN UN HOSPITAL DE 
REFERENCIA
Ponente: Elena Gomez Alonso
Autores: Gomez Alonso, E; Nieto Alcantud, P; 
De Francisco Ledesma, MS; Mateos Ramiro, 
L; Fernandez Garcia, A; Lapeña Ramos, E; Ca-
rrasco Rodriguez, P; Diaz Moratinos, AI;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. Madrid
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25.08
IMPACTO DE LA GESTIÓN EN LAS SUPER-
VISORAS DE ENFERMERÍA. UN ESTUDIO 
CUALITATIVO
Ponente: Carmen Lobo Rodríguez
Autores: Lobo Rodríguez, C; García De San José, S; 
Díaz Redondo, A; Muedra, B; Molina Villaverde, D; 
García Martín, A I; Díaz Caro, I M; Velarde García, J F;
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid

25.09
CO-CREACIÓN ANTE LA INCERTIDUMBRE: 
TRANSFORMANDO LA ESPERA DEL PA-
CIENTE
Ponente: Maria Isabel Sanchez Enano
Autores: Sánchez Enano, M.I; Caminero Oca-
ña, B; Arroyo Plaza, G; Rodriguez Lopez, R.m; 
Collada Fernández, L; Roa Llamazares, C; Ji-
menez Garcia, B; Campanario Lopez, I;
Centro de Trabajo: Gerencia de Atención Inte-
grada de Ciudad Real. Ciudad Real

MESA DE COMUNICACIONES 26
Fecha: 28 de marzo de 2025
Hora: 08:30    |     Sala: Sala D    
Modera:
Araceli Tejedor Franco
Enfermera Gestora. ANDE

26.01
LA VOZ DEL PACIENTE EN CIRUGÍA: CLA-
VES PARA OPTIMIZAR LA EXPERIENCIA 
QUIRÚRGICA 
Ponente: Constancio Martinez Lopez
Autores: Martinez Lopez, C; Jimenez Escobar, T;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Santa 
Cristina. Madrid

26.02
REALIDAD VIRTUAL PARA ALIVIAR LA AN-
SIEDAD EN EL PARTO: UN ENFOQUE PRÁC-
TICO EN ATENCIÓN OBSTÉTRICA
Ponente: Maria Caballero Galilea
Autores: Caballero Galilea, M; González Pascual, 
JL; Esteban Gonzalo, L; Esteban Gonzalo, S; Cantos 
Sánchez De Ibargüen, M; Aguado Manzanares, P; 
Garrido Dorao, A; Domínguez Herencias, JC;

Centro de Trabajo: UNIVERSIDAD EUROPEA DE 
MADRID. Madrid

26.03
¿QUÉ PAPEL TENEMOS LAS ENFERMERAS 
GESTORAS EN LA PRESTACIÓN DE EUTA-
NASIA EN NUESTRA COMUNIDAD AUTÓ-
NOMA? 
Ponente: María Jesús Rodríguez Nachón
Autores: Rodríguez Nachón, MJ; Menéndez 
García, AM; Parrondo Fernández, M; Fernán-
dez García, C; Diez Valcarce, I; Díaz González, 
AM; Pisano González, MM;
Centro de Trabajo: Consejería de Salud. Asturias

26.04
GESTIÓN Y LIDERAZGO EN LAS PRÁCTI-
CAS DE CONTROL DE INFECCIONES EN 
UNA INSTITUCIÓN HOSPITALARIA PORTU-
GUESA - UNA EXPERIENCIA DE ÉXITO
Ponente: Célia Margarida Lemos
Autores: Bastos Ana Luisa , Ana ; Silva Ribeiro 
Conceição, Mari; Lemos Célia, Céli;
Centro de Trabajo: Unidade Local de Saude do 
alto ave. Portugal

26.05
PROGRAMA DE VISITAS ESCOLARES A DIS-
POSITIVOS SANITARIOS EN UN AREA DE 
UNA COMUNIDAD AUTONOMA - EXP
Ponente: Paloma M Menéndez Cuervo
Autores: Menendez Cuervo, PM; Marcos Gon-
zalez, I; Cotiello Cueria, Y; Toledo Llana, M; 
Braña Marcos, B;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. Asturias

26.06
INNOVACIÓN Y HUMANIZACIÓN: EL FUTU-
RO DE LA ATENCIÓN ENFERMERA
Ponente: Patrícia Pagès Alonso
Autores: Pagès Alonso, P; Tojo Grandio, M; Nadal 
Miquel, D; Jabalera Contreras, M; Pons Serra, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de 
Déu. Barcelona
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MESA DE COMUNICACIONES 27
Fecha: 28 de marzo de 2025
Hora: 08:30    |     Sala: Sala E    
Modera:
Inmaculada Sánchez Martín
Enfermera Gestora. ANDE

27.01
EFICIENCIA DE UN RECOVERY EN RADIO-
LOGÍA INTERVENCIONISTA APLICANDO 
METODOLOGÍA LEAN 
Ponente: Inmaculada Bonilla Aguilar
Autores: Bonilla Aguilar, I; Ramon Toledo, A; 
Orive Romero, E; Lirio Villalgordo, J; Mayor 
Yañez, PA; Cervantes Oliete, JC; Romero Fer-
nández, E; García Jiménez, AM;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Be-
llvitge. Barcelona

27.02 OPTA PREMIO.VER WEB
PROYECTO “PACT”: PANEL DE ANÁLISIS 
DE CARGAS DE TRABAJO 
Ponente: Isabel Maria Aragon Lopez
Autores: Aragón López, I.M.; Vinent Vidal, F.; 
Duque Gonzalez, B.P.; Calvo Pons, M.A.; Oba-
rrio Fernández, S.;
Centro de Trabajo: Hospital Mateu Orfila. Illes Balears

27.03
ATENCIÓN INTEGRADA A PACIENTES CON 
ALTA FRECUENTACIÓN HOSPITALARIA ME-
DIANTE ASISTENCIA VIRTUAL DE VOZ 
Ponente: Alba Granda Argüelles
Autores: Granda Argüelles, A; Fuster Garcia, T; 
Barbi Perez, V; Diaz Pita, P; Castro Ramos, M; Gon-
zalvo Soto, E; Saucedo Velez, E; Parra Exposito, S;
Centro de Trabajo: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
DE TORREJON. Madrid

27.04
OPTIMIZACIÓN DE LA COMUNICACIÓN 
INTERNA MEDIANTE EMAIL MARKETING: 
ANÁLISIS Y ESTRATEGIAS 
Ponente: Elena Regaira Martínez
Autores: Regaira Martínez, E; Moriones Jimé-
nez, B; Vázquez Calatayud, M;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra

27.05
ESTRATEGIAS DE INCORPORACIÓN EN 
LOS PROCESOS DE ESTABILIZACIÓN DEL 
PERSONAL SANITARIO 
Ponente: Lorena Prados Fernandez
Autores: Prados Fernandez, L; Cespedes 
Peña, T; Valverde San Juan, G;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla. Cantabria

27.06
DETECCIÓN TEMPRANA DE DELIRIO EN 
MAYORES: INNOVACIÓN EN CUIDADOS 
UTILIZANDO DATOS SECUNDARIOS 
Ponente: María Nieves Moro-tejedor
Autores: Moro Tejedor, MN; Sánchez Puerto, D; 
Alvarez Rubio, A; Nájera Cano, SB; Martín Gutie-
rrez, D; García Mieres, H; Fernández Alonso, V;
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES 28
Fecha: 28 de marzo de 2025 
Hora: 08:30    |     Sala: Sala F    
Modera:
Francisca Palmero Pérez
Enfermera Gestora ANDE

28.01
ESCUELA DE PRÓTESIS PARA PACIENTES 
SOMETIDOS A CIRUGÍA DE CADERA- EXP
Ponente: Marcos Parra Navarro
Autores: Parra Navarro, M; Lázaro Olavide, R; 
García López, R; Villén González, MP; De Cas-
tro Martín, M; Del Canto Martínez, A; Yagüe 
Muñoz, J; López Quesada, T;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

28.02
LIDERAZGO ENFERMERO EN FARINGOA-
MIGDALITIS AGUDA 
Ponente: Sandra Olivet Ferré
Autores: Olivet Ferré, S; Noguer Padrosa, G; 
Puigdemont Planella, E; Pastor Asperó, M.C.; 
Coromina Marguí, R;
Centro de Trabajo: Hospital d’Olot i Comarcal 
de la Garrotxa. Girona
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28.03
TRANSFORMACIÓN DE NUESTRO HOS-
PITAL: DEL SOCIOSANITARIO A LA ATEN-
CIÓN INTERMEDIA
Ponente: Mireia Pesarrodona Ribera
Autores: Pesarrodona Ribera, M; Aguilera 
Maita, JA; Fuster Maldonado, E; Graell Lopez, 
S; Sabartés Fortuny, O;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Andreu. Barcelona

28.04
“LIDERAZGO INNOVADOR EN ENFERME-
RÍA: EL PODER DE KANBAN `PARA UNA 
GESTIÓN EFICIENTE” 
Ponente: Mªjesús Bocos Reglero
Autores: Bocos Reglero, M.J.; Requena Fer-
nández, J.a.; Burgos Conde, B; Ludeña Orte-
ga, O; Sánchez García, D; Moya Bocos, I; Re-
quena De La Cruz, J; Soto Huete, S;
Centro de Trabajo: Hospital Nacional de Para-
pléjicos. Toledo

28.05
VARIABILIDAD EN LA APLICACIÓN DEL PRO-
TOCOLO DEL CATÉTER PICC: UN ANÁLISIS 
CUALITATIVO EN ÁMBITOS ASISTENCIALES 
Ponente: Immaculada Concepció Grau Farrús
Autores: Grau Farrus, I.C.; Boqué Cavallé, M.; Ferrer 
Grau, C.; Alvarez Ramos, T.; Vidal Domenech, L.
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Sant 
Joan de Reus. Tarragona

28.06
IMPLANTACIÓN DE ALMACENES KAM-
BAN. INCORPORANDO EL SISTEMA DE 
IDENTIFICACIÓN POR RADIOFRECUENCIA 
(RFID) EN UN CENTRO QUIRÚRGICO DE UN 
HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Ponente: Purificación Pazos Ramos
Autores: Pazos Ramos, P; Guerrero Adán, G.a; 
Alonso Leal, J; Lobo Rodriguez, M.C; Laffitte 
Garcia, E; González Alonso, S; Moro Tejedor, 
M.N; Oñate Heredero, M.C;
Centro de Trabajo: Hospital General Universita-
rio Gregorio Marañón. Madrid

28.07
SEGURIDAD DEL PACIENTE: ANÁLISIS DE 
LA EFICACIA DE UNA INTERVENCIÓN SO-

BRE EL PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE 
CAÍDAS EN NUESTRO HOSPITAL 
Ponente: Carmen Casado Membrives
Autores: Casado Membrives, C; Font Jimenez, 
I; Vitoria Vicente, V; Garcia Garcia, E; De Las Sias 
Yagüe, A; Lorenzo Allegue, L; Lopez Benito, E;
Centro de Trabajo: Clínica Moncloa. Madrid

28.08
IMPLANTACIÓN DE UN PROGRAMA DE 
FORMACIÓN CONTINUADA IMPARTIDO 
POR Y PARA LOS PROFESIONALES DE LA 
UNIDAD DE REANIMACIÓN Y UNIDAD DE 
CRÍTICOS DE ANESTESIA 
Ponente: Ana Gómez Sánchez
Autores: Gómez Sánchez, A; Pardo Vitorero, R;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla. Cantabria

MESA DE COMUNICACIONES 29
Fecha: 28 de marzo de 2025
Hora: 08:30    |     Sala: Sala H    
Modera:
Isabel Grimal Melendo
Directora de Enfermería Parc Sanitari Sant 
Joan de Déu. Sant Boí de Llobregat. Barcelona 
Vocal ANDE Cataluña

29.01
12 MESES 12 RAZONES PARA VACUNARSE: 
ESTÍMULO DEL PAPEL DE LOS PROFESIO-
NALES DE ENFERMERÍA EN LA PROMO-
CIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL CALENDA-
RIO VACUNAL PARA TODA LA VIDA EN LA 
POBLACIÓN ADULTA
Ponente: Mª Teresa Vaticón Fernández
Autores: Vaticón Fernández, M.T.; Callejo 
González, L.; Alonso Servi, G.; Gonzalez Sán-
chez, M.J.; Rodriguez Soberado, P.; Alonso 
Fernández, B.; Gutiérrez Lora, C.;
Centro de Trabajo: GERENCIA REGIONAL DE SA-
LUD. Valladolid

29.02
APLICANDO LAS 5S COMO HERRAMIENTA 
DE MEJORA DE PROCESOS QUE AYUDAN A 
GENERAR PRÁCTICAS DE VALOR 
Ponente: Gemma Martinez Estalella
Autores: Martinez Estalella, G.; Voltes Sabaté, A.; 
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Sales Subirà, J.; Garcia Prieto, R; Pons Caules, R;
Centro de Trabajo: Hospital Clínic i Provincial 
de Barcelona. Barcelona

29.03
LIDERAZGO DESDE LA SUPERVISIÓN: 
ESTRATEGIA INTEGRAL PARA LA REDUC-
CIÓN DE HEMOCULTIVOS Y UROCULTIVOS 
CONTAMINADOS
Ponente: Mercedes García Arias
Autores: García Arias , M; Sanchez Roca, 
M.D; Lara Arribas, A; Larbert Angulo, E; Fer-
nández Acevedo, S; Alvarez Sanz, D; Navarro 
Valero, I; Ruiz Romera, M.P;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario del 
Henares (Coslada) Madrid. Madrid

29.04
ESTUDIO DESCRIPTIVO SOBRE LA FORMA-
CIÓN E INVESTIGACIÓN QUE SE REALIZA 
EN UNA UCI 
Ponente: Sonia Ferrer López
Autores: Ferrer López, S; Simarro Blasco, JA; 
Gutiérrez Ayad, N; Martínez Toledo, I; Bascu-
ñana Nieto, S; Noheda Recuenco, M; Mora 
Calvo, B; Sánchez De La Torre, S;
Centro de Trabajo: Hospital General Virgen de 
la Luz. Cuenca

29.05
EVALUACIÓN DE LA SATISFACCIÓN DEL 
USUARIO EN EL REGISTRO DE VOLUNTADES 
VITALES ANTICIPADAS: UN ESTUDIO PILOTO 
Ponente: Maria Virtudes Navarro García
Autores: Navarro García, MV; Ayuso Fernan-
dez, MA; Algaba Andrade, AL; Gallego Espina, 
MA; Torrejón Martinez-c, MC; Sánchez Rubio, 
M; Pérez González, MR; Cruz Salgado, O;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla

29.06 OPTA PREMIO.VER WEB
ANÁLISIS DE PRECONDICIONANTES EN 
EL DESARROLLO DE UN MOVIMIENTO DE 
ACCIÓN SOCIAL PREVIO A LA IMPLANTA-
CIÓN DEL PROYECTO CCEC® / BPSO® EN 
UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL 
Ponente: Sofía Martín Monjas
Autores: Martín Monjas, S; Canteli Díez, A; Del 
Castillo Novo, S; Fernández Araque, P; Aldon-

za Valderrey, C; Castreño Fernández, RF; Zuñi-
ga Blanco, L; Mateos Matilla, N;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario del 
Río Hortega. Valladolid

29.07
IMPLEMENTACIÓN DE LA CONSULTA DE 
ENFERMERÍA INMUNOLOGICA: UN ENFO-
QUE INTEGRAL PARA LA MEJORA DEL CUI-
DADO DEL PACIENTE
Ponente: M. Paloma Sánchez Reca
Autores: Sánchez Reca, M. P; Batalla Castillo, E;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid

MESA DE VIDEOCOMUMICACIONES
Fecha: 27 de marzo de 2025 
Hora: 13:00    |    Sala: Sala I    
Modera:
Marlén García Mañana
Dirección de Enfermería Fundación Hospital de 
Jove. Gijón. Asturias

VI.01
ALLPREVENT: PREVENCIÓN DE EVENTOS PATO-
LÓGICOS GRAVES EN PACIENTES EN HEMODIÁ-
LISIS MEDIANTE LA MONITORIZACIÓN CONTI-
NUA NO INVASIVA DE SIGNOS VITALES
Ponente: Mª Ángeles Gómez González
Autores: Gómez González, Magg; Redomero 
Herreros, Erh; Benitez De Paz, Mbp; Soriano 
Rodriguez, Msr;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Prín-
cipe de Asturias. Madrid

VI.02 OPTA PREMIO.VER WEB
ACTUALIZACIÓN DEL PROYECTO SÉNECA: 
ADAPTACIÓN DE UN MODELO DE SEGU-
RIDAD DEL PACIENTE A LOS RETOS DE LA 
SOCIEDAD ACTUAL
Ponente: Sara Guilló Conesa
Autores: Guilló Conesa, S; Garrido Martínez, C;
Centro de Trabajo: Hospital General de Elche. Alicante

VI.03 OPTA PREMIO.VER WEB
LIDERAZGO EN MANDOS INTERMEDIOS 
DE ENFERMERÍA DE LA COMUNIDAD VA-
LENCIANA
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Ponente: Nuria Berenguer Poveda
Autores: Berenguer Poveda, N; Guilló Conesa, S; 
Agulló García, MJ; Arias Climent, MT; Coll Aranda, M;
Centro de Trabajo: Hospital General de Elche. Alicante

VI.04
ENTREGA DE RESTOS EMBRIONARIOS 
Ponente: Sandra Bernal Navarro
Autores: Bernal Navarro, S;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona

VI.05 OPTA PREMIO.VER WEB
LA CREACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DEL RE-
TEN HOSPITALARIO: ANÁLISIS DEL FUN-
CIONAMIENTO Y RESULTADOS
Ponente: María Oneca Martínez
Autores: Oneca Martínez, M; Alvarez Limia, 
M; Arza Alonso, N; Barquero Garate, X; Boli-
naga Gullon, A; Canga Gutierrez, C; Lopez De 
Gamiz Villagarcia, M; Bollar Zabaleta, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Mendaro. Guipúzcoa

VI.06 OPTA PREMIO.VER WEB
LA VISIÓN ENFERMERA EN LA GESTIÓN DE LIS-
TAS DE ESPERA: HUMANIZACIÓN, EFICACIA Y 
PRÁCTICA EN LA GESTIÓN HOSPITALARIA
Ponente: Rosa María Rodríguez López
Autores: Rodríguez López, RM; Camacho Me-
gía, MC; Barranquero Fuentes, A; Sánchez Ena-
no, MI; Arroyo Plaza, G; Caminero Ocaña, B;
Centro de Trabajo: Hospital General de Ciudad 
Real. Ciudad Real

VI.07 OPTA PREMIO.VER WEB
DISEÑO E IMPLEMENTACION DE UNA IN-
TERVENCION DE COORDINACION SOCIOSA-
NITARIA DESDE ATENCION PRIMARIA- EXP 
Ponente: Esther Peláez Gordon
Autores: Pelaez Gordon, E; Diego Ferreras, 
R; Ortiz Zaldumbide, P; Gonzalez Iturbe, O; 
Garcia Amandi, M; Sanz De Carlos, L; Cubeiro 
Lopez, B; Moreno Martin, M;
Centro de Trabajo: Centro de salud Casco Viejo. 
Vizcaya

VI.08
ESPAI VIU 
Ponente: Irene Rivas Castaño
Autores: Rivas Castaño, I; Fernandez Guzman, 
S; Gonzalez Gomez, D; Bascompte Jurado, C; 
Rubio Lopez, D; Ortego Castillo, MC; Sala Ca-
bot, MA; Idrach Monte, E;
Centro de Trabajo: Hospital de Mataró. Barcelona



61

LISTADO DE POSTERS
01 OPTA PREMIO
INFLUENCIA ENFERMERA EN LA TOMA DE 
DECISIONES EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS
Autores: Hernández Hernández, C.N.; Díez 
Rodríguez, M.R.; Santillán García, A.; Alemán 
Segura, M.D.; Rosales Hernández, A.A.;
Centro de Trabajo: Hospital de Gran Canaria 
Dr. Negrín. Las Palmas
 
02
LA TRANSCENDENCIA DEL COLOR DE LA 
CAPSULA PARA LOS PACIENTES EN LOS 
DISPOSITIVOS DE INHALACION DE POLVO 
SECO
Autores: Ucero Leon, M.D; Cabrera Guerre-
ro, J; Vargas Franco, M.l; Piña Conejero , M.J ; 
Bancalero Molina, J.M; Chacon Cadiz, D; On-
tanilla Garcia, M.D;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla
 
03
ACELEROMETRÍA: UNA NUEVA PERSPEC-
TIVA PARA MEDIR LA CARGA ASISTENCIAL 
DE ENFERMERÍA
Autores: Ballesteros Peña, S; Picón Santama-
ria, A; Vallejo De La Hoz, G; Jauson Maraña, 
JA; Cárdenas Gonzalez, LA; Apraiz Sanchez, I; 
Ortiz De Villacian Fernandez, L;
Centro de Trabajo: Hospital Santa Marina. Viz-
caya
 
04
DISEÑO Y ELABORACIÓN DE UNA GUÍA 
PARA ACOMPAÑAR EN LOS ÚLTIMOS DÍAS: 
DUDAS, MIEDOS Y OPORTUNIDADES AL 
FINAL DE LA VIDA
Autores: Dilla Velarde, A; Picón Santamaria, A; 
Martínez Domínguez, N; Bañuelos Gordón, 
Am; Alfambra Vicente, Me; Pérez Alonso, Mm; 
Ortiz De Villacian Fernández, L; Ballesteros 
Peña, S;
Centro de Trabajo: Hospital Santa Marina. 
Vizcaya
 

05 OPTA PREMIO
LOS CUIDADOS INVISIBLES DE ENFERMERIA 
Autores: Ciércoles Prado, J.; Montero San 
José, J.E.; Andrés Pérez, S.; Jerez Benítez, V.; 
Mayoral Muñoz, M.; Alba Diego, R.M; Ramos 
Román, H.; Rey Cuevas, E.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid
 
06
PROGRAMA DE SEGUIMIENTO Y GESTION 
DE CASOS PARA USUARIOS DE RESIDEN-
CIAS SOCIOSANITARIAS
Autores: Vinader Marco, J; Porras Zafra, J; 
Pomares Cuevas, E; Carceller Migallon, M; 
Puerta Fernandez, F; Gil Collados, Mc; Torres 
Figueiras, M;
Centro de Trabajo: DEPARTAMENTO EL-
CHE-CREVILLENTE. Alicante
 
07 OPTA PREMIO
SEGUIMIENTO DE PACIENTES CON INSU-
FICIENCIA CARDIACA CRÓNICA (ICC) Y/O 
ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVA 
CRÓNICA (EPOC) EN ATENCIÓN PRIMARIA 
MEDIANTE EL ASISTENTE DE INTELIGEN-
CIA ARTIFICIAL LOLA 
Autores: Pomares Cuevas, E.; Vinader Marco, 
J.; Porras Zafra, J.; Gonzalez Pastor, J.; Carce-
ller Migallon, M.T.; Gil Collados, M.C.; Puerta 
Fernandez, F.; Torres Figueiras, M.;
Centro de Trabajo: DEPARTAMENTO DE SALUD 
24 ELX-CREVILLENT. Alicante
 
08
PLANEJA + APS: DASHBOARD DE CON-
TROL PARA LA PLANIFICACIÓN EN ATEN-
CIÓN PRIMARIA DE SALUD
Autores: Letícia Trindade, LT; Ligia Schacht, 
LG; Clarissa Da Silva, CS; Edlmar Kátia Adamy, 
EKA;
Centro de Trabajo: Universidade do Estado de 
Santa Catarina, Brasil.. OTRO
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09
EL ARTE DE CUIDAR
Autores: Cabrera Guerrero, J; Ucero Leon, 
M.D; Ontanilla Garcia, M.d; Vargas Franco, M.l; 
Piña Conejero, M.J;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla
 
10
IMAGINARIO SOCIAL DE LAS PROFESIO-
NES SANITARIAS EN EL ALUMNADO DE 
GRADO EN ENFERMERÍA
Autores: Picón Santamaría, A; Ballesteros 
Peña, S; Ulibarri Ochoa, A; Vallejo De La Hoz, G;
Centro de Trabajo: Universidad del País Vasco. 
Vizcaya
 
11
PROYECTO DEMOSTRATIVO PROACTIVO 
DE GESTIÓN DE CURAS: ADAPTACIÓN Y 
NUEVOS ROLES DE LAS NECESIDADES DEL 
PACIENTE HOSPITALIZADO. PT-CURES
Autores: Blazquez Martinez, J; Brutau Xarrie, 
R; Taravilla Suros, E; Campaña Castillo, F; Re-
yes Ramos, M.J; Riveres Bonvehí, M; Padilla 
Martinez, A; Boumsahi Ouhai, N;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Jaume. 
Barcelona
 
12
IMPLANTACIÓN DE UN GESTOR VISUAL 
PARA LA RETIRADA DE CATÉTERES INNE-
CESARIOS EN HOSPITALIZACIÓN
Autores: Hernandez Pascual, N; Rey Santiso, 
M; Moreno Martinez, MJ;
Centro de Trabajo: Hospital Dos de Maig de Bar-
celona - Consorci Sanitari Integral. Barcelona
 
13
VISIBILIDAD E IMPACTO DE LA PRODUC-
CION CIENTIFICA ENFERMERA A TRAVES 
DE LAS BASES DE DATOS BIBLIOGRAFICAS 
LAS BASES DE DATOS BIBLIO
Autores: Sarduy Azcoaga, I; Picón Santama-
ría, A; Díaz González, A; Bores Royo, Am; Cir-
bian García, A; Márquez Urdiales, M; Rivera 
López, MY; Varas Zubizarreta, J;
Centro de Trabajo: Hospital Santa Marina. 
Vizcaya

14
GESTIÓN DE CAMAS HOSPITALARIAS; FU-
TURO´PRESENTE
Autores: Gonzalvo Soto, E; Castro Ramos, 
Mm; Abad Lopez, I; Perez Paeadelo, E; Fuster 
Garcia, T;
Centro de Trabajo: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
DE TORREJÓN. Madrid

15 OPTA PREMIO
EXPERIENCIA DE ACOMPAÑAR EN LA GES-
TIÓN DEL CAMBIO DE LA HISTORIA CLÍNICA 
Autores: Morán García, R; Melendo Azuela, E; 
Moliz Cabello, I; Planas Pellice, A; Padilla Mar-
tinez, A; Dominguez Lopez, D;
Centro de Trabajo: Parc Sanitari Sant Joan de 
Déu. Barcelona
 
16
ATENCIÓN CENTRADA EN LA PERSONA. 
¡MENOS ES MÁS!
Autores: Noguer Padrosa, G; Puigdemont 
Planella, E; Pastor Asperó, Mc; Olivet Ferré, S;
Centro de Trabajo: Hospital d’Olot i Comarcal 
de la Garrotxa. Girona
 
17 OPTA PREMIO
PROYECTO PARA IMPLANTAR UNA UNI-
DAD FUNCIONAL DE GESTIÓN DE RIES-
GOS EN LA UNIDAD DE NEONATOS (PLAN-
TA Y UVI) 
Autores: Carrasco Martín, N; Rodriguez San-
tos, C; Gómez Sáez, D; Delgado Garrido, E; 
Del Pozo García , M.J.; Orgaz Rivas, E;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo
 
18
OTRAS FORMAS DE GESTIÓN: COORDINA-
CIÓN DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
Autores: Fernández Cañedo, M.J.; Mirón Ortega, 
M.D.; Méndez Veiguela, R.; Alonso González, L.;
Centro de Trabajo: Hospital V. Álvarez Buylla. 
Asturias
 
19
SIETE AÑOS DE RONDAS DE SEGURIDAD 
EN CUIDADOS INTENSIVOS
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Autores: Baeza Mirete, M.; García Corbalan, 
M.i.; Iniesta Cortes, P.; Alloza Vicente, B.c.; 
Iniesta Alcazar, J.; Martínez Abril, J.e.; Beteta 
Fernández, M.d.;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico Universita-
rio Virgen de la Arrixaca. Murcia
 
20 OPTA PREMIO
MEJORA MANEJO DEL PACIENTE CON ICC 
EN EL SEGUIMIENTO TELEFÓNICO AL ALTA 
POR LA ENFERMERA DE AP 
Autores: Vazquez Salado, Gema; Martin Her-
nandez, M.J; Seoane Noya, Caro; Fernandez 
Garcia Navas, M.C;
Centro de Trabajo: DIRECCION ASISTENCIAL 
SUR ATENCION PRIMARIA. Madrid
 
21 OPTA PREMIO
DIGITALIZACIÓN DE DEPARTAMENTOS E 
IA BÁSICA PARA EL DÍA A DÍA 
Autores: García Blázquez, A; Olmo Casas, A; Alba 
Diego, RM; Ramos Román, H; Rey Cuevas, E;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid
 
22
LA ENTREVISTA MOTIVACIONAL
Autores: Sanz Garcia, PJ; Freixa Fontanals, N; 
Balcells Olivero, M; Castillo Hernández, NI;
Centro de Trabajo: Hospital Clínic i Provincial 
de Barcelona. Barcelona
 
23 OPTA PREMIO
DEBATE ABIERTO: ENFERMERAS DE INCI-
DENCIAS ¿UN LUJO O UNA NECESIDAD? 
Autores: Solis Carpintero, L; Rosa Senra, S; De 
Castro De La Cruz, T;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario. Gua-
dalajara
 
24 OPTA PREMIO
LIDERES DEL CUIDADO:UN ENFOQUE MO-
DERNO EN LA SUPERVISIÓN GENERAL DE 
ENFERMERÍA EN UN HOSPITAL INFANTIL 
Autores: Rodríguez Camacho, PM; Abellán 
Garrido, MT; Escobar Ortega, C;
Centro de Trabajo: Hospital Infantil Universita-
rio Niño Jesús. Madrid

25 OPTA PREMIO 
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE SUPERVI-
SIÓN GENERAL DE GUARDIA Y UNIDADES 
HOSPITALARIAS 
Autores: Luna Gutiérrez, V.; Alday Carrasco, L.; 
Fernández Molina, N.; Oreja Vázquez, M.l.; Rollán 
Vallejos, J.; Magdalena Eizaguirre, E.; Hernández 
Santos, E.; Echeandia Malaxechevarria, C.;
Centro de Trabajo: Hospital Galdakao-Usanso-
lo. Vizcaya
 
26 OPTA PREMIO 
EXPERIENCIA DE PACIENTES CON LESIO-
NES NEURO ISQUEMICAS EN TERAPIA CON 
CAMARA HIPERBARICA 
Autores: Perez Rodriguez, I; Serrano Moreno, 
Aa; Jaen Bueno, N; Ortiz Diaz, V; Fernandez 
Sanchez, JD; Pardo Ibañez, D; Muñoz Serrano, 
MT; Garcia Molla, JM;
Centro de Trabajo: Hospital General de Albace-
te. Albacete
 
27
ANÁLISIS DE LA CALIDAD PERCIBIDA DE 
UN HOSPITALES DE TERCER NIVEL A TRA-
VÉS DE HERRAMIENTAS DIGITALES
Autores: Albalat Rodríguez, A; De La Matta 
Cantó, MA; Hernández De Arribas, V; Castillo 
Ayala, A; Mudarra García, N; Luengo Alarcia, 
MJ; Martin Rivera, BE;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid
 
28 OPTA PREMIO
PLAN FORMATIVO PARA LA GESTIÓN DEL 
PROTOCOLO DE ASISTENCIA SANITARIA 
URGENTE Y COORDINADA A MUJERES 
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL (VISEM) 
Autores: Baldazo Villarrubia, E; Rol Garcia, MJ; 
Alba Diego, RM; Ramos Román, H; Rey Cue-
vas, ME; Araque Garcia, J; Jimenez Gutierrez, 
M; Feijoo Iglesias, MB;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid
 
29
FORTALECIENDO LA ATENCIÓN COMUNI-
TARIA: ESTRATEGIAS DEPARTAMENTALES 
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PARA UN NUEVO MODELO DE SALUD
Autores: Porras Zafra, J; Vinader Marco, J; Po-
mares Cuevas, E; Gonzalez Pastor, J; Galvan 
Martinez, A; Gil Collados, Mc; Puerta Fernan-
dez, F; Torres Figueiras, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario del 
Vinalopó. Alicante
 
30
VISIBILIZANDO LA FIGURA DE LA COORDI-
NADORA DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
Autores: Armayor Prado, M.; Mirón Ortega, 
M.D.; Alonso González, L.; Fernández Cañedo, 
M.J.; Méndez Veiguela, R.;
Centro de Trabajo: Hospital V. Álvarez Buylla. 
Asturias
 
31
GESTIÓN DE LOS TURNOS DESLIZADOS. 
LA IMPORTANCIA DE LA GESTION EFICAZ 
DEL RECURSO HUMANO PARA MEJORAR 
LOS TIEMPOS DE ATENCIÓN EN EL TRIAJE
Autores: Pous Más, M; Gutierrez Pérez, S; 
García Vega, P; Granell Oliver, M; Rua Riera, E; 
García Fernández, L; Porta Rovira, A.I.; Tormos 
Miñana, I;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de la 
Ribera. Valencia
 
32
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE 
TRAZABILIDAD DEL INSTRUMENTAL EN EL 
SERVICIO DE BRAQUITERAPIA DE UN CEN-
TRO PÚBLICO MONOGRÁFICO DE CÁNCER
Autores: Fernández López, P; Berlanga Pal-
ma, M;
Centro de Trabajo: Institut Català d’Oncologia. 
Barcelona
 
33
BUNKA: ¿QUÉ PUEDO HACER POR TÍ?
Autores: Martinez Herraez, V; Paule Martinez, L;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Qui-
ronsalud Madrid. Madrid
 
34
ESTRATEGIAS PARA LA MEJORA DE LA CO-
MUNICACIÓN ENTRE EQUIPOS MULTIDIS-
CIPLINARIOS

Autores: Rojas Crespo, A; Jimeno Ruiz, M; To-
rres López, M; Posada Rodríguez, A; Jiménez 
Moreno, R; Gormaz Abarca, R; De La Torre Ba-
rroso, C; Sáenz Casco, L;
Centro de Trabajo: Hospital Central de la De-
fensa Gomez Ulla. Madrid
 
35 OPTA PREMIO
CONTROLES DE ENFERMERIA POR PATO-
LOGIA EN EL PACIENTE PEDIATRICO IN-
GRESADO 
Autores: Madureira Dos Santos, D;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona
 
36 OPTA PREMIO
GESTIONAR DESDE EL LIDERAZGO “MUL-
TIPLICANDO LA COLABORACIÓN EN LOS 
EQUIPOS EN LAS DIFERENTES UNIDADES” 
Autores: Fernández Azpeitia, M.N; Irazusta 
Núñez, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Zumarraga. 
Guipúzcoa
 
37
PROGRAMA PILOTO: IMPLEMENTACIÓN 
DEL ENFERMERO SENIOR EN UCI
Autores: Roldan Ibañez, B; Espin Faba, J.A; 
Franco Semper, M.T; Aranda Prados, J.R;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. 
Madrid
 
38 OPTA PREMIO
ROL Y ACOMPAÑAMIENTO DEL ENFERME-
RO TUTOR AL PERSONAL DE ENFERMERÍA 
DE NUEVA INCORPORACIÓN 
Autores: Andueza Simón, N; Dengra Monter-
de, J; Algarra Ramos, M; Campaña Castillo, F; 
Gómez Yarza, N;
Centro de Trabajo: Hospital Sant Rafael. 
Barcelona
 
39 OPTA PREMIO
TALLER DE PREPARACIÓN DE MEDICACIÓN 
EN LAS UNIDADES DE SALUD MENTAL 
Autores: Vives Pascual, L;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona
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40
“MANTENERSE CERCA DESDE LA GES-
TIÓN. LIDERANDO UN CAMBIO”
Autores: Peña Rodríguez, A; Garcia Santos, N;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital de Avi-
lés. Asturias

41 OPTA PREMIO 
PROGRAMA ONCOGUÍA FALP “DESARROLLO 
DE UNA INTERVENCIÓN DE NAVEGACIÓN EN 
SALUD PARA PERSONAS CON CÁNCER” 
Autores: Mella Torres, C; Montero Artaza, X; 
Bravo Valenzuela, P;
Centro de Trabajo: Fundación Arturo López Pé-
rez (FALP). Chile
 
42
AQUI, DESDE LA GUARDIA
Autores: Guzmán Sánchez, Fj; Liébana Ruiz, I; 
Quintero López, A; Prieto Cortes, R; Zapater 
Sorribas, E; Estévez Simonet, I; Calvo Pastor, 
L; Fernández Turiño, RM;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario. Gua-
dalajara
 
43
¿PUEDEN TENER NUESTRAS ESTUDIAN-
TES DE ENFERMERÍA PROBLEMAS DE AU-
TOESTIMA Y DE IMAGEN CORPORAL?
Autores: López Espuela, F; Pérez Jiménez, 
A.B.; Leal Hernández, O; Fabregat Fernández, 
J; Gómez Luque, A; Mogena Garlito, F; Cano 
Amador, C; Herrera Barcia, T;
Centro de Trabajo: Facultad de Enfermería de 
Cáceres.. Cáceres
 
44
CAMBIOS EN LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS, 
¿HACÍA DÓNDE VAMOS?
Autores: Berga Figuerola, ML; March San-
chez, Y; Reta Murua, A; Sarubbo , MF;
Centro de Trabajo: Hospital Son Llatzer. Illes 
Balears
 
45 OPTA PREMIO
ESCASEZ DE PROFESIONALES DE LA SA-
LUD: ESTRATEGIAS PARA RETENER Y 
ATRAER PROFESIONALES DE LA SALUD

Autores: Viña Muñiz, E; Palacio Martinez, N; 
Muñiz Alvarez, M.S;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias
 
46 OPTA PREMIO
ANÁLISIS DE LAS BARRERAS EN LA ENFER-
MERÍA DE PRÁCTICA AVANZADA PARA 
EJERCER EL LIDERAZGO ENFERMERO 
Autores: Álvarez García, M; Fernández Rodri-
go, MP;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid
 
47
MEJORANDO LA ACCESIBILIDAD EN ATEN-
CION PRIMARIA
Autores: Aguirre De La Peña , E; Peña Laguna, 
C; Perez Jimenez, A; Plaza Plaza, E; Sanchez 
Ramiro, A; Lopez Diaz, J; Lopez Galindo, P; 
Martin Octavio, MA;
Centro de Trabajo: SESCAM. Toledo
 
48
PERFILES DE COMPETENCIAS
Autores: Morcillo Parejo, Ml; Del Teso Cañiba-
no, MV; Moreno Escobar, PG; Sanchez Manza-
nero Esquinas, Ja; Moraleda Torres, L; Alame-
da Guallaron, C;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo
 
49
CORRESPONSABILIDAD DEL ÉXITO. QUI-
ROFANO Y ESTERILIZACIÓN
Autores: Ferrero Ruiz Socolado, MJ; Del Teso 
Cañibano, MV; Moreno Escobar, PG; Sanchez 
Manzanero Esquinas, JA; Alameda Guallaron, 
C; Palencia Martin, I;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo
 
50 OPTA PREMIO
IMPLEMENTACIÓN DEL PANEL DE GESTIÓN 
DIGITAL EN LA UCI: INNOVACIÓN PARA 
UNA GESTIÓN EFICIENTE Y DE CALIDAD 
Autores: Rodríguez Moreno, J; Cordón Bueno, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Gi-
rona Dr. Josep Trueta. Girona
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51
MEJORANDO LA SATISFACCIÓN DE LAS 
GESTANTES A TRAVÉS DE VISITAS AL ÁREA 
DE PARTO: UNA REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA
Autores: Álvarez Rodríguez, S; Del Fresno 
Marqués, L; Llada Suarez, R;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
52 OPTA PREMIO
¿PODREMOS USAR LA INTELIGENCIA ARTI-
FICIAL EN LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS 
HUMANOS? REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA 
Autores: Led Gregorio, D.G.; Sufrate Sorzano, T; 
Garrote Camara, M.E.; Martinez Perez, I; Angu-
lo Nalda, B; Fernandez Garcia, A; Loma-osorio 
Alonso Del Real, M.r.; Marin Calvo, P;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro. La Rioja
 
53
GESTIONANDO DESDE LA ESCUCHA
Autores: García Santos, N; Peña Rodríguez, A;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital de Avi-
lés. Asturias
 
54
SMART HEALTH ROLE: DESPLIEGUE INTE-
LIGENTE DE PERSONAL PARA UNA ATEN-
CIÓN AL PACIENTE MEJORADA
Autores: Lopez Hernández, LM; Ayllón Badía , 
A; Albert Agut, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari i Poli-
tècnic La Fe. Valencia
 
55 OPTA PREMIO
DIGITALIZACIÓN DE CAMBIOS LABORALES 
EN LA UNIDAD DE URGENCIAS: INNOVA-
CIÓN Y EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 
Autores: Cledera Asensio, D;lazo Alvarez, JI; 
Jurado Carmona, JM; Carrión Garcia, L; Ma-
tias Carrasco, Y; Del Cerro Madrigal, AI; Mar-
tinez Ruiz, J; Garcia Alvarez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid

56
‘IMPULSANDO EL CAMBIO: LA INFLUENCIA 
DEL LIDERAZGO DE ENFERMERÍA EN LA 
ATENCIÓN SANITARIA’

Autores: Requena Fernández, J.A; Bocos Re-
glero, M.J; Requena De La Cruz, J.; Moya Bo-
cods, I.; Conejo Benito, Y.; Gomez Suárez, S.; 
Gómez Rubio, A; Morcillo Ruiz, C;
Centro de Trabajo: Hospital Nacional de Para-
pléjicos. Toledo
 
57 OPTA PREMIO
DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE AGENDAS 
PARA ENFERMERÍA DE PRÁCTICA AVAN-
ZADA EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL 
Autores: Presa Cuesta, L; Perez Gonzalez, R; 
Vilar Palomo, S; Presa Cabrera, MM; Ayuso 
Fernandez, M; Toquero Pichardo, MC; Artillo 
Picón, MO; Calero Monrobé, J;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla
 
58 OPTA PREMIO
ESTUDIO DESCRIPTIVO DE LA HUELLA DE 
PLÁSTICO EN UNA UCI 
Autores: Pilar Caballo, S.;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona
 
59 OPTA PREMIO
IMPULSO DE LA PARTICIPACIÓN Y DESA-
RROLLO DE ENFERMERAS EN EL ÁMBITO 
CLÍNICO Y DEL LIDERAZGO DE LA SUPER-
VISORA. UN PILOTAJE DE INTERVENCIÓN 
EN EL MARCO DEL PROYECTO BPSO/CCEC
Autores: Puerto Parejo, LM; Morcillo Oliva, 
DJ; Campal Donaire, MS; López Lobón, S; 
Hernández Donoso, A; Bermejo Sánchez, Mt; 
Carrascal Rasero, AI; Diestre Morcillo, E;
Centro de Trabajo: Complejo H. Universitario 
de Badajoz. Badajoz
 
60
ENFERMERA DE RRMM PIEZA CLAVE EN LA 
GESTION DE EXPEDIENTES
Autores: González Garrido, MJ; Carramal Du-
rán, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
61
APLICACIÓN DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
EN LA ATENCIÓN AL USUARIO: INNOVACIÓN 
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Y EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS SANITARIOS
Autores: Neila Perez, MF; Solis Perez, E; Do-
minguez Martin, AT; Sanchez Martin, MC; 
Lorenzo Serrano, R; Manzano Bermejo, M; 
Gucema Escote, J; Jimenez Molano, FM;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro de Al-
cantara. Cáceres
 
62 OPTA PREMIO 
GESTIÓN Y SEGURIDAD ¿SIEMPRE VAN DE 
LA MANO? 
Autores: Orviz González, J; Rubio Borbolla, A; 
Vázquez Piñera, MA; Llada Suárez, R; Del Fres-
no Marqués, L; Díaz López, M; García Rodrí-
guez, Y; álvarez Fanjul, CD;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
63
ABANDONO DE ESTUDIOS EN CIENCIAS 
DE LA SALUD: SITUACIÓN EN ESPAÑA
Autores: Roncero Martín, R; Lavado García, 
Jm; Morán García, Jm; Canal Macías, Ml; Rey 
Sánchez, P; Leal Hrernández, O; Pacheco Ber-
mejo, C; Pedrera Zamorano, JD;
Centro de Trabajo: Facultad de Enfermería y Te-
rapia Ocupacional. Cáceres
 
64 OPTA PREMIO
GESTIÓN DE RIESGOS EN SALUD: IDEN-
TIFICACIÓN DE HERRAMIENTAS CLAVE 
PARA LA SEGURIDAD DEL PACIENTE 
Autores: Sufrate Sorzano, T; Garrote Cámara, 
ME; Martínez Pérez, I; Angulo Nalda, B; Led 
Gregorio, DG; Bretón Ruiz, M; Fernández Gar-
cía, A; Santolalla Arnedo, I;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro. La Rioja
 
65
REEVALUACIÓN TELEFÓNICA DE LA GRA-
VEDAD EN EL SERVICIO DE EMERGENCIAS: 
HACIA UNA ATENCIÓN EFICIENTE Y CEN-
TRADA EN EL PACIENTE
Autores: Pérez Olmo, Jl; Cardenete Reyez, C; 
Fernández Piñeiro, E; Feijoo Álvarez, A; Gon-
zález Sanz, P;
Centro de Trabajo: Universidad Europea de Ma-
drid. Facultad de Medicina, Salud y Deportes. 
Departamento de Enfermería. Madrid

66 OPTA PREMIO 
EXPERIENCIA PILOTO EN HOSPITAL TER-
CIARIO DE INMUNOTERAPIA A DOMICILIO 
EN PACIENTE ONCOLOGICO 
Autores: Lopez Martín, S; Huertas Mondejar, 
H; Moreno Fernández, M.T; Ferrer Meseguer, 
B; Garrido Hernández, A; Zamora Barrios, 
M.d; Aguado Llinares, D; Pérez Segura, P;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario de 
San Carlos. Madrid
 
67
FORMULARIO CONTROL DE INGESTA
Autores: Marcaida Elorriaga, L; Ruiz De Azua 
Aeteche, T;
Centro de Trabajo: HOSPITAL ALFREDO ESPI-
NOSA. Vizcaya
 
68
REDISEÑO DEL PROCESO ASISTENCIAL 
PARA MEJORAR LA EXPERIENCIA DE LOS 
PACIENTES CON ESCLEROSIS MÚLTIPLE A 
LO LARGO DE TODO EL RECORRIDO DEL 
PACIENTE. EMPODERA
Autores: Chavarri Rubio, I; Rodriguez-anti-
guedad Zarrantz, A; Boyero Duran, S; Lozano 
Ladero, A; Gallego Camina, I; Carrascal Rueda, 
P; Mendive Bilbao, M; Ortiz Garcia-Diego, N;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
69
CENTRANDO AL PACIENTE EN LA TRANS-
FORMACIÓN: ESTRATEGIAS LEAN PARA ME-
JORAR Y OPTIMIZAR LA EXPERIENCIA EN LAS 
UNIDADES DE HOSPITALIZACIÓN MÉDICAS
Autores: Garrido Sánchez, O; Rubio Lopez, D; 
Rivas Castaño, I; Vera Palou, M; Ballester Roca, 
M; Sualis Abadal, Aj; Palomeras Soler, E; Serra-
no Rodriguez, E;
Centro de Trabajo: Hospital de Mataró. 
Barcelona
 
70
TRASTORNO DE ESTRÉS POSTRAUMÁTICO Y 
PRESENTISMO EN ENFERMERAS ASTURIANAS
Autores: Mosteiro Diaz, MP; Antuña Casal, 
M; Gámez Fernández, A; Sánchez Lorenzo, C; 
Franco Correia, S;
Centro de Trabajo: Universidad de Oviedo. 
Asturias
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71
PLAN DE CAPACITACIÓN DE ENFERMERAS 
PARA UN ÁREA QUIRÚRGICA
Autores: Mosquera González, C.; Martínez 
Alonso, M.; Navarro González, A.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
72
DE HOLANDA A ESPAÑA: EL VIAJE HACIA 
UN NUEVO MODELO DE ATENCIÓN DOMI-
CILIARIA EN ZONAS RURALES
Autores: González Miranda, V;
Centro de Trabajo: Centro de Salud Villaviciosa. 
Asturias
 
73 OPTA PREMIO 
UNIDAD DE MONITORIZACIÓN DE EPILEP-
SIA: ESTRATEGIA DE CAPACITACIÓN EN 
MV – EEG PROLONGADA 
Autores: Trenado Jiménez, R; Málaga Bernal, 
Mt; Escudero Moreno, Ml; Saiz Díaz, Ra; Belli-
do Cuéllar, S; González De La Aleja Tejera, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid
 
74
ADAPTACIÓN DE UN PROGRAMA FORMA-
TIVO A LAS NECESIDADES DE UN HOSPI-
TAL DINÁMICO
Autores: Sanz Recuero, A; Garcia Sanchez, IM; 
Arce Maurin, M; Burgueño AG, Ms; Marcos 
Sastre, MC; Palomino Arroyo, C; Sanchez Cria-
do, RM; Soto Vargas, N;
Centro de Trabajo: Hospital Enfermera Isabel 
Zendal. Madrid

75
INFORMACIÓN SISTEMÁTICA SOBRE LOS 
INDICADORES DE CUIDADOS ENFERME-
ROS. IMPLEMENTACIÓN DE UN NPRIN-
TING COMO CUADRO DE MANDO ENFER-
MERO
Autores: Pintado Ferreño, D.; Caro Cebador, 
B.; Padilla Llanas, C.;
Centro de Trabajo: Complex Hospitalari Moisès 
Broggi de Sant Joan Despí. Barcelona
 

76 OPTA PREMIO
EL PROGRAMA TALENT DEL HOSPITAL 
Autores: Miguel Carrizo, M;
Centro de Trabajo: Atención Primaria. Área Sa-
nitaria III. Asturias
 
77 OPTA PREMIO
ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN EFICAZ 
Y PARTICIPATIVA EN EQUIPOS DE ENFER-
MERÍA 
Autores: Ibañez Rebe, M; Guillem Diaz, A; 
López Martín , S;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario de 
San Carlos. Madrid
 
78
ESTRATEGIA BPSO: APORTANDO VALOR
Autores: Cidoncha Moreno, Ma; Garate Eche-
nique, L; Abad García, R; Alutiz Cañedo, A; 
García Alvarez, L; Navarro Del Cabo, S; Fer-
nandez Gomez, ME;
Centro de Trabajo: Dirección General de Osaki-
detza. Álava
 
79 OPTA PREMIO
TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y SATISFAC-
CIÓN LABORAL EN ENFERMERÍA: USO DE 
PLATAFORMAS DE COMUNICACIÓN INTER-
NA EN UN CENTRO DE ESPECIALIDADES 
Autores: García González, FJ; Castro Castro, 
M; Flores Soler, JE; Vicente Román, G; Permuy 
Díaz, IM; Muñoz Jiménez, D; Belmonte Sán-
chez, S; Perez-serrano Liaño, P;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. 
Madrid
 
80
MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA DE 
LOS PACIENTES CON INSUFICIENCIA CAR-
DIACA EN NUESTRA ÁREA SANITARIA
Autores: Rojo Rozada, S; Alvarez Sanchez, I; 
Granda Villalobo, P; Valiente Vena, D; García 
Gonzalez, C; Fernandez Barbón, B; Menendez 
Alvarez, L; Verdejo Rodriguez, L;
Centro de Trabajo: Hospital Valle del Nalón. 
Asturias
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81
APLICATIVO DAPCO (DISTRIBUCIÓN AU-
TOMÁTICA DE PACIENTES A CONSULTAS) 
EN LA SALA DE CLASIFICACIÓN/TRIAJE
Autores: Galán Cubero, M; Valdueza Sandin, 
Jm; González Rodríguez, E; Caldevilla Bernar-
do, E; Abad González, A; Garcia Romero , A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario del 
Sureste. Madrid
 
82
GESTIÓN DE LA FORMACIÓN EN REANI-
MACIÓN CARDIOPULMONAR Y SUPERVI-
VENCIA DE LA PARADA CARDIORRESPIRA-
TORIA INTRAHOSPITALARIA
Autores: Faura Santos, C; Gonzalvo Soto, E; 
Parra Expósito, S; Cuevas Palacios, C; Perez 
Paradelo, E; Fuster García, T; Abad Lopez, I; 
Barbie Perez, V;
Centro de Trabajo: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
DE TORREJÓN. Madrid
 
83
MODELO DE SUPERVISIÓN CLÍNICA ADAP-
TADO A UN EQUIPO DE RETENES EN HUCA
Autores: Alvarez Fanjul, C; Llada Suarez, R; 
Del Fresno Marques, L; Manuz Perez, M; Gon-
zalez Perez, M; Vazquez Piñera, MA; Garcia 
Rodriguez, Y; Orviz Gonzalez, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
84
UN PLAN DE CUIDADOS Y LA ESPERTEZA EN-
FERMERA COMO ESTRATEGIAS PARA MEJO-
RAR EL CUIDADO ONCOHEMATOLÓGICO EN 
TRATAMIENTOS DE ALTA COMPLEJIDAD
Autores: Rial Beiro, Olga; Sanchez Salmeron, Mar;
Centro de Trabajo: Institut Català d’Oncologia. 
Barcelona
 
85
UN PROPOSITO COMPARTIDO, COMO ELE-
MENTO TRACCIONADOR Y MOTIVADOR
Autores: Diez Zaballa, O; Gil Sanchez, E; Gol-
daratzena Eitzagaetxebarria, E; Ortiz Garcia 
Diego, N; Ruiz Pereda, V; Perez Zabala, Me; 
Ramos Peña, F; Sanchez Rubio, Mp;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya

86
GESTORES COMPROMETIDOS EN EL LO-
GRO DE INSTITUCIONES MAS SOSTENIBLES
Autores: Lendínez Mesa, A; Pacheco Bláz-
quez, P; Pérez Jiménez, A; Jaén Bueno , N; 
Cerrillo Martín , A; Ferrández Franco, G; Mar-
tínez Quintana, S; Molina Moreno , S;
Centro de Trabajo: Diferentes centros de toda 
España. Madrid
 
87
ADMINISTRACIÓN DE INMUNOTERAPIA EN 
EL DOMICILIO: EXPERIENCIA DEL PACIENTE 
E IMPACTO DE UNA NUEVA PRÁCTICA
Autores: Barbi Perez, V; Diaz Pita, P; Granda Ar-
guelles, A; Saucedo Velez, E; Parra Exposito, S; 
Gonzalvo Soto, E; Abad Lopez, I; Fuster Garcia, T;
Centro de Trabajo: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
DE TORREJÓN. Madrid
 
88
SUPERVISIÓN ASISTENCIAL 360º
Autores: Albero Gómez, A M; Cuesta Mateo, 
I; Gonzalez Minguela, M I; Cifre Vives, M; Felis 
Abadia, G; Pérez Alvarez, O L; Paz López, M; 
Cabrera García, M;
Centro de Trabajo: Sanitaria Balear, S.A. (Clíni-
ca Rotger). Illes Balears
 
89 OPTA PREMIO
LA DIGITALIZACIÓN EN EL PROCESO DE 
DIÁLISIS: TECNOLOGÍA AL SERVICIO DEL 
CUIDADO
Autores: Centeno García, S; García Montero, 
Nk; Jiménez Escalona, F; Martín García, M; 
Santiago Guerrero, C; Molano Parrón, Ml;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Cáceres. Cáceres
 
90
BUENAS PRÁCTICAS EN LA GESTIÓN DE 
RECURSOS MATERIALES SOSTENIBLES
Autores: Tourné Izquierdo, B; Del Canto Mar-
tínez, A; Villares Oreja, M; Ibarra Morato, P; Ci-
rer Serapio, P; Pastor García, G; Gómez Gon-
zález, Ma; Pérez Jiménez, A;
Centro de Trabajo: Diferentes centros de toda 
España. Madrid
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91 OPTA PREMIO
“LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL EN GES-
TIÓN HOSPITALARIA: EQUIPO DE RETÉN DE 
COORDINACIÓN DE LA GUARDIA EN HUCA” 
Autores: Llada Suárez, R; Del Fresno Marqués, 
L; Manúz Pérez, M; González Pérez, M; García 
Rodríguez, Y; Álvarez Fanjul, CD; Fernández 
Alonso, MJ; Orviz González, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
92
BUENAS PRACTICAS EN UNIDAD DE MEDI-
CINA INTERNA PARA PREVENIR LESIONES 
POR HUMEDAD ASOCIADAS A LA INCONTI-
NENCIA UTILIZANDO METODOLOGIA BPSO
Autores: Rodríguez Bóveda, I; Garea Mateos, 
A; González Izquierdo, I; Bareas Ortega, O; 
Valladolid García, V; Chavarri Rubio, I; Castillo 
Matas, J; De Jesus Almeida, J;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
93
OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS EN LA AN-
TENCIÓN DE PACIENTES PORTADORES DE 
MICROORGANISMOS MULTIRESISTENTES 
EN UNA UNIDAD DE ATENCIÓN CONTI-
NUADA ONCOLÓGICA
Autores: Zayas Pintado, S; Eito Navasal, M; 
Muniesa Lahoz, M; Riera Jiménez, J;
Centro de Trabajo: Institut Català d’Oncologia. 
Barcelona
 
94
POTENCIACIÓN DEL RAZONAMIENTO CLÍ-
NICO EN ENFERMERÍA: UNA EXPERIENCIA 
FORMATIVA EUROPEA 
Autores: Pérez Perdomo, A; Zabalegui Yarnoz, 
A; Martin , S;
Centro de Trabajo: Hospital Clínic i Provincial 
de Barcelona. Barcelona
 
95 OPTA PREMIO
EXPERIENCIA DE LA IMPLANTACIÓN DE 
TÉCNICAS AVANZADAS DE ACCESO VAS-
CULAR EN EL EQUIPO DE INFUSIÓN Y AC-
CESO VASCULAR (EIAV). IMPACTO EN LA 
GESTIÓN

Autores: Calero Beteta, Jacb; Pilar Caballo, 
Spc;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona
 
96
OPTIMIZACIÓN DE LA CONTINUIDAD 
ASISTENCIAL MEDIANTE LA COORDINA-
CIÓN ENFERMERA EN LA ALIANZA C17
Autores: Lahuerta Valls, L; Alen Gobernado, 
S; Ribalta Muñoz, R; Carbonell Cuevas, F; Vi-
cente Garcia, M; Alvarez Tobajas, S; Galera 
Linares, N;
Centro de Trabajo: Hospital General de Grano-
llers. Barcelona
 
97 OPTA PREMIO
LA DIFUSIÓN COMO PROMOTOR DE BUE-
NAS PRÁCTICAS Y SOSTENIBILIDAD DE 
CONOCIMIENTO CIENTÍFICO
Autores: González Fernández, Y; Avellán Du-
rán, M; Hernández Fernández, E; Baz Búrdalo, 
Me; Izaguirre Zapatera, AM; Sánchez Gutié-
rrez, J; Ciudad Lainez, MT; Mateos Arroyo, JA;
Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Señora del 
Prado. Toledo
 
98
LA GESTIÓN DE ENFERMERÍA: EL TRABAJO 
INVISIBLE QUE MARCA LA DIFERENCIA
Autores: Andrés Pérez, S; Jerez Benítez, MV; 
Mayoral Muñoz, M; Ciércoles Prado, J; Alba 
Diego, RM; Ramos Román, H; Rey Cuevas, E;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid
 
99 OPTA PREMIO
GESTIÓN PARTICIPATIVA EN UNA UNIDAD 
PEQUEÑA DE HOSPITALIZACIÓN: UNA EX-
PERIENCIA TRANSFORMADORA
Autores: García Mascaraque Sancho, C; Gar-
cía Moreno, V; González Álvarez, S; Román 
Galisteo, MP; Martínez Ramírez, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de la 
Princesa. Madrid
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100 OPTA PREMIO
DE LA NECESIDAD, UNA OPORTUNIDAD. 
ENFERMERÍA COMO EJE DE LA GESTIÓN 
DEL PACIENTE MUSCULOESQUELÉTICO 
Autores: Tendero Alarcón, A; Levia López, 
Am; Trueba Collado, D; Salvador Blasco, R; Iz-
quierdo Gabaldon, L;
Centro de Trabajo: Hospital General de Villaro-
bledo. Albacete

101 OPTA PREMIO
PROYECTO DE TRANSFORMACIÓN Y LIDE-
RAZGO DIGITAL: DISEÑO DE UN PROGRA-
MA E-LEARNING DE EDUCACIÓN MATER-
NAL Y ATENCIÓN PERINATAL 
Autores: Del Fresno Marqués, L; Llada Suárez, 
R; Mosteiro Díaz, MP; Álvarez Rodríguez, S; 
Orviz González, J; Vázquez Piñera, Ma; Manúz 
Pérez, M; García Rodríguez, Y;
Centro de Trabajo: Área sanitaria IV.SESPA.
Asturias
 
102
INCLUSION EN CARTERA DE SERVICIOS DE 
UN NUEVO PRODUCTO SANITARIO
Autores: Lorente Pomar, AB; Aleixos Zuriaga, 
M; Bañuls Mirete, M; Ruiz Cavanilles, C; Iba-
ñez Cabanell, J; Verdeguer Sancho, PM; Vila 
Aguilar, R; Avila Aguilera, R;
Centro de Trabajo: Hospital Arnau de Vilanova. 
Valencia

103
USO DE LA ESCALA LATCH COMO ELE-
MENTO PARA MEJORAR LAS CIFRAS DE 
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA EN LAS 
PRIMERAS 24 HORAS DE VIDA
Autores: Laruelo Hortal, M
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
104
GÉNERO Y LIDERAZGO EN ENFERMERÍA: 
¿EXISTEN DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS 
EN EL LIDERAZGO DE HOMBRES Y MUJE-
RES EN CARGOS INTERMEDIOS?
Autores: Castro Maillo, JR; Sánchez Rodrí-
guez, JA; Valenzuela Mateos, ME; García Gar-

cía , A; Sánchez Guerrero, JA; Pozo Romero, H; 
Gil Bueno, AJ; Sánchez Sánchez , E;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Co-
marcal Punta de Europa. Cádiz
 
105
GESTIÓN DE LOS CUIDADOS DEL PACIEN-
TE ONCOLÓGICO. EVOLUCIÓN DE LA COM-
PLEJIDAD EN UN CENTRO MONOGRÁFICO 
DE CÁNCER
Autores: Iglesias Míguez, C; Sánchez López, 
C; Rial Beiro, O;
Centro de Trabajo: Institut Català d’Oncologia. 
Barcelona
 
106
GESTIÓN DE LOS RECURSOS AL ALTA EN 
ONCOLOGÍA
Autores: Sánchez López, C; Iglesias Míguez, 
C; Rial Beiro, O;
Centro de Trabajo: Institut Català d’Oncologia. 
Barcelona
 
107
MEJORANDO LA GESTIÓN DE CUIDADOS: 
ANÁLISIS DE LA RELACIÓN ENTRE EL ES-
TADO NUTRICIONAL Y EL RIESGO DE LE-
SIONES POR PRESIÓN EN PACIENTES HOS-
PITALIZADOS
Autores: Bueno Gil, AJ; Sánchez Rodríguez , 
JA; García García , A; Valenzuela Mateos, ME; 
Castro Maillo, JR; Lozano Gil, S; Saucedo Mo-
reno, MJ; Sánchez Sánchez, E;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Co-
marcal Punta de Europa. Cádiz
 
108 OPTA PREMIO
IMPLANTACIÓN DE UNA HERRAMIENTA 
PARA LA GESTIÓN EFICIENTE DE RECUR-
SOS HUMANOS E INCIDENCIAS ORGANI-
TATIVAS 
Autores: Salamanca Corteguera, M S; Fernán-
dez Alonso , M J; González Pérez, M; Del Riego 
Eiroa, J C; Villaverde Moslares, L M; Álvarez Fan-
jul , C; García Rodríguez , Y; Manuz Pérez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
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109
APLICACIÓN MOVILIZA
Autores: Garcia Benlloch, A; Landete Belda, L; Mar-
co Montero, E; Lavilla Miyasato, M; Muñoz Orte-
ga, F; Noé Carrascosa, M.a; Lorente Pomar, A.B;
Centro de Trabajo: Hospital Arnau de Vilanova. 
Valencia

110 OPTA PREMIO
SIGUIENDO EL CAUCE DEL RIO NAVIA 
Autores: Montero Sánchez, B; Molina Cara, C; 
Fernandez Fernandez, L; Herreros Lopez, P; 
Sánchez Olivier, M; Domínguez Cobo, I; Aleza 
Esteras, S;
Centro de Trabajo: Hospital Infantil Universita-
rio Niño Jesús. Madrid
 
111
TELEDERMATOLOGÍA, UNA MEJORA EN 
LA ATENCIÓN
Autores: Pérez Paradelo, EPP; Fuster García, 
TFG; Abad López, LAL;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de To-
rrejón. Madrid
 
112 OPTA PREMIO
IMPLEMENTACIÓN DE LA TELEDERMATO-
LOGIA COMO HERRAMIENTA DE OPTIMI-
ZACIÓN EN CONSULTAS EXTERNAS 
Autores: Gutiérrez Carrillo, A
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona
 
113
OPERATIVIDAD DE LA IMPLANTACIÓN DE 
LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS TERAPÉU-
TICOS EN CONSULTA DE DIABETES
Autores: Hidalgo Murillo, A; Agudo Endema-
ño, V; Huerga Gonzalez, S; Sainz-Maza Vallejo, 
L; De Fuentes Moreno, N; Mate Garcia, J; Ortiz 
Garcia Die, N; Sanchez Rubio, P;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
114
IMPLANTACIÓN CONSULTA DE NEUROLÍ-
PIDOS PARA ICTUS ATEROTROMBÓTICOS: 
INNOVANDO EN EL CONTROL LIPÍDICO EN 
PREVENCIÓN SECUNDARIA

Autores: Ruiz Bayo, L; Diaz Campos, T; Bautis-
ta Broco, M; Torres Chacon, R; Perez Sanchez, 
S; Barragan Prieto, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Vir-
gen Macarena. Sevilla
 
115
PROCESO DE CERTIFICACIÓN EN HUMANI-
ZACIÓN DE LAS CONSULTAS DE OSTOMÍAS
Autores: Calvo Bernárdez, M L; Luengas Oteo, 
J; Sánchez Rubio, MP; Ruiz Pereda, V; Gil Sán-
chez, E; Ramos Peña, F; Sánchez Sánchez, C; 
Arroyo Herrero, G;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
116
HUMANIZANDO LOS CUIDADOS: “BANCO 
DE ROPA”
Autores: Tameron Nieto, A; Perez Rodriguez, 
L; Benito Juan, AM; Lozano Lozano, AB;
Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de Za-
mora. Zamora
 
117 OPTA PREMIO
INCORPORACIÓN DE LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL COMO HERRAMIENTA DE GES-
TIÓN PARA LA OPTIMIZACIÓN DEL TIEM-
PO DEL EQUIPO GESTOR EN UN HOSPITAL 
DE ALTA COMPLEJIDAD 
Autores: Jordana Ferrer, M; Gallego Español, 
Ml; Berrocal González, M; Ruiz López, AB; Bar-
berà Ripoll, RM; Sánchez Cabrera, RM;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Be-
llvitge. Barcelona
 
118 OPTA PREMIO
UNIDAD DE HOSPITALIZACIÓN TRANSITO-
RIA: ELEMENTO CLAVE EN EL DIAGNÓSTI-
CO PRECOZ DEL DELIRIUM
Autores: García Menéndez, A; Gonzalez Ruiz, 
J.m; Fernández Ulloa, E; Millán Delgado, L; 
Rubio Peñalver, Z.V; Higes Martín, I; González 
Fernández, M; Jiménez Guerrero, B;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Sofía. Madrid
 
119
ABSTRACT MONITORIZACIÓN ANALÍTICAS 2
Autores: Valverde Criado, FJ; López Sánchez, 
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J; Macias Del Campo, J; Pérez Jiménez, A; Pre-
tel Merlo, M; Jiménez De Las Heras, L; Díaz 
Ruipérez, V; Calvo López, Mp;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario. Gua-
dalajara
 
120
OPTIMIZACIÓN DEL APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA EN EL SER-
VICIO DE URGENCIAS DE UN HOSPITAL 
GENERAL
Autores: González Pelegrín, B; Martínez Royo, 
A M; Pérez Benac, L; Renau González, L; Aba-
día Ortega, E; Díaz Martínez, N; Alquézar 
González, A; Allué Ciutat, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Barbastro. Huesca
 
121 OPTA PREMIO
EL VALOR DE LOS CUIDADOS: PROYECTO 
DE IMPLEMENTACIÓN DE CONSULTA DE 
EDUCACION SANITARIA EN PATOLOGÍA 
ALÉRGICA INFANTIL 
Autores: Ramirez Torres, M; Hernandez Alon-
so, J; Calso Gonzalez, M; Muñoz Marteles, R; 
Moreno Santos, M; Mariño Perez, S; Nombela 
Franco, Ana; Gonzalez Gomez, MP;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid
 
122
GESTIÓN ENFERMERA PARA LA IMPLAN-
TACIÓN DEL PROGRAMA DE HOSPITALI-
ZACIÓN DOMICILIARIA PEDIÁTRICA, EN 
UN HOSPITAL INFANTIL DE ALTA COMPLE-
JIDAD. RESULTADOS DEL PRIMER AÑO
Autores: Eixarch Lanaspa, T; Aceituno Lopez, 
MA; Vilches Cañizares, M; Ortiz Martinez, I; Rojas 
Perez, R; García Alvarez, MA; Martinez Linde, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall 
d’Hebron. Barcelona
 
123 OPTA PREMIO
“PATIENT JOURNEY MAP” O MAPA DE EX-
PERIENCIA DEL PACIENTE EN CONSULTAS 
EXTERNAS 
Autores: Clemente Grande, E.B; Cámara Cá-
mara, C.; Del Pozo García, M.J.; Piñeiro Fer-
nández-Puebla, A.; Corredoira Alvárez, J.; 

Orgaz Rivas, E.; García Jumela, E.; Ipiña Ber-
múdez, M.V.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
Toledo. Toledo
 
124
OPTIMIZACIÓN DE LOS CUIDADOS ON-
COHEMATOLÓGICOS: IMPACTO DE LA DE-
RIVACIÓN DE RETIRADA DE INFUSORES A 
ATENCIÓN PRIMARIA
Autores: Camara Camara, C.; Piñeiro Fernan-
dez-puebla, A.; Del Pozo Garcia, M.J.; Clemen-
te Grande, E.B; Corredoira Alvarez, J; Orgaz 
Rivas, E; Ipiña Bermudez, V; Garcia Jumela, E;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo
 
125 OPTA PREMIO
PROYECTO DE EVALUACIÓN DE LA CALI-
DAD DOCENTE DE LOS CENTROS DE FOR-
MACIÓN PROFESIONAL CON PRÁCTICAS 
CLÍNICAS EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO 
LA PAZ – CARLOS III - CANTOBLANCO 
Autores: Carrillo Camacho, E; Repilado Alonso, 
N; Yagüe De Antonio, G; Rey Cuevas , E; Ramos 
Román, H; López Quesada, T; Llorente Pinela, A;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid
 
126
CENTRO DE TRATAMIENTO DE HIPERTEN-
SIÓN PULMONAR: UN CASO DE CAMBIO 
EN EL MODELO DE GESTIÓN
Autores: Franco Correia, S; Isqueiro Soares, 
Ml; Soares Cardoso, TC; Napoleão, AM; Dotti, 
T; Martins Ribeiro, C;
Centro de Trabajo: ULS Santa Maria. Portugal
 
127 OPTA PREMIO
ESTRATEGIAS ANTE LA FALTA DE CAMAS. 
UN ALGORITMO DE ACTUACIÓN
Autores: Pascual Rodriguez, M.; Unanua San-
testeban, A.C; Virto Marcilla, A.; Arizcuren 
Domeño, A.; Molina Perez, C.; Marcilla Her-
nández, D.; Unanua Santesteban, I.; Larumbe 
Andueza , M.C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
Navarra. Navarra
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128 OPTA PREMIO
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: SATISFAC-
CIÓN CON LA HERRAMIENTA E-SALUD EN 
UNA CONSULTA DE ENFERMERÍA 
Autores: Sánchez Craviotto, M; Franco García, 
P; López Quesada, T; Fernández Diéguez, V;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid
 
129 OPTA PREMIO
PERFIL DE ENFERMERA DE PRÁCTICA 
AVANZADA EN LA CONSULTA DE ENFER-
MERÍA ERCA 
Autores: Rosa Senra, S; De Castro De La Cruz, 
T; Solis Carpintero, L;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario. 
Guadalajara
 
130
DISEÑO DE UN PROGRAMA ESTRUCTURA-
DO DE EDUCACION TERAPEUTICA (PET) 
EN DIABETES GESTACIONAL (DG): SALUD 
A DISTANCIA
Autores: Quirós Martínez, M.; Piñeiro Dopico, 
M.J.;
Centro de Trabajo: Hospital San Agustín. 
Asturias
 
131
IMPLICACION ENFERMERA EN LA ADE-
CUACION DE FORMAS FARMACEUTICAS 
ORALES DE MEDICAMENTOS PELIGROSOS 
EN EL SERVICIO DE FARMACIA DE UN HOS-
PITAL DE III NIVEL
Autores: González Cuadrillero, M.B; Vaticón 
Fernández, M.T.; Pérez Marín, A.M.;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico Universita-
rio de Valladolid. Valladolid
 
132
GUIA DE RECOMENDACIONES DE BUENAS 
PRÁCTICAS EN EL PACIENTE ONCOLÓGICO 
OSTOMIZADO
Autores: Carreira Coria, A; Lugilde Rodriguez, 
S; Fernández González, M ; Cereijo Martínez, 
S; Oterino Faundez, L; Poma Villena, M;
Centro de Trabajo: Hospital San Agustín. 
Asturias

133
MEJORA DE LA CALIDAD ASISTENCIAL: 
IMPLEMENTACIÓN DE LISTADOS DE VE-
RIFICACIÓN EN ENDOSCOPIA DIGESTIVA. 
VALORACIÓN DE LOS PROFESIONALES: 
USO Y UTILIDAD
Autores: Fernández Reyes, Z; Martínez Agui-
lar, M; Bernabeu Llobregat, V; Domínguez To-
rre, V; Conde García, M; Fernández González, 
S; León Silva, I; González González, R;
Centro de Trabajo: Hospital V. Álvarez Buylla. 
Asturias

134
IMPACTO DE KIRUTRACK EN LA HUMANI-
ZACIÓN DEL PROCESO QUIRÚRGICO
Autores: Fernandez Santamaría, J; Sanjurjo 
San Miguel, A.M.; San Martín Palacio, E; Gol-
daratzena Eitzagaetxebarria, E; Garai Arguin-
chona, I; Sauto Ramirez, A; Arroyo Herrero, G; 
Gil Sanchez, E;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
135
LA ÉTICA EN LAS ORGANIZACIONES DE 
SALUD Y EL LIDERAZGO ÉTICO
Autores: Vicente Garcia, M; Duran Navarro, J; 
Pons Pallares, S; Rovira Algara, A; Cervera Or-
tega, G; Del Aguila Matas, A; Urquizu Brichs, 
X; Nicolas Silva, T;
Centro de Trabajo: Fundación Sanitaria Mollet. 
Barcelona
 
136
INNOVACIÓN EN LA FORMACIÓN DE ENFER-
MERÍA: USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
PARA LA ACOGIDA DEL PERSONAL NOVEL
Autores: Reina Valdemoros, A; Fernandez 
Santamaria, J; Seoane Rubio, J; Llarena Pérez, 
L; Leal Rodriguez, C; San Martín Palacio, E; 
Ruiz Pereda, V; Reina Valdemoros, N;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
137
CAMBIOS ESTRATÉGICOS FRENTE A LAS 
ENFERMERAS GESTORAS
Autores: Bastos Ana Luisa,; Martins Maria Ma-
nuela Araújo Nuno
Centro de Trabajo: Unidade Local de Saude do 
alto ave/ Instituto Ciencias Biomédicas Abel 
Salazar (Porto). Portugal
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138
EVALUACIÓN DE UNA PROPUESTA DE ME-
JORA DE LA TRANSMISIÓN DE INFORMA-
CIÓN ENFERMERA EN EL TRASPASO DE 
PERSONAS ENTRE UNIDADES
Autores: Quiñoa Salanova, C; González Peña, 
MJ; Pérez López, F; Arán Gracía, RM; Martínez 
Colomina, E; Gigante Ramos, M; Hernández 
Izquierdo, R; Santos Ruiz, S;
Centro de Trabajo: Corporació Sanitària Parc 
Taulí. Barcelona
 
139
¿CÓMO SE GESTIONA LA CUALIDAD CON 
CALIDAD? PLAN DE HUMANIZACIÓN DE 
UNA COMUNIDAD AUTÓNOMA
Autores: Herrero Jabonero, MA; Parrondo 
Fernández , M; López Ventoso, M; Rodríguez 
Nachón, MJ; Diaz González, AM; Allande Diaz, 
R; Pisano González, MM;
Centro de Trabajo: Consejería de Salud. 
Asturias
 
140
OBTENCIÓN DE LA CERTIFICACIÓN ISO 
9001:2015 EN UNA UNIDAD DE REANIMA-
CIÓN DE UN HOSPITAL DE NIVEL 2
Autores: Torremocha Latorre, N; Martin Rami-
rez, L; Gomez Nieves, M.I;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital Alcor-
cón. Madrid
 
141
RIESGO DE CAIDAS EN HOSPITALIZACIÓN 
Y FACTORES RELACIONADOS
Autores: Sánchez De La Torre, S; Ferrer López, 
S; Martín Romero, AM; Pérez Alonso, M; Si-
marro Blasco, JA; López Elche, Ma; Fernández 
Valverde, B; Cervera Monteagudo, B;
Centro de Trabajo: Hospital General Virgen de 
la Luz. Cuenca
 
142
PUESTA EN MARCHA DE UN PILOTO DE AU-
TOGESTION PARA LA COBERTURA DE INCI-
DENCIAS EN LAS UNIDADES DEL HOSPITAL
Autores: Martínez Pérez, I.; Led Gregorio, 
D.G.; Sufrate Sorzano, T. ; Garrote Cámara, 

M.E.; Angulo Nalda, B.; Fernandez García, A.; 
Bretón Ruiz, M.; Marín Calvo, P.;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario San 
Millán-San Pedro de La Rioja. La Rioja
 
143
BARRERAS Y FACILITADORES EN LA IM-
PLEMENTACIÓN DE UNA INTERVENCIÓN 
DE MEJORA PARA LA PREVENCIÓN DE 
CAÍDAS INTRAHOSPITALARIAS
Autores: Ivern Diaz, C; Lacueva Perez, L; Villa-
zan Martin, V; Rembado Zafra, A; Sola Gonza-
lez, A; Rebelles Espinola, M; Gomez Garcia, C; 
Terradas Robledo, R;
Centro de Trabajo: Hospital del Mar - Parc de 
Salut Mar. Barcelona
 
144
INTEGRACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE 
PREGRADO DE ENFERMERÍA EN LA EVA-
LUACIÓN DE HISTORIAS DE UN HOSPITAL 
TERCIARIO
Autores: González Peña, MT; Cid Sánchez, M; 
Rodriguez Seara, RM; Regulez Campo, V; Rei-
na Valdemoro, A; Santín Perez, N; Fernández 
Santamaria, J; Díaz Blanco, Mt;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
145
IMPLANTACIÓN DE MEDIDAS DE GESTIÓN 
EFICIENTE EN UNA CENTRAL DE ESTERILI-
ZACIÓN (CE) NO INTEGRAL
Autores: Ruiz Cabrera, M.a.; Salamanca Rive-
ra, C; Alonso Araujo, I; Valencia Martín, R;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla
 
146
LA VALORACIÓN DEL DOLOR EN UNA UNI-
DAD DE HOSPITALIZACIÓN QUIRÚRGICA 
ES ASUNTO DE TODOS
Autores: Arroyo Santamaría, M; Alvarez Del 
Amo, I; Delgado Zarandona, M; García Do-
minguez, I; Iglesias Plaza, J; Saracho Liguer-
zana, N; Velilla De La Fuente, J;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
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147
SEGURIDAD DEL PACIENTE. IDENTIFICA-
CIÓN INEQUÍVOCA DE LOS PACIENTES EN 
LA OSIEEC
Autores: Abasolo Lucas, I; Seoane Rubio, J; 
Herrero Montiaga, I; Iglesias Perez, M.I.; Va-
lladares Peñalba, A; Rodriguez Díez, V; Galán 
Martínez, C; Gil Sanchez, E;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
148
IMPLEMENTACIÓN Y ANÁLISIS DE UN 
NUEVO SISTEMA DE PREALTA EN URGEN-
CIAS DE UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Autores: Sánchez Rodríguez, R.; Santos Polo, 
A.V.; Bravo Acosta, T.;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal.
 Madrid
 
149
GESTIÓN DE LA ENFERMERA ONCOLÓGI-
CA EN EL PROGRAMA DE ASESORAMIEN-
TO SEXUAL PARA MUJERES CON CÁNCER
Autores: Sobrado Sobrado, A. M; Rodriguez 
Bruzos, E; Gale Coarasa, C; Sanahuja Soriano, 
L; Lao Cuenca, S; Aragay Elvira, C; Juanpere 
González, L; Gonzalo Romero, E;
Centro de Trabajo: Hospital del Mar - Parc de 
Salut Mar. Barcelona
 
150
IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA DE 
FORMACIÓN EN TRIAJE DE MANCHESTER 
PARA LA ROTACIÓN DEL TOTAL DE ENFER-
MERAS DE UN SERVICIO DE URGENCIAS
Autores: Valentín Martín, L; Abiach San Am-
brosio, MJ; Carrillo Villena, J; Gonzalez Moral, L;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari i Poli-
tècnic La Fe. Valencia

151
CONSULTA DE ENFERMERÍA DE ENFERME-
DAD RENAL CRÓNICA AVANZADA (ERCA) 
SOSTENIBILIDAD DEL TRATAMIENTO RE-
NAL SUSTITUTIVO (TRS) SITUACIÓN AC-
TUAL EN NUESTRO HOSPITAL
Autores: Moral Pérez, A;
Centro de Trabajo: Hospital General de Ciudad 
Real. Ciudad Real

152
LIDERAZGO EMOCIONAL EN LA SUPERVI-
SIÓN DE GUARDIA: CLAVE PARA LA MOTI-
VACIÓN DEL EQUIPO
Autores: Falcon Ruiz, J; Lougedo Perez, S; 
Cuesta Entrialgo, MJ; Gonzalez Diaz, Y; Garcia 
Villar, MA;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias
 
153
MAPA DE RIESGOS EN EL PROCESO DE VA-
CUNACIÓN: ENFOQUE PROACTIVO PARA 
LA SEGURIDAD DEL PACIENTE
Autores: Alonso Araujo, I; De Vega Rios, C; Gil 
Rees, E; Marquez Cueto, M.J; Valencia Martín, 
J.l; Valencia Martín, R;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla
 
154
EXPERIENCIA DE PLANIFICACIÓN CON 
BOLSA DE HORAS Y UNA HERRAMIENTA 
DIGITAL DE COBERTURAS
Autores: Batlle Borraz, A; Orenes González, A; 
Juárez Juste, J; Salon Albado, J; Palma Toro, R; 
Lara Buendía, P;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Be-
llvitge. Barcelona
 
155
ENFERMERAS REFERENTES, MOTOR DEL 
CAMBIO DE CULTURA EN EL USO DE SUJE-
CIONES FÍSICAS
Autores: Paredes Vázquez, IN; Torremocha La-
torre, N; Aranda Martínez, EM; Toledano Ma-
yoral, B; Eusebio Madrigal, M; Lillo Martínez, A; 
De La Fuente Magadan, A; Millán Gonzalo, M;
Centro de Trabajo: Fundación Hospital Alcor-
cón. Madrid
 
156
“GUÍA DE ACOGIDA AL NUEVO TRABAJA-
DOR EN ENFERMERÍA: FACILITANDO LA 
INTEGRACIÓN Y EL DESEMPEÑO”
Autores: Orgaz Rivas, E; Corredoira Alvarez, 
J; Ipiña Bermudez, V; Del Pozo Garcia, MJ; 
Gomez Saez, D; Clemente Grande, E; Camara 
Camara, C; Rodriguez Santos, C;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo
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157
HUMANIZACIÓN DEL PACIENTE ONCOLO-
GICO: CITACIÓN POR BUZON
Autores: Del Pozo Garcia, MJ; Corredoira Al-
varez, J; Ipiña Bermudez, V; Orgaz Rivas, E; Cá-
mara Cámara, C; Clemente Grande, E; Carras-
co Martín, N; Fernandez-Puebla Piñeiro, A;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo
 
158
IMPLEMENTACIÓN TEST OSULLIVAN EN 
ATENCIÓN PRIMARIA
Autores: Ramiro Martín, JL; Moyano Martín, 
JM; Domínguez Martín, AT; Pérez Casares, 
VJ; González Corchado, MS; Jimenez Molano, 
FM; García Pérez, A; Sánchez Martín, MC;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro de Al-
cantara. Cáceres
 
159
CHARLAS DE LACTANCIA MATERNA PARA 
MADRES EN LA PLANTA DE OBSTETRICIA
Autores: Rodríguez Suárez, M; Calleja Sar-
miento, J; Parcero Iglesias, SI;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
160
INCORPORACIÓN DE ESTUDIANTES DE 
ENFERMERÍA A LOS EQUIPOS ASISTEN-
CIALES COMO ESTRATEGIA DE ATRAC-
CIÓN Y FIDELIZACIÓN DEL TALENTO EN 
UN HOSPITAL COMARCAL UNIVERSITARIO
Autores: Álvarez Tobajas, S; Lahuerta Valls, L; 
Tolosa Muñoz, C; Buqueras Carbonell, M; So-
brerroca Sudria, C;
Centro de Trabajo: Hospital General de Grano-
llers. Barcelona
 
161
PERFIL INVESTIGADOR DE LAS ENFEMRE-
RAS DE UN HOSPITAL TERCIARIO
Autores: Frade Mera, Mj; Zaragoza García, I; 
Sánchez Jiménez, C; Vinagre Gaspar, R; Gue-
rrero Fernández, R; Pérez García, S; Lendinez 
Mesa, A; Goñi Olangua, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid

162
¿CÓMO ORGANIZAMOS EL PASE DE GUAR-
DIA CONJUNTO EN LA UCI?
Autores: Torrente Vela, SA; Frade Mera, MJ; 
Murillo Pérez, MA; Carrasco Rodríguez-Rey, 
LF, Sánchez Jiménez, C; Martín Delgado, MC; 
Goñi Olangua, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid
 
163
IMPLEMENTACIÓN DE GUÍAS DE BUENAS 
PRÁCTICAS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD 
ASISTENCIAL Y LA SEGURIDAD DEL PACIENTE
Autores: Díez Álvarez, AB.; Jiménez Martos, 
MA; Antuna-Casal , M.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
164
COADMINISTRACIÓN DE LA VACUNA RE-
COMBINANTE FRENTE AL HERPES ZÓSTER 
CON OTRAS VACUNAS RECOMENDADAS 
PARA ADULTOS MAYORES EN EE. UU
Autores: Bustos Guadamillas, I; Gatwood, J; Zhu, Y; 
Le , L; Steffens, A; Gallagher, S; Stempniewicz , N;
Centro de Trabajo: GSK. Madrid
 
165
ESTRATEGIA DE HOMOGENEIZACIÓN PARA 
LA GESTIÓN SEGURA DEL MEDICAMENTO 
EN UNIDADES DE HOSPITALIZACIÓN
Autores: López Mozo, A; Chavarri Rubio, I; Ca-
rrera Martinez, S; Ortiz García-Diego, N; Go-
mez Guerra, A; Sanchez Alba, I; Cano Pinillos, 
M; Arana López, I;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
166
CARACTERIZACIÓN DE LOS CASOS DE 
HERPES ZÓSTER Y ALTA EFICACIA VACU-
NAL MANTENIDA FRENTE A COMPLICA-
CIONES DEL HERPES ZÓSTER EN SUJETOS 
VACUNADOS CON RZV EN UN ESTUDIO DE 
SEGUIMIENTO A LARGO PLAZO
Autores: Montoro Montero, I; Leon , R; Curran, 
D; Strezova , A; Diez-domingo, J; Matthews, S; 
Tsang, M; Shi , M;
Centro de Trabajo: GSK. Madrid
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167
OPTIMIZACIÓN DEL PROCESO DE ALTA DE 
PACIENTES EN EL SERVCIO DE MEDICINA IN-
TERNA DE UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Autores: Galindo Gómez, S; González Hernán-
dez, M.A; Fernández Herrero, B; Durán Agüí, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid
 
168
IMPLEMENTACIÓN DEL GRUPO DE TRA-
BAJO “CUIDADOS CENTRADOS EN EL 
PACIENTE” COMO ESTRATEGIA DE HU-
MANIZACIÓN EN UN HOSPITAL DE ALTA 
COMPLEJIDAD
Autores: Nieto Alcantud, P; De Francisco Le-
desma, MS; Lapeña Ramos, E; Barrio Martín, 
E; Mateos Ramiro, L; Gómez Alonso, E; Fer-
nandez García, A; Carrasco Rodriguez, P;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid
 
169
UTILIZACIÓN DEL RECURSO ALOJAMIEN-
TO DE FAMILIARES DE PACIENTES INGRE-
SADOS EN HOSPITALES DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID “CASA AVINTIA”
Autores: Murillo Pérez, Ma; Frade Mera , MJ; 
Martín Delgado, MC; Torrente Vela, SA; Ca-
bañes Alonso, E; Sánchez Jiménez, C; Goñi 
Olangua, A; Varela Gallego, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid
 
170
OPTIMIZACIÓN DEL REGISTRO DIGITAL 
DEL PARTE DE GUARDIA
Autores: Martínez Gómez, Y; Ahedo Fernán-
dez, A; Aldana Flores, G; Azpiroz Quesada, 
M; Martínez Alberdi, Rm; Osma Chacharo, S; 
Seoane Adan, S; Trigueros Rojo, I;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
171
HUMANIZAR EN PEDIATRÍA NO ES SÓLO PIN-
TAR PAREDES Y PONERTE TRAJES DE COLORES
Autores: Gomez Garcia, H; Mateo Hernandez, 
AB; Sanchez Martin, A; Garcia Hernandez, MC; 

Gomez De Quero Masia, P; Consuegra Llapur, 
E; Gonzalez Cebrian, M; Martin Hernandez, MF;
Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de Sa-
lamanca. Salamanca
 
172
PROCESOS Y FACTORES QUE INFLUYEN EN 
LA TOMA DE DECISIONES DE LOS ENFER-
MEROS GESTORES: REVISIÓN DE ALCANCE
Autores: Alves Rafael, T; Araùjo Batista, IM; 
Martins Silva, Mmfp;
Centro de Trabajo: Instituto de Ciências Bio-
médicas Abel Salazar - ICBAS, Universidade do 
Porto. Portugal
 
173
GARANTIZANDO LA CALIDAD EN LA 
TRANSICIÓN ASISTENCIAL: UN MODELO 
DE COORDINACIÓN INTERHOSPITALARIA 
Y CON ATENCIÓN PRIMARIA
Autores: Jiménez Mesa, E.; Zamorano Imber-
nón, P.; Toquero Pichardo, M.C.; Bancalero 
Molina, J.M.; Chacón Cádiz, D.;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla
 
174
EL SISTEMA DE GESTIÓN DEL ALTA HOSPI-
TALARIA Y SU IMPACTO EN LA EXPERIEN-
CIA DEL PACIENTE COMO MÉTRICA CLAVE
Autores: Sánchez Cabrera, R; Romero García, 
M; Diaz Martos, I; Garcia Vazquez, A; Cabello 
Borque, S; Adamuz Tomas, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Be-
llvitge. Barcelona
 
175
REDUCCIÓN DE LA DOSIS DE CONTRASTE Y 
AUMENTO EN LA CALIDAD DE LA PRÁCTI-
CA CLÍNICA Y SEGURIDAD DE LOS PACIEN-
TES CON EL EMPLEO DE UN PROGRAMA 
PARA LA GESTIÓN DE LA DOSIS DE CON-
TRASTE EN TC DE ARTERIAS PULMONARES
Autores: Gonzalez Humbreiro, J.A.; Garcia 
Rodriguez, N.; Garcia Fraile, A.; Diaz Alonso, 
E.; Trillo Fernandez, T.; Fernandez Sancho, R.; 
Garcia Blanco, I.; Perez-Peña Del Llano, M.;
Centro de Trabajo: Hospital V. Álvarez Buylla. 
Asturias
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176
HUMANIZANDO LA LACTANCIA MATERNA
Autores: Ibáñez Gómez, D.; Las Heras Estepa, 
B.; Calvo Bengoa, M.A.; López Sáenz De La To-
rre, B.; Del Río Bustillo, M.C.; Rebollo Ortiz, N.; 
Ruiz Narro, V.; Martos Almagro, A.;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro. La Rioja
 
177
IMPLEMENTACIÓN DE LA ENFERMERA DE 
HEMOVIGILANCIA
Autores: Del Castillo Lopez, JE; Sanchez Loza-
no, D; Paredes Heras, Y;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid
 
178
EL EMPODERAMIENTO DESDE LA GES-
TIÓN. REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA
Autores: Méndez Pedraza, M; Plaza Plaza, E; 
Aguirre De La Peña, E; Méndez Pedraza, E; 
Sánchez Gutiérrez, J; Pérez Bécares, V;
Centro de Trabajo: Servicios Centrales SESCAM. 
Toledo
 
179
IMPACTO DE LA FIGURA DE LA ENFERME-
RA GESTORA DE CASOS EN DIFERENTES 
SERVICIOS DE CONSULTAS EXTERNAS
Autores: Sanchez Miñarro, G
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de 
Déu. Barcelona
 
180
IMPLEMENTACIÓN DE LA CULTURA MAG-
NET COMO MARCO PARA LA EXCELENCIA 
EN EL CUIDADO
Autores: Oroviogoicoechea Ortega, C; Rumeu 
Casares, C; Salas Bergüés, V; Arregui Azagra, A;
Centro de Trabajo: Clínica Universidad de Na-
varra. Navarra
 
181
ÁMBITO AMBULATORIO DEL HOSPITAL: 
GESTIÓN ENFERMERA EN PRIMERA LÍNEA
Autores: Prieto Méndez, M.I; Braña Marcos, B;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias

182
RESPIRA TRANQUILO: GESTIÓN DE UN 
PROGRAMA DE SALUD DESTINADO A LAS 
PERSONAS CON ESTOMA RESPIRATORIO
Autores: Acosta Mosquera, ME; Tena Garcia, 
B; Acosta Salas, R; Modesto Lopez, T; Muñoz 
De La Torre, MA;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Vir-
gen Macarena. Sevilla
 
183
PROMOCIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN 
ENFERMERÍA: IMPLEMENTACIÓN Y EVA-
LUACIÓN DE UN PLAN DE CONTINGENCIA
Autores: Gutiérrez Juárez, M; Tojo Grandio, 
Mj; Pagès Alonso, P; Balsells Mejía, S;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de 
Déu. Barcelona
 
184
IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO ARES_
REPLA HDIA (GACELA-CARE®) EN HOSPI-
TALES DE DÍA: OPTIMIZACIÓN DE LA PLA-
NIFICACIÓN Y REGISTRO DE CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA
Autores: Batuecas Duelt, IJ; Lopez Brancha-
dell, S; Rubio Garrido, P; Gros Turpin, A; Go-
mez Martin, MC; Zuriguel Perez, E; Del Oso 
Moran,  J; Cuellar Baque, N;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall 
d’Hebron. Barcelona
 
185
LAS GESTIONES CLÍNICA Y ACADÉMICA 
ANTE LOS DESAFÍOS ACTUALES DE LOS 
SISTEMAS SOCIOSANITARIOS: SINERGIAS 
PARA LA ADPTACIÓN DE LA FORMACIÓN 
PRÁCTICO CLÍNICA DE LOS ESTUDIANTES 
DE ENFERMERÍA
Autores: González Sanz, P; Belinchón De Mi-
guel, P; Cardenete Reyes, C; Pérez Olmo, JL; 
Muñoz Balsa, MJ;
Centro de Trabajo: UNIVERSIDAD EUROPEA DE 
MADRID. Madrid
 
186
PASAPALABRA: DESAFÍOS Y ADAPTACIÓN 
DE LA GESTIÓN ANTE LOS CAMBIOS AC-
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TUALES EN LA SOCIEDAD
Autores: López Arango, A.I.; Ortega Solís, N.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
187
LA LECTURA GUIADA COMO TERAPIA EN 
PACIENTES POST-ICTUS
Autores: García Valdés, M.; Marcos Pérez, S.; 
López Arango, A.I.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
188
TECNOLOGÍA Y CUIDADO: LA AGENDA DI-
GITAL DE HOSPITAL DE DÍA
Autores: Martín Bellido, MC; Azizieh Talavera, 
L.S; Bermudez Santos, J;
Centro de Trabajo: Hospital Comarcal de Rio-
tinto. Huelva
 
189
Y LOS CUIDADOS.... ¿PA CUANDO?
Autores: Lahoz Zamora, M.c.; Gallego Mar-
qués, D.; Litago Angós, M; Ochoa Gutierrez, 
M; Jarauta Baigorri, L; Sanchez Burgaleta, 
M.B.; Fauste Angós, M.T; Orta Alava, R.;
Centro de Trabajo: Hospital Reina Sofía. Navarra
 
190
PROYECTO NURSING RESEARCH CHA-
LLENGE A5 COMO HERRAMIENTA DE GES-
TIÓN INNOVADORA PARA EL IMPULSO DE 
LA INVESTIGACIÓN EN CUIDADOS
Autores: Braña Marcos, B; Prieto Méndez, MI;
Centro de Trabajo: Área Sanitaria V. Asturias
 
191
IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE UNA 
PRUEBA PILOTO DE TRIAJE AVANZADO EN 
EL SERVICIO DE URGENCIAS DE UN HOSPI-
TAL DE TERCER NIVEL
Autores: López Branchadell, S; Rubio Garrido, 
P; Batuecas Duelt, IJ; Gros Turpin, A; Gómez 
Martín, Mc; Íñigo Cruces, L; García Alcaide, J; 
Frutos Gómez, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall 
d’Hebron. Barcelona

192
GESTIÓN SANITARIA BASADA EN VALOR: 
PROGRAMA T.A.D.E.
Autores: Maldonado Martin, N; Zamudio San-
chez, A; Blanco Mavillard, I; Moya Suarez, Ab; 
De La Peña Fernandez, Mr; Aranda Montero, 
Mv; Vazquez Torres, V; Luque Servan, MC;
Centro de Trabajo: Hospital Regional Universi-
tario de Málaga. Málaga
 
193
PLAN DE HUMANIZACIÓN, UN VALOR CLA-
VE COMO RUTA HACIA LA EXCELENCIA EN 
LOS CUIDADOS
Autores: Del Río Maroto, N.; Gómez Valver-
de, A.; Santos Pascual, S.; Canales Palomo, N.; 
Escudero Segovia, M.; Gonzalo Arranz, Y.; Ca-
brera Fadrique, A.; Garcia Gil, E.;
Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de Se-
govia. Segovia

194
10 AÑOS DE IMPLANTACIÓN EN LOS CUI-
DADOS DE LOS ACCESOS VASCULARES
Autores: Fernandez Menendez, A.Y; Fernan-
dez Gonzalez, C; Montes Solares, M; Alonso 
Diaz, L; Otero Platas, N; Orviz Menendez, A; 
Garcia Diaz, M.V; Cachero Gonzalez, M.I;
Centro de Trabajo: Hospital Valle del Nalón. 
Asturias
 
195
PROTOCOLO DE PRESCRIPCIÓN VERBAL: 
BUCLE CERRADO
Autores: Santa Coloma Garcia, N; Reina Val-
demoros, A;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
196
IMPULSO DEL LIDERAZGO EN FEMENINO 
PARA ENFERMERAS HOSPITALARIAS A TRA-
VÉS DE UN PROGRAMA DE FORMACIÓN
Autores: Esteve Ferran, J.; Planas Campmany, 
C.; Calvet Tort, G.; Rios Jimenez, A.; Juve Udi-
na, E.; Garcia Chousa, V.; Saballls Bruell, X.; 
Mercader Martin, M.;
Centro de Trabajo: Institut Català de la Salut ( 
ICS ). Barcelona
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197
ROTACION DE ALUMNADO EN GESTION
Autores: Alonso Martinez, Y; Perez Maestre, 
M.I.; Blanco Zapata, R.M.; Alonso Fernandez, 
M.C.; Bartolome Saez, A.; Vitorica Ayerdi, S.; 
Guinea Garcia, A.I.; Milo Nuñez, A.;
Centro de Trabajo: Hospital de Gorliz. Vizcaya
 
198
ESTRATEGIAS PARA EL AUMENTO DE CO-
BERTURAS VACUNALES FRENTE A HERPES 
ZOSTER: UN MODELO DE ACCIÓN PARA EL 
2025
Autores: Lopez Torres, A. M; Ballabriga Gon-
zalez, M; Lanao Martin , A;
Centro de Trabajo: DIRECCION ENFERMERIA 
ATENCION PRIMARIA SECTOR BARBASTRO. 
Huesca
 
199
IMPACTO DEL MODELO DE ENFERMERA 
EN GESTIÓN DE CASOS EN LA CALIDAD DE 
LA ATENCIÓN
Autores: Gayol Samutlom, J; Rodriguez Fuer-
tes, MI; Gutierrez Pedregal, L; Alonso Alvarez, 
MC; Allande Diaz, R; Rodriguez Fuertes, V; 
Mendez Perez, P; Suarez Banciella, A;
Centro de Trabajo: CONSEJERÍA DE SALUD DEL 
PRINCIPADO DE ASTURIAS. Asturias
 
200
EVOLUCIÓN DE LA UNIDAD DE DOCENCIA 
Y FORMACIÓN CONTINUADA DE UN HOS-
PITAL UNIVERSITARIO: RESPONDIENDO A 
LAS NUEVAS DEMANDAS DE CUIDADOS Y 
COMPETENCIAS PROFESIONALES
Autores: Antolin Cernuda, V; Martín Chamo-
rro, E; González García, A; Robles López, M; 
López Jorquera, R; Gimeno Olmo, J; Calero 
Pizarro, A; Redondo García, S;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Santa 
Cristina. Madrid

201
ESCUELA DE PACIENTES DE PRÓTESIS DE 
RODILLA Y PROGRAMA ERAS: IMPACTO Y 
CALIDAD DE VIDA
Autores: León Navarro, M.A.; Martín Lozano, 

S.; Guijarro Jimenez, M.e.; Moro Tejedor, M.N; 
Garcia Moreno, L.; Mezquita Nuñez, C.; Casa-
res Galindo, E.; López Crespo, S.;
Centro de Trabajo: Hospital General Gregorio 
Marañón. Madrid
 
202
DIGITALIZACIÓN DE REGISTROS SOBRE 
PROCESO Y RESULTADO EN SERVICIOS 
CENTRALES: MEJORA DE LA GESTIÓN
Autores: Fernández Buena, B; Gómez Monte-
ro, G; Ibarra Hernández, S; Pérez Romero, D; 
Nuñez Servando, C; Cadierno González, P; Pa-
niagua Mazuecos, P; Redondo García, S;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Santa 
Cristina. Madrid
 
203
CAPTURAR LA ACTIVIDAD ENFERMERA 
AMBULATORIA A ‘GOLPE DE CLIC’
Autores: Camporro Martin, J.R.; Fernandez 
Gonzalez, M.C.; Jimenez Martos, M.A.; Ortega 
Solis, N.; Orviz Gonzalez, J.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
204
DISEÑO DE UNA FORMACIÓN EDUCATIVA: 
MANEJO DE CATÉTERES TUNELIZADOS DI-
RIGIDO A FAMILIAS
Autores: Martínez Mejuto, A; Olivera Urquijo, 
T; Macoaga Balado, A; Pradera Sangroniz, U; 
Monasterio Galarza, I; Regulez Campo, V; Fer-
nández Severiano, A;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
205
CATÉTERES TUNELIZADOS EN PEDIATRÍA: 
INFLUENCIA DE LA EDUCACIÓN ENFERMERA
Autores: Olivera Urquijo, T; Martínez Mejuto, 
A; Macoaga Balado, A; Pradera Sangroniz, U; 
Monasterio Galarza, I; Regulez Campo, V; Fer-
nández Severiano, A;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
206
COMO MEJORAR EL USO DEL MOVIL EN 
LOS PROFESIONALES SANITARIOS PARA 
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GARANTIZAR LA CALIDAD Y LA SEGURI-
DAD ASISTENCIAL
Autores: Bosch Tellez, D; Montero Pares, C; 
Soler Roca, M; Lopez Gimenez, G;
Centro de Trabajo: Hospital de Figueres. Girona
 
207
IMPLEMENTACIÓN DEL “MORNING” EN 
LA UNIDAD DE NEUROLOGÍA DE UN HOS-
PITAL UNIVERSITARIO: UNA ESTRATEGIA 
PARA MEJORAR LA COMUNICACIÓN Y OP-
TIMIZAR LA GESTIÓN ASISTENCIAL
Autores: Belchi Rosell, E.; Padilla Cana, A.M.; 
Alves Pinho, A.D.; Caro Cebador, B.A.;
Centro de Trabajo: Complex Hospitalari Moisès 
Broggi de Sant Joan Despí. Barcelona
 
208
CREACIÓN DE UNA CONSULTA DE ENFER-
MERÍA DE MICROPIGMENTACIÓN CAP Y 
GESTIÓN DE LA IMAGEN CORPORAL
Autores: Herranz Martin, V; Ruiz Almeria, S; Fer-
nandez-Espartero Rodriguez-barbero, M; Ra-
mos Vital, C; Benito Martinez, E; Diaz Falcon, V;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid
 
209
DOTACIÓN DE PROFESIONALES DE LOS 
EQUIPOS DE ATENCIÓN PRIMARIA (EAP)
Autores: Planas Campmany, C.; Calvet Tort, 
G.; Rios Jimenez, A.; Esteve Ferran, J.; Juve 
Udina, E.; Medina Peralta, M.; Mercader Ma-
rin, M.;
Centro de Trabajo: Institut Català de la Salut ( 
ICS ). Barcelona

210
MEJORA EN LA GESTIÓN DE RECURSOS 
MATERIALES A TRAVÉS DE LA INTEGRA-
CIÓN DE LOS CENTROS SOCIOSANITARIOS 
EN EL ÁREA SANITARIA V: IMPACTO EN LA 
EFICIENCIA Y EN EL CONTROL DEL GASTO
Autores: Fernández Pérez, S; Lobo Llorente, 
N; Ortega Recio, S; Del Blanco De Prado, M.J.; 
Parajón Rodriguez, F.J.;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias

211
CARGA ASISTENCIAL EN URGENCIAS: SU-
PERVIVENCIA O FUGA
Autores: García Alvarez, B;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
 
212
IMPLEMENTACIÓN DEL DAILY HUDDLE EN 
UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL: ESTRATE-
GIA PARA MEJORAR LA SEGURIDAD Y LA 
COMUNICACIÓN
Autores: Marcos Bailón, M.r.; Espases Calvet, 
M.m.; Mimó Estany, N.; Cuevas Ortega, J.; Jas-
sé Cornet, M.; García López, S.; Perelló Ferrei-
ro, D.; Carreras Serrat, M.;
Centro de Trabajo: Hospital de Barcelona. 
Barcelona
 
213
EXPLORANDO LA MOTIVACIÓN EN UNA 
UNIDAD DE POOL
Autores: Cañete Serrano, S.; Izco Larrañeta, 
A.; Mendoza Marin, V.; Munárriz San Martín, 
S.; Thomas Erviti, B.; Soler Valero, M.p; Abai-
gar Merino, Y.; Zugasti Azcona, V.;
Centro de Trabajo: Hospital de Navarra. 
Navarra
 
214
CREACIÓN DE UN HOSPITAL DE DÍA POLI-
VALENTE: EXCELENCIA EN LA ATENCIÓN 
AMBULATORIA
Autores: Iglesias Sánchez, P; Encinas Chamo-
rro, B; Roman Duran, Ma; Patron Campón, 
Me; Noguera Rubio, R; Valentin Tovar, R; Fe-
cha De La Montaña, MV; Villarroel Rabalo, R;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Cáceres. Cáceres
 
215
GESTION ENFERMERA DE LA ANAFILAXIA 
MEDIANTE EL USO CORRECTO DE AUTOIN-
YECTORES DE ADRENALINA
Autores: Luis Mayoral, C.; Nieto Reyero, J.A.; 
Boza Cabrera, A.M.; Diaz Sanchez, L.D.; Reye-
ro Hernández, M.M.;
Centro de Trabajo: Hospital Virgen del Puerto. 
Cáceres
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216
IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA 
FORMATIVO EN SUJECIONES FÍSICAS 
PARA EQUIPOS DE ENFERMERÍA DE HOS-
PITALIZACIÓN
Autores: Guillen Tolbaños, S; De Cabo Calvo, 
J; Cantero Garcia, CJ; Andreu Gomez, C; Morel 
Fernandez, S; Hinojo Marin, B; Moreno Ville-
gas, MJ; Serradilla Rodriguez, MR;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid
 
217
IMPACTO DE LA MONITORIZACIÓN REMO-
TA DE PACIENTES EN LA UNIDAD DE HOS-
PITALIZACIÓN DOMICILIARIA
Autores: Lahoz Zamora, Mc; Gallego Mar-
ques, D.; Navarro Lazaro, S.; Muñoz Cameros, 
M.; Gaston Lorente, M. ; Izquierdo Calavia, L.; 
Cerdán Moros, L.; León Antuna, C.;
Centro de Trabajo: Hospital Reina Sofía. 
Navarra
 
218
LEAN HEALTH CARE: OPTIMIZANDO EL PRO-
CESO DE ALTA EN CIRUGÍA PANCREÁTICA
Autores: Muñoz Pozo, A; Cañizo Prados, L; 
Luquin Fernandez, L; Perez Fernandez, S; Vi-
llanova Solano, L;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Be-
llvitge. Barcelona
 
219
VALORACIÓN DE LOS PROFESIONALES DE 
ENFERMERÍA DE LA UCI DEL HOSPITAL DE 
MATARÓ SOBRE LA GESTIÓN DE COBER-
TURAS MEDIANTE APPS
Autores: Anglade Debastos, Iad; De La Torre 
Terrón, Mdlt;
Centro de Trabajo: Hospital de Mataró.
Barcelona

220
COWORKING: UNA SOLUCIÓN COOPERA-
TIVA PARA CUMPLIR OBJETIVOS ESTRATÉ-
GICOS EN ATENCIÓN PRIMARIA
Autores: Lanao Martin, A; Ballabriga Gonza-
lez, M; Lopez Torres , A;
Centro de Trabajo: ATENCION PRIMARIA BAR-
BASTRO. Huesca

221
SISTEMA PACIENTE - ENFERMERA: HACIA 
UNA SEGURIDAD ÓPTIMA DE NUESTROS 
PACIENTES
Autores: Aznar Vázquez, I; Barea Gil, M; Gon-
zalez Tejedor, R; Sisas Rubio, R;
Centro de Trabajo: Hospital San Juan de Dios. 
Zaragoza
 
222
LIDERAR Y PERTENECER: ¿COMO VAMOS?
Autores: Vazquez Pedrosa, O; Santamaria Do-
minguez, M.C; Arana Basterrechea, J; Lorenzo 
Conde, R; Puerto Sanchez, J.A;
Centro de Trabajo: Hospital San Eloy. Vizcaya
 
223
LA AUTOEVALUACIÓN EN LA GESTIÓN DEL 
COMPLEMENTO AL RENDIMIENTO PROFE-
SIONAL DE UNA UNIDAD CLÍNICA
Autores: Sánchez Jiménez, MT;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla

224
ORDENANDO EL DESVÁN DE LA ADECUA-
CIÓN EN TRABAJADORES ESPECIALMEN-
TE SENSIBLES DENTRO DE UN HOSPITAL 
DE GRAN COMPLEJIDAD
Autores: Muñoz Borreda, E; Belmonte San-
chez, S; Garcia Gonzalez, FJ; Castro Castro, M; 
Basanta Carmona, MT; Lana Gomez, A; Gue-
rrero Luz, I; Lopez Serrano Liaño, P;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. 
Madrid
 
225
CREACIÓN DE UN GRUPO DE INVESTIGA-
CIÓN ENFERMERA PARA LA MEJORA DE 
LA CALIDAD ASISTENCIAL Y DE LOS CUI-
DADOS EN UCI
Autores: Vidal Tarrason, L; Tabernero Gallego, 
Ra; Gallart Vive , E; Nieto Ruiz , A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall 
d’Hebron. Barcelona
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226
GESTIÓN DE SEGURIDAD DEL PACIENTE 
EN UNIDADES DE CIRUGÍA MAYOR AMBU-
LATORIA (CMA)
Autores: Gimenez Verdegay , EI; Martos Enri-
que, M; López Casado, AE;
Centro de Trabajo: Hospital Torrecárdenas. 
Almería
 
227
AVANCES EN LA HUMANIZACIÓN DE LAS 
UNIDADES POSTOPERATORIAS
Autores: González Prieto, N; Fernández Álva-
rez, P;
Centro de Trabajo: Hospital General de Astu-
rias. Asturias
 
228
CIRUGÍA SIN BARRERAS: ESTRATEGIAS DE 
ALMACENAMIENTO EFECTIVAS
Autores: Gonzalez Prieto, C.m; Abad Perez , 
M; Arias Martin, M.l; Benito Martinez, E; Cle-
dera Asensio, D;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid
 
229
ENFERMERA REFERENTE EN TRAUMATO-
LOGÍA Y ORTOPEDIA: PIEZA CLAVE EN EL 
PUZZLE QUIRÚRGICO
Autores: Abad Pérez, M.; González Prieto, 
C.M.; Arias Martín, M.l.; Benito Martínez, E.; 
Cledera Asensio, D.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid
 
230
CUIDADOS DE EXCELENCIA: CONSULTA DE 
ENFERMERÍA MONOGRÁFICA DE DESHA-
BITUACIÓN TABÁQUICA
Autores: Iglesias Rodríguez, S; Granados Sote-
lo, S; González Fernández, Y; Avellán Durán, M;
Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Señora del 
Prado. Toledo
 
231
MEJORA DE LA CALIDAD DEL DESCANSO 
DEL PACIENTE HOSPITALIZADO
Autores: López Ruiz, MA; Meneses Jiménez, 
MT; Martín Antonio, A; Pato Gonzalez, R; He-

rrero San Miguel, P; Siesto López, A; Martín 
Fernandez, D; Arribas Cid Del, MC;
Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de Ávi-
la. Ávila
 
232
INNOVACIÓN Y SEGURIDAD SANITARIA: 
TECNOLOGÍA AVANZADA EN REPROCESA-
MIENTO DE ENDOSCOPIOS
Autores: García González, I.; Santalla Rodri-
guez, B.; Jover Mico, C.;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. 
Madrid
 
233
IMPLANTACIÓN DEL NUEVO MODELO DE 
SOLICITUD DE CONTINUIDAD DE CUIDA-
DOS DE ENFERMERÍA CON ATENCIÓN PRI-
MARIA AL ALTA DE LA UNIDAD DE HOSPI-
TALIZACIÓN EN UN HOSPITAL TERCIARIO 
METROPOLITANO
Autores: Diaz Garcia, R; Rios Rayo, C; Roca 
Amatria, E; Muñoz Rey, P; Vivancos Bueno, 
M; Moral Fernandez, A; Morillo Rodriguez, A; 
Quilez Castillo, F;
Centro de Trabajo: H. Universitari Germans 
Trias i Pujol. Barcelona
 
234
CREACIÓN DE UN GRUPO MULTIDISCIPLI-
NAR PARA LA MEJORA DE LA EXPERIENCIA 
DE LAS FAMILIAS EN UNA UCI NEONATAL
Autores: Toro Hita, Y; Mohedas Rodriguez, M; 
Cuellar Flores, I; Palomino Toledo, MD; Rodri-
guez Castaño, MJ;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. 
Madrid
 
235
GESTION Y ANALISIS DE LAS LLAMADAS 
RECIBIDAS POR LOS JEFES DE GUARDIA DE 
ENFERMERIA: RETOS Y SOLUCIONES
Autores: Videgain Arellano, R; Martinez Orta, 
P; Alonso Contreras, O; Nuñez Lorente, R; 
Goñi Iriarte, C; Azcarate Sainz, A; Quiroga 
Trincado, A; Izco Larrañeta, A;
Centro de Trabajo: Hospital de Navarra. 
Navarra
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236
COWORKING ENFERMERO: ENFERMERÍA 
COLABORATIVA EN LA COORDINACIÓN 
DE UN CENTRO DE SALUD DE ATENCIÓN 
PRIMARIA
Autores: Muñiz Viña, S; García García, J; Gar-
cía Cuesta, A; Nava Díaz, L; Carrio Criado, P; 
Fernández Pérez, G; García Miranda, M;
Centro de Trabajo: Centro de salud de la Ería. 
Asturias
 
237
GESTIÓN DE DOSIS UNITARIA SEGURA EN 
EL SERVICIO DE FARMACIA HOSPITALARIA
Autores: López Gómez, M.A; Vicente Vicen-
te, R.; Reguilón Vidal, S.; Perez Valcuende, D.; 
Amezaga Rojo, A.; Aguión Gutiérrez De Ro-
zas, A; Puente López, E; Luque Pérez, C.M.;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
238
INFECCIONES RELACIONADAS CON EL 
MANEJO DE LOS CATÉTERES VENOSOS 
CENTRALES DE ACCESO PERIFÉRICO
Autores: Santos Bermúdez, J; Martín Bellido, 
MC; Azizieh Talavera, LS; Bravo Adame, A;
Centro de Trabajo: Hospital Comarcal de Rio-
tinto. Huelva
 
239
LA COHESIÓN DEL EQUIPO ES LO PRI-
MERO: EL RETO EN LA GESTIÓN DE UNA 
PLANTILLA CON TURNOS COMBINADOS
Autores: Moro Blázquez, A; Pérez Tris, E; Gon-
zález Blanco, R; Benavente Sánchez, R; Martín 
Rivera, BE; Clavero López, L;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid

240
GESTIONANDO ENFERMERÍA PROA: ES-
TRATEGIAS EN LA PREVENCIÓN DE LA RE-
SISTENCIA BACTERIANA
Autores: Sanchez Diaz, Ml; Martin Gonzalez, 
M; Llorente Pinela, A; Rey Cuevas, E;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid
 

241
PUESTA EN MARCHA DEL PLAN DE ACOGIDA 
DE LOS PROFESIONALES DE ENFERMERÍA
Autores: Ruiz De Las Heras Ganuza, RRG; Pra-
dales Rodriguez, JP;
Centro de Trabajo: Mutua Navarra. Navarra
 
242
TURNOS DE 12 H ¿DISCONTINUIDAD DE 
CUIDADOS?
Autores: Azizieh Talavera, L.S; Martín Bellido, 
M.C; Santos Bermúdez, J;
Centro de Trabajo: Hospital Comarcal de Rio-
tinto. Huelva
 
243
GESTIÓN DEL CAMBIO: ABORDAJE GRU-
PAL PARA LA CESACIÓN TABÁQUICA EN 
ATENCIÓN PRIMARIA
Autores: Garcia Garcia, J; Muñiz Viña, S; Fer-
nandez Perez, G; Garcia Miranda, M; Nava 
Diaz, L; Carrio Criado, P;
Centro de Trabajo: C.S LA ERIA. Asturias
 
244
CONSULTA DE GESTIÓN DE LA DEMANDA 
ENFERMERA EN UN CENTRO DE SALUD 
CON ELEVADA PRESIÓN ASISTENCIAL
Autores: Ramallo Díaz, L; Peláez Raposo, B; 
Romero López, Am; Díaz Fernández, E; Bajo 
Sánchez, I; Jimenez Rescalvo, M; Santos Fer-
nández, I; Onecha González, E;
Centro de Trabajo: Atención Primaria. Madrid
 
245
LECHE MATERNA DE BANCO: UNA NECESI-
DAD PARA ALGUNOS RECIEN NACIDOS
Autores: Calvo Bengoa, Ma; Las Heras Estepa, 
B; Ibañez Gomez, D; Tobía Perez, L; Prieto Pa-
radelo, M;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro. La Rioja
 
246
ALTA PRECOZ POSTPARTO: GESTIÓN DE LA 
ASISTENCIA EN EL PUERPERIO MEDIATO 
EN ATENCIÓN PRIMARIA
Autores: García Argüelles, N.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias
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247
CONTROL DE ESTUPEFACIENTES
Autores: Paskual Uribe, M.A; Garcia Cendon, 
R; Elortegui Menique, I; Ruiz Temiño, A; Ibarra 
Garcia, E;
Centro de Trabajo: OSI URIBE. Vizcaya
 
248
CONTROL DE LOS ASILAMIENTOS EN EL 
HOSPITAL
Autores: Garcia Cendon, R.; Paskual Uribe, 
M.A; Omagogeascoa Urbina, L; Gonzalez 
Martin, J.A; Alonso Cuesta, I; Elortegui Meni-
que, I; Ruiz Temiño, A;
Centro de Trabajo: OSI URIBE. Vizcaya
 
249
COJÍN CORAZÓN: ALIVIO EN LA RECUPE-
RACIÓN DE LA CIRUGIA DE MAMA
Autores: Vacas Revilla, F; Martin Parada, M.l; 
Arias Magadán, S; Bolado Pontigo, J; Morán 
Sierra, M; Nombela Fernández, S; Cobo San-
chéz, J.l;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla. Cantabria
 
250
NIÑOS QUE NUNCA SE CURAN… NECESI-
DAD DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA
Autores: Martínez Guirao, JM; Montosa Gar-
cía, R; Beteta Fernández, D; Iniesta Alcázar, J; 
Pereda Mas, A; Garnica Martínez, B; De Mul-
der Muylaert, CA;
Centro de Trabajo: H.C.U.VIRGEN DE LA ARRIXA-
CA. Murcia

251
PROYECTO DE HUMANIZACION EN LA 
ATENCION PERINATAL: EL ROL DE LA MA-
TRONA GESTORA
Autores: De Mulder Muylaert, CA; Castaño 
Molina, MA; Velázquez Marin, J; López Acos-
ta, T; Beteta Fernández, MD; Iniesta Alcázar, J; 
Martínez Guirao, JM; Pereda Mas, A;
Centro de Trabajo: H.C.U.Virgen de la Arrixaca. 
Murcia

252
EXPERIENCIA SOBRE EL TRASLADO DE 
UN HOSPITAL COMARCAL APLICANDO LA 
METODOLOGÍA LEAN HEALTHCARE
Autores: Moreno Mateos, Y; López Guerrero, 
M; Casado García, M; Mariscal Cabeza, M; 
Martínez Martínez, M; Porras Ruiz, J;
Centro de Trabajo: Hospital de Viladecans. 
Barcelona
 
253
LLAMADA ÚNICA EN EMERGENCIAS OBS-
TÉTRICAS EN PARITORIO. CÓDIGO ROJO 
OBSTÉTRICO
Autores: Las Heras Estepa, B; Calvo Bengoa, 
MA; Ibáñez Gómez, D; Prieto Paradelo, M; To-
bía Pérez, L;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro. La Rioja
 
254
EL RETO DE LA ENFERMERA GESTORA
Autores: Real Martínez, J.C.; López Martín, 
M.M.; Gómez Rodríguez, A.;
Centro de Trabajo: Hospital Comarcal Infanta 
Elena. Huelva

255
SISTEMAS DE CONTROL DE CALIDAD DE 
ESTERILIZACION
Autores: Martin Barquero, AI; Garcia Rodri-
guez, J;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Cáceres. Cáceres
 
256
INFLUENCIA DE LA IMPLANTACIÓN DE 
UNA GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS PARA 
LA PREVENCIÓN DE CAÍDAS EN 2 HOSPI-
TALES COMARCALES DESDE EL PUNTO DE 
VISTA DE LA CONTABILIDAD DE COSTES
Autores: Alonso Alvarez, MC; Suárez Bancie-
lla, A; Vaamonde Longueira, N; Osendi Cade-
nas, M; Martínez Villamea, S; Gayol Samut-
lom, J; Nuñez González, A; Rodríguez Fuertes, 
MI;
Centro de Trabajo: CONSEJERÍA DE SALUD. As-
turias
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257
INFORMATIZACIÓN DE REGISTROS DE EN-
FERMERIA EN EL AREA DE GABINETES DE 
EXPLORACIÓN
Autores: Marin Martinez, LMM; Jose Maria 
De La Casa, PJC; Marco Soler, GMC; Cardenas 
Mena, RCM; Lopez Jimenez, AMJ; Vicente 
Garcia, MVG; Ulloa Marin, MUM;
Centro de Trabajo: Fundación Sanitaria Mollet. 
Barcelona
 
258
IMPLEMENTACIÓN DE UNA UCI DE “PUER-
TAS ABIERTAS” BAJO LA NORMA ISO 
9001:2015 COMO SISTEMA DE GESTIÓN
Autores: Puebla Martín, A; García Fernandez, 
G; Vázquez Rodriguez-barbero, I; Del Fresno 
Sánchez, Mm; Ruiz Lorenzo, FJ; Trujillo Juárez, 
JP; Ruiz Nuñez De Arenas, Ml; García Del Cas-
tillo Muñoz, S;
Centro de Trabajo: Hospital General de Ciudad 
Real. Ciudad Real
 
259
EVALUACIÓN DE RESULTADOS CLINICOS 
TRAS LA IMPLANTACIÓN DE GUÍAS DE 
BUENAS PRÁCTICAS EN UN HOSPITAL 
ASTURIANO: IMPLEMENTACIÓN DE UNA 
GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA LACTANCIA MATERNA 
A TRAVÉS DEL PROGRAMA BPSO®
Autores: Suarez Banciella, A; Alonso Alvarez, 
M.C; Martinez Villamea, S; Vaamonde Longuei-
ra, N; Rodriguez Fuertes, M.I; Osendi Cadenas, 
M; Nuñez Gonzalez, A; Gayol Samutlom, J;
Centro de Trabajo: CONSEJERIA DE SALUD. DI-
RECCION GENERAL DE CUIDADOS Y COORDI-
NACION SOCIOSANITARIA. Asturias
 
260
CONCILIACION SEGURA: EVOLUCION EN 
LA CUSTODIA DE LA MUESTRA ANATAO-
MOPATOLÓGICA HACIA LA PATOLOGÍA 
DIGITAL
Autores: Iglesias Perez, MI; Herrero Montia-
ga, I; Ortiz Garcia-Diego, N; Abasolo Lucas, 
I; Seoane Rubio, J; Galan Martinez, C; Martin 
Derecho, MP; San Martin Palacio, E;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya

261
EL RETO DEL CONTROL DE SALUD EN EDU-
CACIÓN ESPECIAL: GESTIÓN Y COORDINA-
CIÓN DEL PROGRAMA ESCUELA INCLUSIVA 
DE UN HOSPITAL INFANTIL DE TERCER NIVEL
Autores: Nogales Torres, E.; Serra I Masmitjà, C.; 
Aceituno Lopez, M.A.; Fernandez Martinez, R.
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall 
d’Hebron. Barcelona
 
262
MEDIDAS Y ESTRATEGIAS PARA LA OP-
TIMIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD ASISTEN-
CIAL EN LAS AGENDAS DE ENFERMERÍA 
DE CONSULTAS EXTERNAS EN UN HOSPI-
TAL DE TERCER NIVEL EN BARCELONA
Autores: Medina Maestro, R; Rios Balada, C; 
López Faba, A; Moreno Lozano, C; Padrosa 
Planella, M; Trèmols Esmell, M;
Centro de Trabajo: Hospital de la Santa Creu i 
Sant Pau. Barcelona
 
263
GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN 
QUIRÓFANO: ALGO MÁS QUE UN NÚMERO
Autores: Miranda Cedillo, C; Miranda Cedillo, 
C; De San Antonio Mañanes, S;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. 
Madrid
 
264
IMPLANTACIÓN DE LA INTENSIDAD DE CUI-
DADOS EN UN SERVICIO DE URGENCIAS
Autores: Cruells Francisco, L;
Centro de Trabajo: Hospital General de Grano-
llers. Barcelona
 
265
TENDENCIAS COMUNICATIVAS ENTRE 
MANDOS INTERMEDIOS Y PROFESIONA-
LES EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL: 
HACIA LA GENERACIÓN MUDA
Autores: Piqueras Rodríguez, P.; Arribas Jara, 
A.; Luna Castaño, P.; Ramos Cruz, A.; González 
Pérez, M.P.; Gomez Merino, A.; Lobato Lopez, 
L; Nuñez Yebra, M.P.;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid
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266
ADAPTACIÓN DE LA UNIDAD DE LACTO-
DIETÉTICA DE UN HOSPITAL DE TERCER 
NIVEL PARA ADECUARSE A LAS RECO-
MENDACIONES ACTUALES SOBRE SEGU-
RIDAD ALIMENTARIA
Autores: Alba Diego, M.R.; Arribas Jara, A.; 
Piqueras Rodriguez, P.; Jiménez, M.C.; García 
Blazquez, A.; Morais, A.; Ramos RoCán, H.; Rey 
Cuevas, M.E.;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid
 
267
FORMACIÓN Y GESTIÓN DEL CONOCI-
MIENTO DE LAS PROFESIONES SANITA-
RIAS: UNA PERSPECTIVA ENFERMERA
Autores: Izaguirre Riesgo, A; Zurrón Madera, 
P; Méndez Cantera, N; Ruiz De Oña Crespo, J;
Centro de Trabajo: Servicio de Transformación, 
Calidad y Gestión del Conocimiento de la Di-
rección General de Planificación Sanitaria de la 
Consejería de Salud del Principado de Asturias. 
Asturias
 
268
OPTIMIZACIÓN DEL ÁREA QUIRÚRGICA 
PARA ATENDER LA CRECIENTE DEMANDA
Autores: Rubio Peñalver, Z.V.; Duro Perales, 
M.R.; Llamazares Feliz, L.; Sanchez Mayoral, 
G.; Cuervo Callejas, A.I.; García Menéndez, A.; 
Fernandez Ullóa, E.; Mansilla Paco, M.C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Sofía. Madrid
 
269
TRANSFORMACIÓN DEL PROCESO QUI-
RÚRGICO: HACIA UNA MAYOR EFICIENCIA
Autores: Díaz Patiño, JJ; Arroyo Plaza, G; Sán-
chez Enano, Mise; Campanario López, Micl; 
Caminero Ocaña, Bco; Puebla Martín, Apm; 
Camacho Megias, Mccm; Rodriguez López, 
Rmrl;
Centro de Trabajo: Hospital General de Ciudad 
Real. Ciudad Real
 

270
FOMENTAR LA INVESTIGACION EN CUIDA-
DOS: JORNADAS DE INTERCAMBIO CIEN-
TIFICO EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Autores: Romero Ruiz, A; Delgado Lozano, C; 
Martin Buigas, A; Escobar Molina, E; Fernan-
dez Plaza, P;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Especialidades Virgen de la Victoria. Málaga
 
271
FORMACIÓN AVANZADA EN ENFERMERÍA 
EN LOS CENTROS DE SALUD DE LA DIREC-
CIÓN ASISTENCIAL CENTRO
Autores: Anton Barca, MC; Lopez Palacios, S; 
Sánchez Garcia, JM; Gonzalez Jimenez, AM; 
Alejo Bru, N;
Centro de Trabajo: DIRECCION ASISTENCIAL 
CENTRO. GERENCIA ATENCION PRIMARIA. 
Madrid

272
IMPLEMENTACIÓN DEL ROL DE ENFERME-
RA DE PRÁCTICA AVANZADA EN LA ATEN-
CIÓN A LA LACTANCIA MATERNA
Autores: Rodriguez Esteban, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
 
273
ESPACIOS PARA LA MEJORA CONTINUA Y 
LA CONSTRUCCIÓN DE SOLUCIONES
Autores: Díaz Luengo, T; Del Pozo Rodriguez, 
L; Juarez Martinez, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias
 
274
CREACIÓN DE LA UNIDAD MULTIDISCIPLI-
NAR DE SUEÑO Y EPILEPSIA
Autores: Serrano Montoya, JC; Castillo Tebar, 
N; Monton Iglesias, Mp; Ignacio Fuentes, LM; 
Bedoya Arias, SY; Garcia Leal, M; Sala Sedeño, 
P; Carabaña Perez, F;
Centro de Trabajo: Hospital Ramón y Cajal. Ma-
drid
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275
EL IMPACTO DE LOS PROFESIONALES RE-
FERENTES EN EL PERSONAL DE RADIO-
DIAGNOSTICO: BENEFICIOS, EVALUACIÓN 
Y MEDICIÓN
Autores: Caraban González, S
Centro de Trabajo: Hospital de Mataró. 
Barcelona
 
276
APLICACIÓN DE LA METODOLOGÍA EN-
FERMERA NANDA-NIC-NOC EN EL SERVI-
CIO DE URGENCIAS
Autores: Roman Gomez, M; Ulloa Marin, M; 
Diaz Fernandez, I; Vicente Garcia, M; Torrell 
Garrido, X; Perez Hueso, M;
Centro de Trabajo: Fundación Sanitaria Mollet. 
Barcelona
 
277
OPTIMIZACIÓN EN LA GESTIÓN DOCENTE 
DE ENFERMERÍA
Autores: Correa Julián, MJ; Presa Valle, JI; 
Ruiz Moreno, AI; Seoane Adan, P; Fernández 
Casado, J;
Centro de Trabajo: Hospital San Eloy. Vizcaya

278
DISEÑO Y IMPLEMENTACIÓN DE UN NUE-
VO CIRCUITO DIFERENCIADO Y PROTO-
COLIZADO (AUDE) PARA DISMINUIR LA 
SATURACIÓN DE UN SERVICIO DE URGEN-
CIAS DE UN HOSPITAL TERCIARIO
Autores: Moreno Lozano, C; Padrosa Planella, 
M; Casas Llopart, L; Puig Campmany, M; Me-
dina Maestro, R; Arranz Perez, R;
Centro de Trabajo: Fundació de Gestió Sani-
tària de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. 
Barcelona
 
279
ANÁLISIS DAFO ANÓNIMO EN UNA UNI-
DAD DE ENFERMERÍA
Autores: García Vega, C;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias
 

280
ANÁLISIS DE LA SATISFACCIÓN FAMILIAR 
CON LAS VISITAS, CONFORT Y LIMPIEZA 
DEL BOX EN UNA UNIDAD DE CUIDADOS 
INTENSIVOS
Autores: Gómez Serrano, F; Puebla Martín, 
Ma; Puebla Martin, A; García Del Castillo Mu-
ñoz, S; Pineño Arevalo, S; Breso Moreno, MF; 
García Fernandez, MG; Garcia-Velasco Sán-
chez-Morago, S;
Centro de Trabajo: Hospital General de Ciudad 
Real. Ciudad Real
 
281
FALTA UNA ENFERMERA
Autores: Menéndez Caso, A.;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias
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Subdirectora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería Hospital Universitario Central de Astu-
rias. Oviedo. Asturias

01
INFLUENCIA ENFERMERA EN LA TOMA DE 
DECISIONES EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS
Ponente: Cristo Nauzet Hernández Hernández
Autores: Hernández Hernández, C.n.; Díez 
Rodríguez, M.r.; Santillán García, A.; Alemán 
Segura, M.d.; Rosales Hernández, A.a.;
Centro de Trabajo: Hospital de Gran Canaria 
Dr. Negrín. Las Palmas

05
LOS CUIDADOS INVISIBLES DE ENFERMERIA
Ponente: José Ciércoles Prado
Autores: Ciércoles Prado, J.; Montero San 
José, J.e.; Andrés Pérez, S.; Jerez Benítez, V.; 
Mayoral Muñoz, M.; Alba Diego, R. M; Ramos 
Román, H.; Rey Cuevas, E.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

07
SEGUIMIENTO DE PACIENTES CON INSU-
FICIENCIA CARDIACA CRÓNICA (ICC) Y/O 
ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVA 
CRÓNICA (EPOC) EN ATENCIÓN PRIMARIA 
MEDIANTE EL ASISTENTE DE INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL LOLA
Ponente: Elsa Pomares Cuevas
Autores: Pomares Cuevas, E.; Vinader Marco, 
J.; Porras Zafra, J.; Gonzalez Pastor, J.; Carce-
ller Migallon, M.t.; Gil Collados, M.c.; Puerta 
Fernandez, F.; Torres Figueiras, M.;
Centro de Trabajo: DEPARTAMENTO DE SALUD 
24 ELX-CREVILLENT. Alicante

15
EXPERIENCIA DE ACOMPAÑAR EN LA GES-
TIÓN DEL CAMBIO DE LA HISTORIA CLÍNICA
Ponente: Rosario Morán García
Autores: Morán García, R; Melendo Azuela, E; 
Moliz Cabello, I; Planas Pellice, A; Padilla Mar-
tinez, A; Dominguez Lopez, D;
Centro de Trabajo: Parc Sanitari Sant Joan de 
Déu. Barcelona

17
PROYECTO PARA IMPLANTAR UNA UNI-
DAD FUNCIONAL DE GESTIÓN DE RIES-
GOS EN LA UNIDAD DE NEONATOS (PLAN-
TA Y UVI)
Ponente: Nieves Carrasco Martín
Autores: Carrasco Martín , N; Rodriguez San-
tos , C; Gómez Sáez , D; Delgado Garrido, E; 
Del Pozo García , M.j.; Orgaz Rivas, E;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Toledo. Toledo

20
MEJORA MANEJO DEL PACIENTE CON ICC 
EN EL SEGUIMIENTO TELEFÓNICO AL ALTA 
POR LA ENFERMERA DE AP
Ponente: Gema Vazquez Salado
Autores: Vazquez Salado, Gema; Martin Her-
nandez, M.j; Seoane Noya, Caro; Fernandez 
Garcia Navas, M.c;
Centro de Trabajo: DIRECCION ASISTENCIAL 
SUR ATENCION PRIMARIA. Madrid

21
DIGITALIZACIÓN DE DEPARTAMENTOS E IA 
BÁSICA PARA EL DÍA A DÍA
Ponente: Adrián García Blázquez
Autores: García Blázquez, A; Olmo Casas, A; Alba 
Diego, Rm; Ramos Román, H; Rey Cuevas, E;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid

23
DEBATE ABIERTO: ENFERMERAS DE INCI-
DENCIAS ¿UN LUJO O UNA NECESIDAD?
Ponente: Leticia Solis Carpintero



91

Autores: Solis Carpintero, L; Rosa Senra, S; De 
Castro De La Cruz, T;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario. Gua-
dalajara

24
LIDERES DEL CUIDADO:UN ENFOQUE MO-
DERNO EN LA SUPERVISIÓN GENERAL DE 
ENFERMERÍA EN UN HOSPITAL INFANTIL
Ponente: Patricia Monserrat Rodríguez Camacho
Autores: Rodríguez Camacho, Pm; Abellán 
Garrido, Mt; Escobar Ortega, C;
Centro de Trabajo: Hospital Infantil Universita-
rio Niño Jesús. Madrid

25
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE SUPERVI-
SIÓN GENERAL DE GUARDIA Y UNIDADES 
HOSPITALARIAS
Ponente: Verónica Luna Gutiérrez
Autores: Luna Gutiérrez, V.; Alday Carrasco, L.; 
Fernández Molina, N.; Oreja Vázquez, M.l.; Rollán 
Vallejos, J.; Magdalena Eizaguirre, E.; Hernández 
Santos, E.; Echeandia Malaxechevarria, C.;
Centro de Trabajo: Hospital Galdakao-Usanso-
lo. Vizcaya

26
EXPERIENCIA DE PACIENTES CON LESIO-
NES NEURO ISQUEMICAS EN TERAPIA CON 
CAMARA HIPERBARICA
Ponente: Mª Teresa Muñoz Serrano
Autores: Perez Rodriguez, I; Serrano Moreno, 
Aa; Jaen Bueno, N; Ortiz Diaz, V; Fernandez 
Sanchez, Jd; Pardo Ibañez, D; Muñoz Serrano, 
Mt; Garcia Molla, Jm;
Centro de Trabajo: Hospital General de Albace-
te. Albacete

28
PLAN FORMATIVO PARA LA GESTIÓN DEL 
PROTOCOLO DE ASISTENCIA SANITARIA 
URGENTE Y COORDINADA A MUJERES 
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL (VISEM)
Ponente: Esperanza Baldazo Villarrubia
Autores: Baldazo Villarrubia, E; Rol Garcia, Mj; 
Alba Diego, Rm; Ramos Román, H; Rey Cue-
vas, Me; Araque Garcia, J; Jimenez Gutierrez, 
M; Feijoo Iglesias, Mb;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid

MESA DEFENSA POSTERS 2
Fecha: 27 de marzo de 2025  
Hora: 18:30    |     Sala: Sala I    
Modera:
Estrella Diego Blanco
Presidenta de la Subcomisión de Enfermería 
Unidad Docente Multiprofesional de Salud La-
boral del Principado de Asturias

35
CONTROLES DE ENFERMERIA POR PATO-
LOGIA EN EL PACIENTE PEDIATRICO IN-
GRESADO
Ponente: Dania Eunice Dos Santos Madureira
Autores: Madureira Dos Santos, D;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona

36
GESTIONAR DESDE EL LIDERAZGO “MUL-
TIPLICANDO LA COLABORACIÓN EN LOS 
EQUIPOS EN LAS DIFERENTES UNIDADES”
Ponente: Miren Nekane Fernández Azpeitia
Autores: Fernández Azpeitia, M.n; Irazusta 
Núñez, M;
Centro de Trabajo: Hospital de Zumarraga. 
Guipúzcoa

38
ROL Y ACOMPAÑAMIENTO DEL ENFERME-
RO TUTOR AL PERSONAL DE ENFERMERÍA 
DE NUEVA INCORPORACIÓN
Ponente: Nerea Andueza Simón
Autores: Andueza Simón, N; Dengra Monter-
de, J; Algarra Ramos, M; Campaña Castillo, F; 
Gómez Yarza, N;
Centro de Trabajo: Hospital Sant Rafael. Barce-
lona

39
TALLER DE PREPARACIÓN DE MEDICACIÓN 
EN LAS UNIDADES DE SALUD MENTAL
Ponente: Laura Vives Pascual
Autores: Vives Pascual, L;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona
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41
PROGRAMA ONCOGUÍA FALP “DESARRO-
LLO DE UNA INTERVENCIÓN DE NAVEGA-
CIÓN EN SALUD PARA PERSONAS CON 
CÁNCER”
Ponente: Carolina Mella Torres
Autores: Mella Torres, C; Montero Artaza, X; 
Bravo Valenzuela, P;
Centro de Trabajo: Fundación Arturo López Pé-
rez (FALP). Chile

45
ESCASEZ DE PROFESIONALES DE LA SA-
LUD: ESTRATEGIAS PARA RETENER Y 
ATRAER PROFESIONALES DE LA SALUD
Ponente: Elena Viña Muñiz
Autores: Viña Muñiz, E; Palacio Martinez, N; 
Muñiz Alvarez, M.s;
Centro de Trabajo: Hospital de Cabueñes. 
Asturias

46
ANÁLISIS DE LAS BARRERAS EN LA ENFER-
MERÍA DE PRÁCTICA AVANZADA PARA 
EJERCER EL LIDERAZGO ENFERMERO
Ponente: Marta Álvarez García
Autores: Álvarez García, M; Fernández Rodri-
go, Mp;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid

50
IMPLEMENTACIÓN DEL PANEL DE GESTIÓN 
DIGITAL EN LA UCI: INNOVACIÓN PARA 
UNA GESTIÓN EFICIENTE Y DE CALIDAD
Ponente: Javier Rodríguez Moreno
Autores: Rodríguez Moreno, J; Cordón Bueno, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Gi-
rona Dr. Josep Trueta. Girona

52
¿PODREMOS USAR LA INTELIGENCIA ARTI-
FICIAL EN LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS 
HUMANOS? REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA
Ponente: David G. Led Gregorio
Autores: Led Gregorio, D.g.; Sufrate Sorzano, T; 
Garrote Camara, M.e.; Martinez Perez, I; Angu-
lo Nalda, B; Fernandez Garcia, A; Loma-osorio 
Alonso Del Real, M.r.; Marin Calvo, P;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro. La Rioja

55
DIGITALIZACIÓN DE CAMBIOS LABORA-
LES EN LA UNIDAD DE URGENCIAS: INNO-
VACIÓN Y EFICIENCIA EN LA GESTIÓN
Ponente: Daniel Cledera Asensio
Autores: Cledera Asensio, D;lazo Alvarez, Ji; 
Jurado Carmona, Jm; Carrión Garcia, L; Ma-
tias Carrasco, Y; Del Cerro Madrigal, Ai; Mar-
tinez Ruiz, J; Garcia Alvarez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Leonor de Madrid. Madrid

57
DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE AGENDAS 
PARA ENFERMERÍA DE PRÁCTICA AVAN-
ZADA EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Ponente: Luis Presa Cuesta
Autores: Presa Cuesta, L; Perez Gonzalez, R; 
Vilar Palomo, S; Presa Cabrera, Mm; Ayuso 
Fernandez, M; Toquero Pichardo, Mc; Artillo 
Picón, Mo; Calero Monrobé, J;
Centro de Trabajo: Hospitales Universitarios 
Virgen del Rocío. Sevilla

58
ESTUDIO DESCRIPTIVO DE LA HUELLA DE 
PLÁSTICO EN UNA UCI
Ponente: Silvia Pilar Caballo
Autores: Pilar Caballo, S.;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona

59
IMPULSO DE LA PARTICIPACIÓN Y DESA-
RROLLO DE ENFERMERAS EN EL ÁMBITO 
CLÍNICO Y DEL LIDERAZGO DE LA SUPERVI-
SORA. UN PILOTAJE DE INTERVENCIÓN EN 
EL MARCO DEL PROYECTO BPSO/CCEC
Ponente: Luis Manuel Puerto Parejo
Autores: Puerto Parejo, Lm; Morcillo Oliva, 
Dj; Campal Donaire, Ms; López Lobón, S; Her-
nández Donoso, A; Bermejo Sánchez, Mt; Ca-
rrascal Rasero, Ai; Diestre Morcillo, E;
Centro de Trabajo: Complejo H. Universitario 
de Badajoz. Badajoz

62
GESTIÓN Y SEGURIDAD ¿SIEMPRE VAN DE 
LA MANO?
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Ponente: Juan Orviz González
Autores: Orviz González, J; Rubio Borbolla, A; 
Vázquez Piñera, Ma; Llada Suárez, R; Del Fres-
no Marqués, L; Díaz López, M; García Rodrí-
guez, Y; álvarez Fanjul, Cd;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

64
GESTIÓN DE RIESGOS EN SALUD: IDEN-
TIFICACIÓN DE HERRAMIENTAS CLAVE 
PARA LA SEGURIDAD DEL PACIENTE
Ponente: Teresa Sufrate Sorzano
Autores: Sufrate Sorzano, T; Garrote Cámara, 
M-e; Martínez Pérez, I; Angulo Nalda, B; Led 
Gregorio, D-g; Bretón Ruiz, M; Fernández 
García, A; Santolalla Arnedo, I;
Centro de Trabajo: Hospital San Pedro. La Rioja

66
EXPERIENCIA PILOTO EN HOSPITAL TER-
CIARIO DE INMUNOTERAPIA A DOMICILIO 
EN PACIENTE ONCOLOGICO
Ponente: Sandra López Martín
Autores: Lopez Martín , S; Huertas Mondejar, 
H; Moreno Fernández , M.t; Ferrer Meseguer, 
B; Garrido Hernández , A; Zamora Barrios , 
M.d; Aguado Llinares, D; Pérez Segura , P;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario de 
San Carlos. Madrid

73
UNIDAD DE MONITORIZACIÓN DE EPILEP-
SIA: ESTRATEGIA DE CAPACITACIÓN EN MV 
– EEG PROLONGADA
Ponente: Rebeca Trenado Jimenez
Autores: Trenado Jiménez, R; Málaga Bernal, 
Mt; Escudero Moreno, Ml; Saiz Díaz, Ra; Belli-
do Cuéllar, S; González De La Aleja Tejera, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de 
Octubre. Madrid

76
EL PROGRAMA TALENT DEL HOSPITAL
Ponente: Montserrat Miguel Carrizo
Autores: Miguel Carrizo, M;
Centro de Trabajo: Atención Primaria. Área Sa-
nitaria III. Asturias

77
ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN EFICAZ Y 
PARTICIPATIVA EN EQUIPOS DE ENFERMERÍA
Ponente: María Ibañez Rebe
Autores: Ibañez Rebe, M; Guillem Diaz, A; 
López Martín , S;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario de 
San Carlos. Madrid

MESA DEFENSA POSTERS 3
Fecha: 28 de marzo de 2025 
Hora: 08:30    |     Sala: Sala I    
Modera:
María Antonia Jiménez Martos
Subdirectora de Gestión de Cuidados y Enfer-
mería Hospital Universitario Central de Astu-
rias. Oviedo. Asturias

79
TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y SATISFAC-
CIÓN LABORAL EN ENFERMERÍA: USO DE 
PLATAFORMAS DE COMUNICACIÓN INTER-
NA EN UN CENTRO DE ESPECIALIDADES
Ponente: Francisco José García González
Autores: García González, Fj; Castro Castro, 
M; Flores Soler, Je; Vicente Román, G; Permuy 
Díaz, Im; Muñoz Jiménez, D; Belmonte Sán-
chez, S; Perez-serrano Liaño, P;
Centro de Trabajo: Hospital Clínico San Carlos. 
Madrid

89
LA DIGITALIZACIÓN EN EL PROCESO DE 
DIÁLISIS: TECNOLOGÍA AL SERVICIO DEL 
CUIDADO
Ponente: Sergio Centeno García
Autores: Centeno García, S; García Montero, 
Nk; Jiménez Escalona, F; Martín García, M; 
Santiago Guerrero, C; Molano Parrón, Ml;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de 
Cáceres. Cáceres

91
“LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL EN 
GESTIÓN HOSPITALARIA: EQUIPO DE RE-
TÉN DE COORDINACIÓN DE LA GUARDIA 
EN HUCA”
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Ponente: Rubén Llada Suárez
Autores: Llada Suárez, R; Del Fresno Marqués, 
L; Manúz Pérez, M; González Pérez, M; García 
Rodríguez, Y; Álvarez Fanjul, Cd; Fernández 
Alonso, Mj; Orviz González, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

95
EXPERIENCIA DE LA IMPLANTACIÓN DE 
TÉCNICAS AVANZADAS DE ACCESO VASCU-
LAR EN EL EQUIPO DE INFUSIÓN Y ACCESO 
VASCULAR (EIAV). IMPACTO EN LA GESTIÓN
Ponente: Jose Antonio Calero Beteta
Autores: Calero Beteta, Jacb; Pilar Caballo, Spc;
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona

97
LA DIFUSIÓN COMO PROMOTOR DE BUE-
NAS PRÁCTICAS Y SOSTENIBILIDAD DE 
CONOCIMIENTO CIENTÍFICO
Ponente: Yolanda González Fernández
Autores: González Fernández, Y; Avellán Du-
rán, M; Hernández Fernández, E; Baz Búrdalo, 
Me; Izaguirre Zapatera, Am; Sánchez Gutié-
rrez, J; Ciudad Lainez, Mt; Mateos Arroyo, Ja;
Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Señora del 
Prado. Toledo

99
GESTIÓN PARTICIPATIVA EN UNA UNIDAD 
PEQUEÑA DE HOSPITALIZACIÓN: UNA EX-
PERIENCIA TRANSFORMADORA
Ponente: Cristina García Mascaraque Sancho
Autores: García Mascaraque Sancho, C; Gar-
cía Moreno, V; González Álvarez, S; Román 
Galisteo, Mp; Martínez Ramírez, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
la Princesa. Madrid

100
DE LA NECESIDAD, UNA OPORTUNIDAD. 
ENFERMERÍA COMO EJE DE LA GESTIÓN 
DEL PACIENTE MUSCULOESQUELÉTICO
Ponente: Andrés Tendero Alarcón
Autores: Tendero Alarcón, A; Levia López, 
Am; Trueba Collado, D; Salvador Blasco, R; Iz-
quierdo Gabaldon, L;
Centro de Trabajo: Hospital General de Villaro-
bledo. Albacete

101
PROYECTO DE TRANSFORMACIÓN Y LIDE-
RAZGO DIGITAL: DISEÑO DE UN PROGRA-
MA E-LEARNING DE EDUCACIÓN MATER-
NAL Y ATENCIÓN PERINATAL
Ponente: Lucia Del Fresno Marques
Autores: Del Fresno Marqués, L; Llada Suárez, 
R; Mosteiro Díaz, Mp; Álvarez Rodríguez, S; 
Orviz González, J; Vázquez Piñera, Ma; Manúz 
Pérez, M; García Rodríguez, Y;
Centro de Trabajo: Área sanitaria IV.SESPA.
Asturias

108
IMPLANTACIÓN DE UNA HERRAMIENTA 
PARA LA GESTIÓN EFICIENTE DE RECURSOS 
HUMANOS E INCIDENCIAS ORGANITATIVAS
Ponente: Maria Sol Salamanca Corteguera
Autores: Salamanca Corteguera, M S; Fernán-
dez Alonso , M J; González Pérez, M; Del Riego 
Eiroa, J C; Villaverde Moslares, L M; Álvarez Fan-
jul , C; García Rodríguez , Y; Manuz Pérez, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias. Asturias

110
SIGUIENDO EL CAUCE DEL RIO NAVIA
Ponente: Blanca Montero Sanchez
Autores: Montero Sánchez, B; Molina Cara, C; 
Fernandez Fernandez, L; Herreros Lopez, P; 
Sánchez Olivier, M; Domínguez Cobo, I; Aleza 
Esteras, S;
Centro de Trabajo: Hospital Infantil Universita-
rio Niño Jesús. Madrid

112
IMPLEMENTACIÓN DE LA TELEDERMATO-
LOGIA COMO HERRAMIENTA DE OPTIMI-
ZACIÓN EN CONSULTAS EXTERNAS
Ponente: Aroa Gutiérrez Carrillo
Autores: Gutiérrez Carrillo, A
Centro de Trabajo: Hospital General de Cata-
lunya. Barcelona

117
INCORPORACIÓN DE LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL COMO HERRAMIENTA DE GES-
TIÓN PARA LA OPTIMIZACIÓN DEL TIEM-
PO DEL EQUIPO GESTOR EN UN HOSPITAL 
DE ALTA COMPLEJIDAD
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Ponente: Meritxell Jordana Ferrer
Autores: Jordana Ferrer, M; Gallego Español, 
Ml; Berrocal González, M; Ruiz López, Ab; Bar-
berà Ripoll, Rm; Sánchez Cabrera, Rm;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari de Be-
llvitge. Barcelona

118
UNIDAD DE HOSPITALIZACIÓN TRANSITO-
RIA: ELEMENTO CLAVE EN EL DIAGNÓSTICO 
PRECOZ DEL DELIRIUM
Ponente: Ana García Menéndez
Autores: García Menéndez, A; Gonzalez Ruiz, 
J.m; Fernández Ulloa, E; Millán Delgado, L; 
Rubio Peñalver, Z.v; Higes Martín, I; González 
Fernández, M; Jiménez Guerrero, B;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Infan-
ta Sofía. Madrid

121
EL VALOR DE LOS CUIDADOS: PROYECTO 
DE IMPLEMENTACIÓN DE CONSULTA DE 
EDUCACION SANITARIA EN PATOLOGÍA 
ALÉRGICA INFANTIL
Ponente: Marta Ramirez Torres
Autores: Ramirez Torres, M; Hernandez Alon-
so, J; Calso Gonzalez, M; Muñoz Marteles, R; 
Moreno Santos, M; Mariño Perez, S; Nombela 
Franco, Ana; Gonzalez Gomez, Mp;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid

123
“PATIENT JOURNEY MAP” O MAPA DE EX-
PERIENCIA DEL PACIENTE EN CONSULTAS 
EXTERNAS
Ponente: Eva Beatriz Clemente Grande
Autores: Clemente Grande, E.b; Cámara Cáma-
ra, C.; Del Pozo García, M.j.; Piñeiro Fernández- 
Puebla, A.; Corredoira Alvárez, J.; Orgaz Rivas, 
E.; García Jumela, E.; Ipiña Bermúdez, M.v.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
Toledo. Toledo

125
PROYECTO DE EVALUACIÓN DE LA CALIDAD 
DOCENTE DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL CON PRÁCTICAS CLÍNICAS 

EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ – 
CARLOS III - CANTOBLANCO
Ponente: Elena Carrillo Camacho
Autores: Carrillo Camacho, E; Repilado Alon-
so, N; Yagüe De Antonio, G; Rey Cuevas , E; 
Ramos Román, H; López Quesada, T; Llorente 
Pinela, A;
Centro de Trabajo: Complejo Universitario la 
Paz. Madrid

127
ESTRATEGIAS ANTE LA FALTA DE CAMAS. 
UN ALGORITMO DE ACTUACIÓN
Ponente: Miren Pascual Rodriguez
Autores: Pascual Rodriguez, M.; Unanua San-
testeban, A.c; Virto Marcilla, A.; Arizcuren 
Domeño, A.; Molina Perez, C.; Marcilla Her-
nández, D.; Unanua Santesteban, I.; Larumbe 
Andueza , M.c;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de 
Navarra. Navarra

128
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: SATISFAC-
CIÓN CON LA HERRAMIENTA E-SALUD EN 
UNA CONSULTA DE ENFERMERÍA
Ponente: Manuel Sánchez Craviotto
Autores: Sánchez Craviotto, M; Franco García, 
P; López Quesada, T; Fernández Diéguez, V;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la 
Paz. Madrid

129
PERFIL DE ENFERMERA DE PRÁCTICA 
AVANZADA EN LA CONSULTA DE ENFER-
MERÍA ERCA
Ponente: Susana Rosa Senra
Autores: Rosa Senra, S; De Castro De La Cruz, 
T; Solis Carpintero, L;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario. Gua-
dalajara
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Colaboraciones y contratación de stands:
�nanciacion@35enfermerasgestoras.com
Tel.: +34 722 558 909

Secretaría Técnica:

ZONA EXPO COMERCIAL - Planta 0
29 Stands 3x2 m. / 22 Stands 3x3 m.
Total: 51 Stands       

Sede: Palacio de Exposiciones  y 
Congresos Ciudad de Oviedo
C. Arturo Álvarez Buylla, 33005 Oviedo, Asturias

Stands 3x2
8 x 2,5

Zonas descanso
Networking

Zona 2 - Altura máx. 4 m.

Zona 1 - Altura máx. 2,80 m.

ALTURAS

ONDA 35 ANDE

5 x 5
Stands 3x3

8x4
ZONAS

ZONA 1

ZONA 2

ZONA 1

31
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9 10 11

30 29 28

12 13 14 15 16

27 26 25 24 23

1817 19

22 21 20
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51
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1 2 3 4 5 6 7 8Catering

Cóctel

Cóctel

Cóctel

CóctelCóctel

Descanso
Network.

Descanso
Network.

SALA A 
PLENARIA

WCWC

A
cc

es
o 

Acceso Salas 
F-G-H-I-J
planta 1

Acceso Salas 
B-C-D-E y

Almacén Stands 2 
planta 1

Nota:
Hay 2 almacenes para Stands. 
Almacén Stands 1 y 2. Stands 1 (del 1 al 20)
Stands 2 (del 21 al 51)
Stands 1 (planta baja) Stands 2 (planta 1- Sala 8)

Salida de
Emergencia

Acceso
PLENARIA

Acceso
PLENARIA

Acceso 
Muelle de carga

Se
cr
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ar

ía
6 

x 
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m
.
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Za
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Acceso 
Montacargas

Acceso 
Montacargas

MontacargasMontacargas

38
39

8 x 2,5 m. 6 x 2,5 m.

8 x2,5 m. 8 x2,5 m
.

Bocamina 3 x 1 m. 
Altura: 2,5 m.
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Networking

Posters Posters

Descanso
Networking
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Pa
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a-
Ca

fé
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Cóctel Pausa-CaféCóctel

Cóctel

Stands contratados
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ALMACÉN
STANDS 1

Planta baja

EXPOSICIÓN COMERCIAL

1 2 3 4
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5
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37
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47
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PATROCINADORES

COLABORADORES Y EXPOSITORES

ORO PLATA BRONCE

EXPOSITORES Y COLABORADORES
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EXPOSITORES Y COLABORADORES
COLABORADORES INSTITUCIONALES
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SEDE
Palacio de Exposiciones y Congresos Ciu-
dad de Oviedo
C. Arturo Alvarez Buylla. 33005 Oviedo, Asturias.

ORGANIZA

ACREDITACIONES
Es imprescindible estar inscrito y acreditado 
para poder acceder a todas las Sesiones Científi
cas del Programa. Por favor, lleve su acreditación 
durante todas las Jornadas en lugar visible. Ha-
brá control de acceso a las sesiones.

APP “35 ANDE”
La APP 35 ANDE, ha sido desarrollada para 
interactuar con los asistentes, estar al día de 
toda la información de las Jornadas, noveda-
des, participar en las votaciones, hacer pre-
guntas al ponente y mucha más utilidades.

Descargue en su Smartphone o Tablet la APP 
gratuita buscando en Play Store o App Store: 
“ande congresos”.

Para acceder a los apartados de la App de-
berá introducir su Clave de 5 dígitos, que 
encontrará en el anverso de su acreditación. 
Esta clave es personal e intransferible.

Los siguientes apartados de la App estarán 
bloqueados y sólo se podrá acceder con su 
clave personal

VOTACIONES Y ENCUESTAS
Votación a los Premios por parte de los asis-
tentes

•	 Mejor Comunicación / Experiencia Oral 
(incluye formato video Comunicación)

•	 Mejor Póster

•	 Mejor fotografía
•	 Premio al Mejor Stand

PREGUNTAS AL PONENTE
Sólo activo durante las Mesas Redondas. Las 
preguntas serán filtradas por el moderador 
de la sesión y planteadas en el debate.

CITA CON LOS EXPOSITORES - ZONAS NE-
TWORKING
A través de la APP en el menú de Exposito-
res y colaboradores podrá solicitar y agendar 
una cita con cualquiera de los expositores 
de las Jornadas, durante la celebración de 
las mismas. Se han habilitado unas Zonas de 
Networking distribuidas por la Exposición 
Comercial, para facilitar la interacción entre 
la industria y los asistentes a las Jornadas.

RECOGIDA DE DATOS DE LOS ASISTENTES 
EN SU VISITA A LOS EXPOSITORES
En esta 35 edición de las Jornadas de ANDE, 
se ha implementado a petición de las em-
presas Expositoras, una plataforma para la 
recogida de datos de los asistentes que vi-
siten a los diferentes expositores. Bajo con-
sentimiento de cada asistente y cumpliendo 
con la normativa de protección de datos, el 
expositor podrá escanear el código QR, que 
tiene cada asistente en su acreditación. Una 
vez escaneado su código QR, el asistente re-
cibirá un email de la organización pidiéndole 
su consentimiento para facilitar al expositor 
los siguientes datos:

Nombre y apellidos, centro de trabajo, 
cargo y dirección de email. Solo si el asis-
tente acepta los términos del correo, accede-
rá a que la empresa expositora disponga de 
los datos reseñados. (información completa 
sobre el proceso y protección y privacidad de 
los datos en la web)

INFORMACIÓN GENERAL
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ONDA 35 ANDE - CORNER DE INNOVACIÓN 
(Ubicado en la Exposición Comercial)

Espacio destinado a la divulgación científica 
con un formato RADIOFÓNICO que podrá 
verse en directo y en streaming, alcanzando 
una alta audiencia.

A través de diferentes secciones con entre-
vistas y presentaciones, se mostrarán aspec-
tos de la gestión enfermera de una forma 
cercana y entretenida. 

El espacio físico estará ubicado en la zona 
de exposición comercial, será un área abier-
ta que invite a que los asistentes se puedan 
sentar y verlo en directo.

Este espació estará conducido por periodis-
tas especializados en sanidad y con la partici-
pación de expertos de ANDE. 

Todo el programa se podrá ver y escuchar en 
directo desde el mismo espacio y a través de 
la APP “ande congresos”.

Desde aquí se podrá acceder a la programación 
completa, una vez concluidas las Jornadas.

PREMIOS OTORGADOS POR EL COMITÉ 
CIENTÍFICO
•	 Mejor Comunicación Oral. Presentación 

oral, con una dotación económica de 600 €.
•	 Mejor Experiencia Oral. Presentación oral, 

con una dotación económica de 600 €.
•	 Mejor Vídeo-Comunicación, con una do-

tación económica de 400 €.
•	 Mejor Póster defendido, solo de entre 

los presentados con opción a premio, con 
una dotación económica de 400 €.

PREMIOS POR VOTACIÓN DE LOS ASISTENTES 
(a través de la APP)
•	 Mejor Trabajo Oral. (Trabajo científico / expe-

riencia), con una dotación económica de 300 €.

•	 Mejor Póster, (la votación se realizará so-
bre todos los posters que se presentan, 
con una dotación económica de 300 €.

•	 Mejor Fotografía, con una dotación eco-
nómica de 200 €.

•	 PREMIO AL MEJOR STAND. En la votación 
se deberá tener en cuenta: Innovación, 
sostenibilidad, apariencia visual y capa-
cidades comunicativas de los delegados. 
(puede leer las bases en la web).

PREMIO AL MEJOR RELATO CORTO
Otorgado por el Jurado del Premio Con una 
dotación económica de 200 €.

PREMIO AL MEJOR PROYECTO DE HACKA-
THON
Otorgado por el Jurado del Premio Con una 
dotación econó¬mica de 200 €.

PREMIO A LA MEJOR INFOGRAFÍA
Otorgado por el Jurado del Premio Con una 
dotación económica de 200 €.

PREMIOS EXPOSITORES
•	 PREMIO AL MEJOR STAND, otorgado por 

votación de los asistentes a través de la APP.
•	 PREMIO AL STAND SOSTENIBLE, otorga-

do por el Jurado del Premio.

(puede leer las bases de ambos premios en la web).

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL
La publicación digital de las ponencias y co-
municaciones, publicadas en la web, cuen-
tan con número de registro de la propiedad 
intelectual ISBN: 978-84-09-69861-5.

ACREDITACION FORMACION CONTINUADA
Solicitada a trámite la Acreditación a la Co-
misión de Acreditación de Formación Conti-
nuada de las Profesiones Sanitarias del Prin-
cipado de Asturias.

Para la obtención de la acreditación, una vez 
confirmada la resolución por el organismo 
competente, son necesarios los siguientes 
requisitos:
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•	 Asistir al 80% del programa lectivo, com-
puesto por conferencias y mesas redon-
das, en las diferentes salas.

•	 Cumplimentar la Encuesta de Créditos, 
que estará disponible en el apartado 
“CRÉDITOS” de la web, al que podrá acce-
der con las claves de usuario y contraseña 
que le serán enviadas por email. Podrán 
cumplimentarlo durante los días de las 
Jornadas y hasta el día 11 de abril como 
fecha límite. Habrá control de asistencia 
en los accesos a las sesiones científicas. 
Una vez cumplidos los requisitos, les en-
viaremos un correo, para la descarga de 
los certificados a través de la página web 
de las jornadas, cuando se reciba la reso-
lución de la Comisión.

DIPLOMAS DE ASISTENCIA
Los diplomas de asistencia se podrán descar-
gar desde el apartado “CERTIFICADOS” de la 
web, accediendo con su usuario y contrase-
ña, una vez cumplimentada la Encuesta de 
Satisfacción, a partir del 1 de abril.

El diploma incluye un QR de autentificación de 
las Jornadas, cada diploma tiene un QR perso-
nal e intransferible.

CERTIFICADOS COMUNICACIONES
Los certificados de quienes han presentado 
una Comunicación/ Experiencia Oral, Vídeo 
o Póster, se podrán descargar desde el apar-
tado “DESCARGA DE CERTIFICADOS DE CO-
MUNICACIONES” de la web, accediendo con 
su usuario y contraseña, a partir del día 1 de 
abril. Solo podrá descargar el certificado el 
primer firmante del mismo.
Los certificados incluyen un QR de autentifica-
ción de las Jornadas, cada diploma tiene un QR 
personal e intransferible.

ENCUESTA DE SATISFACCIÓN
Para poder descargar el certificado de asis-
tencia deberá cumplimentar necesariamente 
la encuesta de satisfacción disponible en el 
apartado “CERTIFICADOS” de la página web. 
Sus opiniones nos serán de gran utilidad 
para futuras ediciones.

EXPOSICIÓN DE POSTERS DIGITALES
Todos los posters admitidos podrán visio-
narse en el apartado “COMUNICACIONES” de 
la página web, y en la App de las jornadas, 
desde donde podrán ser votados por los asis-
tentes, así como en las pantallas digitales ha-
bilitadas al efecto, en la Zona de Exposición 
Comercial. 

CONCURSO DE FOTOGRAFÍA
Todas las fotografías presentadas al concurso 
podrán visionarse en el apartado “FOTOGRA-
FÍAS” de la página web y en la App de las jor-
nadas, desde donde podrán ser votadas por 
los asistentes.

CONCURSO DE RELATOS CORTOS
Los relatos presentados al concurso estarán 
visibles en el apartado “RELATOS” de la pági-
na web y en la App de las jornadas. El jurado 
valorará los relatos en base a los siguientes 
ítems: Título, Personajes, Acción, Organiza-
ción y Creatividad.

CONCURSO DE INFOGRAFÍAS
Las infografías presentadas al concurso esta-
rán visibles en el apartado “INFOGRAFÍAS” de 
la página web y en la App de las jornadas. El 
jurado valorará las infografías en base a los si-
guientes ítems: Originalidad, Personajes, Uti-
lidad, Diseño y Composición Visual y Calidad.  

DEFENSA DE POSTERS QUE OPTAN AL PRE-
MIO DEL COMITÉ CIENTÍFICO
Los posters que, habiendo cumplido los re-
quisitos establecidos en la normativa, optan 
al premio del Comité Científico, serán defen-
didos en las Salas H e I, ubicadas en la planta 
1 del ala izquierda, los días 27 y 28 de mayo, 
en tres sesiones.

DEFENSA POSTERS 1 - día 27 a las 8:30 h (Sala 
H). Números de posters: 1,5,7,15,17,20,21,23
,24,25,26,28.

DEFENSA POSTERS 2 - día 27 a las 18:30 h 
(Sala I). Números de posters: 35,36,38,39,41,4
5,46,50,52,55,57,58,59,62,64,66,73,76,77.
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DEFENSA POSTERS 2 - día 28 a las 8:30 h 
(Sala I). Números de posters: 79,89,91,95,97,
99,100,101,108,110,112,117,118,121,123,125
,127,128,129.

 TICKETS CENAS
Los tickets correspondientes al Cóctel de 
Bienvenida y la Cena Oficial, se entregan jun-
to con la documentación. Serán solicitados 
en los accesos.

CENA OFICAL DÍA 27 A LAS 21:30 h
Debido al éxito de participación en las 35 Jor-
nadas y por falta de capacidad, la cena Oficial 
se celebrará en dos espacios. Los dos lugares 
seleccionados para la cena, así como el menú 
son del mismo nivel de calidad, garantizando 
que todos los asistentes puedan disfrutar de 
una velada agradable con sus compañeros 
en el lugar asignado.

PREASIGNACIÓN MESAS CENA OFICIAL
La preasignación de mesas para la Cena 
Oficial se realizará en la Secretaría, desde el 
miércoles día 26, a las 17:00 h., hasta las 14:00 
h. del día 27.

AL REALIZAR LA RESERVA DE MESA, PODRÁ CE-
NAR CON SUS COMPAÑEROS EN EL MISMO ES-
PACIO (como en ediciones anteriores).

PREMIOS POR VOTACIÓN DE ASISTENTES
Las votaciones por parte de los asistentes se 
realizarán a través de la APP, desde el miér-
coles día 26 de marzo a las 18:00 h., hasta el 
viernes día 28 de marzo, a las 10:30 h.

Se votará los siguientes premios:
•	 Mejor Comunicación Oral                                                                                                                                             

(Comunicación/ Experiencia/Video)
•	 Mejor Póster
•	 Mejor fotografía
Todas las comunicaciones/experiencias y 
posters del programa, optan a los premios 
por votación de los asistentes. Cada asistente 
podrá votar un solo trabajo para cada premio. 
Puede votar tantas veces como quiera, el últi-
mo voto anula el anterior.

SERVICIO DE AUTOBUSES
La Organización ha previsto un servicio 
de autobús para el traslado al cóctel de 
bienvenida el miércoles 26 de marzo y a la 
cena oficial, el jueves 27 de marzo. Así como 
traslados desde los hoteles del programa 
más alejados a la sede.

Miércoles 26 de marzo
20.15 h.        
Salida desde Palacio de Congresos para 
traslado al Cóctel de Bienvenida.

Al finalizar, regreso a todos los hoteles del 
Programa.

Jueves 27 de marzo
08:00 h         
Salida desde los Hoteles del Programa más 
alejados al Palacio de Congresos, exclusiva-
mente desde los hoteles:

HOTEL EXE OVIEDO CENTRO (C/ Pepe Cos-
men, 1 - Oviedo)

HOTEL SILKEN MONUMENTAL NARANCO 
(Marcelino Suárez, 29 – Oviedo)

HOTEL ASTURES (Campo de los Patos, 7 - 
Oviedo)

20:00 h         
Regreso desde el Palacio de Congresos a 
los Hoteles del Programa más alejados, 
exclusivamente a los hoteles:

HOTEL EXE OVIEDO CENTRO (Pepe Cosmen, 
1 - Oviedo)

HOTEL SILKEN MONUMENTAL NARANCO 
(Marcelino Suárez, 29 – Oviedo)

HOTEL ASTURES (Campo de los Patos, 7 - 
Oviedo)
21.00h          
Salida desde los hoteles del programa para 
traslado a la Cena Oficial (dos espacios 
cena).

Regreso al finalizar la cena a todos los hote-
les del Programa.
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Viernes 28 de marzo
08:00 h         
Salida desde los Hoteles del Programa más 
alejados al Palacio de Congresos, exclusiva-
mente desde los hoteles:

HOTEL EXE OVIEDO CENTRO (Pepe Cos-
men, 1 - Oviedo)

HOTEL SILKEN MONUMENTAL NARANCO 
(Marcelino Suárez, 29 – Oviedo)

HOTEL ASTURES (Campo de los Patos, 7 - 
Oviedo)

Hoteles del Programa
Hotel Eurostars Palacio de Cristal (Hotel de 
la Sede)
Policarpo Herrero, s/n. Oviedo

Hotel Exe Oviedo Centro
Pepe Cosmen, 1. Oviedo

Hotel Silken Monumental Naranco
Marcelino Suárez, 29. Oviedo

Hotel Zentral Ramiro I
Leopoldo Calvo Sotelo, 13. Oviedo

Hotel Nap Hotel Oviedo
José Ramón Zaragoza, 6. Oviedo

Hotel Astures
Campo de los Patos, 7. Oviedo

IMPORTANTE SERVICIO DE AUTOBUSES
Los asistentes que, no estando alojados en 
los hoteles del Programa, deseen utilizar el 
servicio de autobuses de la organización, 
pueden acudir al hotel de programa más cer-
cano en el horario previsto, avisándolo en la 
Secretaría, antes de las 11:00 h. del día 27 de 
marzo, para poder tener prevista su plaza.

TALLERES Y SIMPOSIOS PATROCINADOS
Consulte el apartado Talleres y Simposios de 
la página web. Solo tienen inscripción pre-
via, aquellos talleres que por su dinámica se 
han diseñado con plazas limitadas. El acceso 
al resto de TALLERES y SIMPOSIOS será libre 
hasta completar aforo de la sala.

MESAS TEMÁTICAS
En el Programa Científico, además de las ME-
SAS REDONDAS y de las MESAS ESPECIALES 
de la sala plenaria, se han incluido 4 MESAS 
TEMÁTICAS, en la Sala D (primera planta ala 
derecha), estas mesas complementan la te-
mática del Programa Científico y son patroci-
nadas. El acceso será libre hasta completar el 
aforo de la sala.

EXPOSICIÓN COMERCIAL
Durante las jornadas se podrán visitar los 
stands de la Exposición Comercial. En esta 
área se servirán las pausas café y el almuerzo 
de trabajo tipo lunch de pie.

RECEPCIÓN DE AUDIOVISUALES PONENCIAS 
(mesas redondas, mesas especiales y mesas 
temáticas)
Los ponentes deberán entregar su presenta-
ción audiovisual en soporte Pen Drive, en la 
Zona de Recepción de Audiovisuales, en la 
planta Baja, con una antelación mínima de 2 
horas, antes del comienzo de su sesión.

RECEPCIÓN DE AUDIOVISUALES DE COMU-
NICACIONES ORALES
Las presentaciones de las comunicaciones 
orales deberán haberse subido con antela-
ción al comienzo de las jornadas, a través del 
área privada de la web.

Cualquier modificación realizada en la pre-
sentación PPT y enviada a la plataforma des-
pués del 17 de marzo deberá ser confirmada 
en la Zona de Recepción de Audiovisuales de 
las Jornadas, al menos 2 horas antes de su 
presentación.

REDES SOCIALES
Síguenos en RRSS a través del Twitter de 
ANDE: @ANDEorg y comparte toda la in-
formación de las jornadas con el hashtag: 
#35ANDE

Secretaría Técnica

Tel. +34 687 982 671
e-mail: sanicongress@35enfermerasgestoras.com
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